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Méd. Vet. Célio Pires Garcia
Presidente
CRMV-CE n° 1157.VP
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Mensagem do Presidente dc

O Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estal
criado pela Lei Federal 5.517 de 23 de Outubro de 19
Decreto n.° 64.704/69, tem por finalidade, orientar e fis
profissbes de médico veterinario e de zootecnista, bem ca
consulta dos governos da Unido, dos Estados e dos Mu
referentes ao exercicio profissional, ao ensino, a pesquisa,
publica e ao meio ambiente, assim como em matérias dire
relacionada com a indudstria e 0 comércio de produtos veter
origem animal e seus derivados, nas areas sob suas resf
(Resolucdo N° 591, DE 26 DE JUNHO DE 1992).

Além das acbes em prol da Medicina Veterinaria e da Zoote
CRMV-CE tem uma enorme responsabilidade com o bem esta
com a defesa da sociedade. Executando como funcéo prioritaria a
exercicio profissional do Médico Veterinario e do Zootecnista e,
que comercializam produtos de uso animal e de origem animal. O
real importancia sao as atividades desenvolvidas a partir de conveénic
com oOrgdos publico e/ou privados, a exemplo da criacdo do F
Protecdo e Defesa dos Consumidores de Produtos de Origem Animal
0 qual foi criado através de convénio estabelecido entre Conselho
Medicina Veterinaria do Estado do Ceara (CRMV-CE), Programa
Defesa do Consumidor (DECON), Secretaria da Agricultura, Pesca ¢

seguranca dos alimentos de origem animal, além de i
inutilizar produtos de origem animal e seus derivados sg
condicdes obrigatorias de conservacdo, manipula

Estado do Ceara. :
7 www.crmy-ce.org.b



Mensagem do Presidente do CRMV-CE

Importante enfatizar as parcerias com o Batalhdo de Policia Ambiental onde o CF
dos seus profissionais Médicos Veterinarios promovendo a peritagem de ocorré
facilitando a acdo policial e auxiliando na elucidacdo de casos. Um ponto que me
destaque a criacdo da Anotacdo de Responsabilidade Tecnica — ART por profissio
\eterinarios e Zootecnistas nas empresas, instituicdes publicas e/ou privadas e em €
exijam conhecimentos técnicos e cientificos para o seu efetivo desempenho, controle de g
especialmente pela preservacao do bem estar dos animais e a preservacao dos principios de

sanidade dos seus produtos.

Nunca é demais repetirmos a tradicional frase de Louis Pasteur — “LA MEDICINA C
HOMBRE, LA MEDICINA VETERINARIA, CURA A LA HUMANIDADE ” para que a soc
possa dimensionar a abrangéncia da enorme area de atuacdo do Médico Veterinario.

Meéd. Vet. Célio Pires Garcia
Presidente
CRMV-CE n°. 1157.VP

8 www.crmy-ce.org.b



Declaracao de Integralidade do Relatorio de Gestao

Declaracdo de Integridade do Relatério Integrado, O CRMV-CE
apresenta seu Relatério de Gestdo, atendendo as diretrizes
estabelecidas na IN TCU n° 84/2020 e da DN TCU n° 187/2020, e
assegura a integridade das informacdes contidas neste relatorio
integrado.

As areas sdo responsaveis pela integridade das informacdes aqui
prestadas e o conteudo foi aprovado pela Diretoria Executiva desta
Autarquia Federal.

Por fim, a Alta Administracdo entende que os resultados apurados do
exercicio de 2020, teve o suporte dos colaboradores das areas
gerenciais, taticas e operacionais do regional, na preparacdo e na
apresentacdo deste relatorio, de forma transparente, coletiva, com
senso de responsabilidade pela gestdo das informagles prestadas
necessarias para a elaboracédo do referido documento.

A Diretoria do CRMV-CE.

www.crmy-ce.org.b
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1. VISAO GERAL ORGANIZACIONAL E AMBIENTE EXTERNO

1.1. Identificacdo da Entidade

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DO CEARA / CRMV-CE
Vinculagdo a Entidade Federal: Conselho Federal de Medicina Veterindria — CFMV

CNPJ: 06.622.443/0001-09
Natureza Juridica: Autarquia Federal
Avrea de Jurisdigo: Estado do Ceara

Endereco: Rua Doutor José Lourengo, n® 3288 — Joaquim T&vora — Fortaleza — CE CEP: 60.115-282

Telefones da Entidade: (85) 3272.4886/3247.1628
Endereco da pégina da Internet: www.crimv-ce.org.br

1.2. Breve historico

A historia dos Conselhos Regionais de Medicina Veterinaria tem inicio em
23 de outubro de 1968, quando entrou em vigor a Lei 5.517, que dispde
sobre 0 exercicio da profissdo do Meédico Veterinario e cria 0s Conselhos
Federal e Regionais de Medicina Veterinaria, transferindo para a prépria
classe a funcéo fiscalizadora do exercicio profissional.

Os Conselhos Regionais foram instalados pelo CFMV, de acordo com a
competéncia delegada por lei, sendo inicialmente 13 (treze) CRMVs,
designados pela ordem numérica, sendo 0 CRMV-1 a 12 regido.

Através da Resolucdo n° 05/69, foram criados os do RS, SC, PR, SP, RJ,
MG, GO, MT, BA, PE, PB, CE e PA/AP. A primeira Diretoria
empossada, foi a do CRMV-RS, em 1° de setembro 1969, e a ultima foi do
CRMV-CE, criado através da Resolucéo n° 551/89.

No Ceard, o Conselho Regional de Medicina Veterinaria foi fundado em
06 de setembro de 1969 e designado pela sigla CRMV-13. A sua primeira
sede foi situada a Rua: Perboyre e Silva, n.° 11 — Centro — Fortaleza/CE e
era composta por duas salas, sendo uma utilizada para realizacdo de
reunides e arquivo e a outra destinada para atendimento ao publico e
atividades administrativas.
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Em 1990, o Conselho Federal de Medicina Veterina
alterando a denominacdo de numeracgdo por regido
com a sigla do Estado, objetivando corrigir uma inc
que os Regionais ndo tém jurisdicdo sobre Regido e S
que representa.

Com a instituicdo e aprovagdo do Regimento Interno P
Conselhos Regionais de Medicina Veterinaria - CRMVS
26 de junho de 1992, os Conselhos Regionais de
foram designados pelas siglas: CRMV-RS; CR
CRMV-SP; CRMV-RJ; CRMV-MS; CRMV-MG;
MT; CRMV-PA/AP; CRMV-SI; CRMV-ES; CRMV-PI;
CRMV-SE; CRMV-AM; CRMV-RN; CRMV-RO; CRMV-R
AC e CRMV-CE.

www.crmy-ce.org.b
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Diante da necessidade de ampliar seu local de atendimento para melhor atender a sociedade, em maio de 1996, o CRMV-CE tran
Lourenco, 3288 — Joaquim Tavora — Fortaleza/CE, permanecendo nesse endereco até o ano presente. Ao longo de décadas, vari
CE. Aqueles que trilharam os caminhos da Veterinaria e da Zootecnia do Ceard, a frente do CRMV-CE, por ordem de sucessao
Silvio B. Cardoso (1969 a 1975) — primeiro presidente -, Epifanio M. de Oliveira (1975 a 1978), Evandro M. Ferreira (1978 a 1
(1984 a 1987), Domingos Albuquerque Barroso (1987 a 1990), Célio Pires Garcia (1990 a 1996), Maria Aldair Nogueira de Medeiros
Sousa (2000 a 2006), José Maria dos Santos Filho (2006-2015), Célio Pires Garcia (2015- 15/12/2020) e Dr. Daniel de Aradjo Viana

Em seus mais de 40 anos de histéria, 0 CRMV-CE passa por uma constante evolucdo, tanto em estrutura fisica quanto servicos presta
veterinaria e zootécnica, assim como ao publico em geral, sempre em busca do fortalecimento e valorizagdo da Medicina Veterinaria e Zootec

1.3. Finalidades e Competéncias Legais

0 Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do
Cearda é uma autarquia publica dotada de personalidade
juridica de direito publico, com sede e foro na capital Palmas
e jurisdicdo em todo o territério do Estado do Tocantins,
possui autonomia técnica, administrativa e financeira, além

O CRMV-CE tem por finalidade orientar e fiscalizar o exercicid
das profissdes de médico-veterinario e zootecnista, zelando pelo
bem-estar, saude e producdo animal, pela satde publica e meio
ambiente, como também em matéria relacionada a indUstria e ao
comeércio de produtos veterinarios, produtos de origem animal e

seus derivados, em beneficio da sociedade, servindo ainda como
orgdo de consultoria aos governos federal, estadual e municipal.

de constituir no conjunto de autarquias do Sistema
CFMV/CRMVs. As competéncias legais foram estabelecidas
por meio da Lei Federal 5.517, de 23 de outubro de 1968,
que cria o Conselho Federal de Medicina Veterinaria (CFMV)
e os Conselhos Regionais de Medicina Veterinaria (CRMVs),
regulamentada pelo Decreto n? 64.704, de 1969; a Lei
Federal n® 5.550, de 4 de dezembro de 1968, que dispoe
sobre o exercicio da profissdo do Zootecnista; e a Resolugao
CFMV n® 591, de 1992 que institui e aprova o Regimento
Interno Padrdo dos Conselhos Regionais.

Linha do tempo

23/10/1968 04/12/1968 17/06/1969 06/09/1969 26/06/19
Lei n° 5.517 que Lei n° 5.550 que Decreto n° 64.704 o Resolucag
. . . Criacao do CRMV-13.
normatiza a profissao normatiza a que regulamenta a

de Médico Veterinario profissao de Lei n° 5.517.
e criao CFMV e zootecnista.
CRMVs.
\}7 CIIVEY "G & ';': 12
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1.4. Ildentidade Organizacional

MISSAQ

Fiscalizar, regulamentar
e orientar o exercicio da
Medicina Veterinaria e
Zootecnia contribuido
para o bem-estar da
sociedade através
melhoria da satde
animal e humana,
segurancga alimentar e da
sustentabilidade.

te: Analista Administrativo (Coordenadoria)
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VISAO

Buscar o reconhecimento da
sociedade, dos profissionais e
das empresas, por meio da
valorizagéo profissional e
eficiéncia da fiscalizagdo, no
ambito da Medicina
Veterinéria e Zootecnia

Valorizagao
profissional,

Gestdao participativa,
Exceléncia,
Comprometimentg

13
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1.5. Estrutura Organizacional

PLENARIO

DIRETORIA
EXECUTIVA

COMISSAO DE
TOMADAS DE
CONTAS

COMISSOES

ASSESSORIAS ASSESSORAS

COORDENADORIA

SETOR DE
FISCALIZACAO

SETOR DE
MANUTENCAO

SETOR DE REGISTRO
E COBRANGA

SETOR FINANCEIRO SETOR JURIDICO

onte: Analista Administrativo (Coordenadoria)
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1.6. Identificacdo dos principais dirigentes

Diretoria Executiva Gestédo 2018/2021
1°. Periodo de Administracgao: 01/01/2020 a 07/01/2020

Presidente I Méd. Vet. Célio Pires Garcia — CRMV-CE n.° 1157.VP
Vice-Presidente IMéd. Vet. Daniel de Arajo Viana— CRMV-CE n.° 1713.VP
Tesoureiro: | Méd. Vet. Patricia Emilia Gomes Fac6 — CRMV-CE n.° 1419.VP
Secretaria-Geral | Méd. Vet. Fabiana Vinhas Rodrigues — CRMV-CE n° 2081.V/P

v

Diretoria Executiva Gestdo 2018/2021
2°. Periodo de Administracdo: 08/01/2020 a 14/12/2020

Presidente I Méd. Vet. Célio Pires Garcia— CRMV-CE n.° 1157.VP
Vice-Presidente IMéd. Vet. Daniel de Aratjo Viana— CRMV-CE n.° 1713.VP
Tesoureiro: |Méd. Vet. Patricia Emilia Gomes Fac6 — CRMV-CE n.° 1419.VP
Secretaria-Geral | Méd. Vet. Salette Lob&o Torres Santiago — CRMV-CE n° 1325.VP |

\j(/ CRivivV-CE
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Diretoria Executiva Gestdo 2018/2021
3°. Periodo de Administracdo: 15/12/2020 a 31/12/2020

Presidente | Méd. Vet. Daniel de Aradjo Viana— CRMV-CE n.° 1713.VP
Vice-Presidente | Méd. Vet. Salette Lob3o Torres Santiago — CRMV-CE n° 1325, VP
Tesoureiro: Méd. Vet. Patricia Emilia Gomes Fac6 — CRMV-CE n.° 1419.VP

No decurso do Mandato da Gestdo 2018/2021,
ocorreram algumas alteracbes na composicdo da Diretoria
Executiva .Cabe destacar que tais alteragbes ocorreram com o
amparo legal na Lei Federal n.° 5.571/68, Decreto n.° 64.704/69, e
ainda de acordo com o Regimento Interno Padrdo-RIP instituido
pela Resolugdo CFMV n°. 591/91.

Dessa forma, em conformidade com legislagéo
vigente, ocorreu a vacancia na Diretoria Executiva para o cargo de
Secretaria Geral. Assim, durante a 139? Sessdo Plenaria Ordinaria
do CRMV-CE, ocorreu a posse da medica veterinaria Fabiana
Vinhas Rodrigues - CRMV-CE n.° 02081.VP como Secretaria
Geral, para o periodo de 25 de outubro de 2019 & 07 de janeiro de
2020.

Assim, ao terminar o prazo de afastamento do cargo,
a Diretora Executiva médica veterinaria Salette Lobdo Torres
Santiago, CRMV-CE n°. 1325.VP, reassume seu cargo de Secretaria
Geral em 08 de janeiro de 2020 até 14 de dezembro de 2020.

E finalmente, antes do final do mandato da Gestdo

\1‘/ CRIVIV-CE § <
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2018/2021, através da 152% Sessdo Plenaria O
CE, na data de 14 de dezembro de 2020, o
membros da Diretoria Executiva do Conse
Medicina \eterindria do Estado do Ceara-CR
mandato que compreenderd de 15 de dezembro d
fevereiro de 2021, envolvendo a seguinte composige
médico veterinario Daniel de Araujo Viana, CRMV-(
e Vice Presidente a médica veterinaria Salette
Santiago, CRMV-CE n°. 1325.VP.

Cumpre-se registrar que, com a alteracdo dos membros
Executiva, novamente aconteceu a vacancia no cargo d
Geral, que conforme § 2° do art. 34 da Resolucao

591/92, foi devidamente resolvido ordinariamente ng
Sessdo Plenéria do Exercicio de 2021. § 2° A eleicéo d
§ 1° deste artigo deve ocorrer na primeira
imediata a vacancia do cargo, devendo obrig
da pauta e ser o primeiro tema a ser decidido

constar

WWW.crmy-ce.org.br



Conforme o art. 4° da Resolucdo do CFMV n.° 591/92, ao
Plenédrio (PL) - orgdo legislativo/deliberativo - integrado por
todos os membros efetivos do CRMV-CE compete:

a) observar as Resolugdes emanadas do CFMV e as do proprio
CRMYV, assim como os demais diplomas legais vigentes;

b) deliberar quanto & necessidade de modificacdes neste
Regimento, a serem submetidas a consideracdo e aprovagdo do
CFMV;

c) julgar infracbes a legislacdo pertinentes ao exercicio da
Medicina Veterinéria e da Zootecnia, cometidas na jurisdicdo do
Conselho, estabelecendo, em cada caso, a sancéo legal adequada;
d) examinar e adotar medidas consideradas necessarias ao melhor
rendimento das tarefas sob sua algada;

e) sugerir ao CFMV as providéncias que julgar capazes de
aperfeicoar a regulamentacdo e o exercicio das profissdes de
médico veterinario e zootecnista;

..

Considerando o Art. 9° A Diretoria Executiva (DE), integrada
pelo Presidente; Vice-Presidente; Secretario-Geral e Tesoureiro, é
a responsavel pela execucdo das ResolucBes do Plenéario do
CRMV - competindo-lhe, ainda, auxiliar a Presidéncia na
preservacdo das medidas de ordem administrativa, financeira
e/ou social do Conselho, decididas pelo Plenario ou pela
Presidéncia, em seus respectivos campos de atuacdo legal e
regimental proprios.

Link de acesso na integra:
http://mww?2.cfmv.gov.br/manual/arquivos/resolucao/591.pdf

Considerando a necessidade e cumprimento do Acérdao TCU
n296/2016 e da Lei Federal n? 12.527/11 - Lei de Acesso a
informacdao, o CRMV-CE possui o portal da transparéncia, e

=
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desde 2019 estd reestruturando p
e relatorios atendendo a legislagao.
conclusdo da reestruturacdo do
documentos.

Em se tratando da Carta de Servicos, o
no momento de elaboracio do do
atender as disposi¢cdes do Decreto n®
informacdes dos servicos prestados pelo
que ser finalizado em 2020 e implantado.

Ressalta-se que no site do CRMV-CE e
servicos ¢é disponibilizados todas as
documentos necessarios dos servigos
conselho, auxiliando o profissional.

O conselho monitora a qualidade dos servicos
usudrios dos seus servicos por meio da
pesquisas de satisfacdo. Todavia, em 2019 nao
pesquisa, por falta de equipe técnica exclusiva pa
de pesquisas.

www.crmy-ce.org.b
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Considerando a necessidade e cumprimento do Acérddao TCU n®96/2016 e da Lei Fed
de Acesso a informacao, o CRMV-CE possui o portal da transparéncia, e esta aprimo
para inserir os documentos e relatérios atendendo a legislagdo. Espera-se que em
reestruturacao do portal e insercdo dos documentos, tendo em vista que devido a ¢
iniciada em meados de margo de 2020, esta instituicao teve que criar novos procedimen
novo cenario mundial, o cenario este de “Lockdown”, trabalho de forma remota, dentro outr

Em se tratando dos Servigos prestados a sociedade, o CRMV-CE encontra-se no momentad
informacoes dos servigos prestados a sociedades, profissionais e empresas, objetivando aten
do Decreto n? 13.460/17; a expectativa que ser concluido em 2021 e continuara sendo monita
Segue abaixo relatorios estatisticos sobre o sitio eletronico do CRMV-CE: www.crmv-ce.org.br |

SESSOES POR DISPOSITIVOS

Quantidade de sessdes que cada dispositivo: Desktop, Tablet e Smartphone receberam.

SESSOES POR PAIS

-
26.855

(45,74%)

2563
prsiag 77 87 61 23

_ ©.13%) 011%) D404 0,04%)

3 1 62 3 1 Brazi United States  Argantina Canada

Fonte: Imagine Comunicagéo Digital

Portugal Germany

Fonte: Imagine Comunicagdo Digital
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1.7. Canais de Comunicacéao

O Conselho Regional de Medicina Veterinaria do
Estado do Ceara (CRMV-CE) dispbe de diversos
meios de comunicacdo para bem atender seus
diversos publicos. Hoje, a instituicdo conta com
um Portal Online, Facebook, Instagram e Lista de
Transmissao via Whatsapp.

O Portal Institucional, inscrito  no
endereco http://www.crmv-ce.org.br, local
identificado de referéncia e oficial aos diversos
stakeholders.

O Site se apresenta como espaco fisico onde
qualquer grupo social pode ter acesso as
informacbes do CRMV-CE, sendo elas noticias,
notas ou documentos, servicos, entre outros. Ja os
demais canais, sdo focados no publico dos
inscritos ou interno e fomentam, através das
ferramentas digitais, a ampliacdo do escopo
comunicacional. Ao todo, em 2020, foram 171
noticias publicadas no sitio.

o0lECy,

D ]
\’t @IRIVEY W “{
2

01/01/2020 a 31/12/2020

[;

00:01:45

DURAGAO MEDIA
DA SESSAO

USUARIOS

PAGINA/SESSAQ

VISUALIZAGOES
DE PAGINA

Fonte: Imagine Comunicagao Digital

NOVOS VISITANTES X VISITANTES RECORRENTES
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Fonte: Imagine Comunicacéo Digital
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/CANAIS DE ATENDIMENTO \

CRMV-CE
¥1v 853272-4886
85 3247-1628

85 99127-2756 (Whatsapp PF)
@ 85 99127-3351 (Whatsapp PJ)

85 99137-6227 ( Whatsapp Cobranca)
Das 08h00 as 12h00 — 13h00 as 17h00.

Rua Doutor José Lourengo, n° 3288 —
Joaquim Tavora, Fortaleza — CE

residencia@crmv-ce.orq.br

/ CANAIS DE comu

CRMV-CE
P
h

Site: www.crmv-ce.org.br
Facebook: pt-br.facebook.com/c
Instagram: https//:www.instragram

WWW.crmyv-ce.org.br
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1.8. Ambiente Externo

Na apuracdo dos resultados do seu
direcionamento estratégico o CRMV-CE leva em
consideracdo as questdes externas e internas
pertinentes.

Ressaltamos que 0 CRMV-CE estd atento ao
ambiente externo, buscando identificar ameacas e
oportunidades que tenham impacto ndo so
financeiro, mas também do ponto de vista
operacional e de melhoria de seus processos, cujo
impacto possa também ser sentido pelo usuario
dos produtos e servicos. Em 2020 podemos
elencar alguns fatores, tais como:

L No que se referem as oportunidades, estamos
cada vez mais empenhados para modernizar
nossa area de fiscalizagcdo, conseguimos por
meio do convénio com o CFMV, para
aquisicdo de um veiculo, com respaldo no
artigo 116 da Lei n° 8.666/93 e na Resolugéo
CFMV n° 964/2010.

Q Implantamos uma forca de trabalho de
cobranga ativa, por meio de varios canais de
comunicacdo, executados pelo setor de

registro e cobranca, onde buscamos a

regularizagdo dos profissionais junto a este

Q
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Conselho de Fiscalizacao Profissic

Referente as ameacas, citamos 0S
diretos da pandemia do coronaviru
19), os quais tivemos que criar
layout para a tramitacdo do nossos p
internos, reunibes administrativas e &
no formato virtual, atendimento remo
profissionais, empresas e a sociedade, d
outros.

A Assessoria Juridica do CRMV-
permanece mitigando riscos, tendo em Vi
entendimento jurisprudencial, onde desobrig
registro de empresas junto ao CRMV-CE, pc
inexisténcia da relacdo juridica, e devido &
recurso, foi razoavel o pagamento de
sucumbéncia e ndo a devolucao de anuidad

www.crmy-ce.org.b



1.9. Modelo de Gestao

O modelo de negécios do CRMV-CE esta representado na forma de um diagrama de cadeia
que corresponde aos processos e plano estratégico que, de forma sistémica, norteiam o al

resultados almejados.

Gerenciais

Finalisticos

Suporte

Fonte: Analista Administrativo (Coordenadoria)
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Riscos, Oportunidades
e Perspectivas




2. RISCOS, OPORTUNIDADES E PERSPECTIVAS

O Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do
Ceara-CRMV/CE, ndo constituiu ainda, uma secdo/setor
especifico responsavel ou projeto elaborado para tratamento da
gestdo ou controle interno dos riscos.

No entanto, a Assessoria Juridica do CRMV/CE, analisa e emite
parecer juridico nos processos administrativos, orientando 0s
setores como: Presidéncia, Coordenacdo Administrativa, Registro
e Cobranca, Financeiro, Administrativo, Fiscalizacdo, Compras,
e outros, a respeito de suas tomadas de decisdes, visando a
manutencdo de condutas legais, a fim de prevenir danos ao erario
publico, assim como, corrigir procedimentos/atos erréneos.

)
\}/ GCRIVIVEGR §
N
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Dessa forma foram elaborados de 1
processos de médicos veterinarios
efetivamente participou de todas as sessO
de processos éticos desde a instrucdo ate
elaborados pareceres em todos 0s processt
eletrébnico), contratos, aditivos, e ainda,
diretoria e aos conselheiros.

Com relagdo ao controle interno, esta institui
uma controladoria interna, usa-se como
averiguar  suspeitas ou ocorréncias de
administrativos, a instauragdo de processo ad
sindicancia, onde a Diretoria do CRMV/CE nome
uma Comissdo de Colaboradores, tendo por fina
diligéncias na apuracéo dos fatos, assegurando ao °
amplo direito de defesa e contraditorio. Apos as d
andlises dos elementos, serd feita a conclusa
apresentacdo de um Relatdrio, cujo apoio da Assesso

finind
rati

adocdo de medidas de penalidades, inclusive de
seriam estas, e em que esfera, se apenas admini
ambito civil ou criminal, ou ainda em mais de u
determinando o arquivo, com baixa dos autos de
sindicancia.

www.crmy-ce.org.b



Identificamos como riscos especificos para essa
Autarquia as constantes decisbes judiciais em
desfavor aos Conselhos Regionais de Medicina
\eterinaria no Pais como um todo, aos quais limitam
a fiscalizacdo a estabelecimentos que comercializam
animais e vendam medicamentos para animais,
impossibilitando a instituicdo de cumprir suas
obrigacOes de defesa dos interesses da sociedade em
cumprimento a Lei Federal n°® 5.517/1968, que
impacta  consideravelmente no alcance dos
indicadores e metas estabelecidas no planejamento
estratégico do Regional, constituindo-se em perdas
expressivas para a sociedade e o bem estar do animal.

No aspecto ao controle externo, esta autarquia federal
ndo possui uma unidade de auditoria interna e néo
tem empresa de auditoria independente contratada,
considerando a falta de recursos financeiros e
humanos, situacdo semelhante a de alguns
Conselhos Regionais de Medicina Veterinria do
Sistema CFMV/CRMVs, sempre foi submetido a
auditorias para cada um de seus exercicios fiscais por
parte de Comisséo de Auditoria do proprio CFMV.

A inadimpléncia, principalmente das pessoas
juridicas registradas no CRMV-CE, afeta diretamente
o fluxo de caixa da autarquia para o cumprimento das

) I..
\V CRIVIV-CE
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metas estabelecidas, muito co
econdmica do pais, e que no ex
agravou mais ainda com pand
causada pelo virus SARS-Ct
Coronavirus, vem produzindo
apenas de ordem biomédica e ep
escala global, mas tambem repercus
sociais, econémicos, dentre outas, Se
na historia recente das epidemias.
cenério, por meio de algumas fer
cobranca buscamos manter um equilibr
receita x despesas, para aumentar a
visando a sustentabilidade financeira do ¢
temos fortalecido as acbes de
administrativas e judiciais.

Outro ponto relevante, € a politica de econo
adotada pela Gestdo Executiva desta autarc
decorrer do exercicio de 2020, com medi
ajustes nas despesas relacionadas as
indenizatérias, remuneracdo de colabora
efetivos e comissionados, reducdo de despesas
correios, passagens areas, telefonia, concessac
apoio para eventos, entre outas.
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3. GOVERNANGA, ESTRATEGIA E DESEMPENHO

3.1. Descricao da estrutura de governanga

SOCIEDADE

Profissionais de
Medicina Veterinaria e
Zootecnia

Cidadaos Outras Partes Interessadas

INSTANCIAS EXTERNAS

Conselho Federal de
Medicina Veterinaria
(CFMV)

Tribunal de Contas da Unido (TCU)

INSTANCIA INTERNA

AN /Z

N\

Instancia Interna de \
) —

Assessorias,
. . ; Coordenadoria e
Diretoria Executiva comissdes técnica
Gestdo Executiva

Gestdo Tatica

Gestao Operacional

omz»om-ﬁ'—*m—j—go_:pm""

Fonte: Analista Administrativo (Coordenadoria) 27
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3.2. Detalhamento da estrutura de governanca

Instancias internas

Plenario: - 6rgdo legislativo/deliberativo - integrado por
todos os membros efetivos de cada CRMV, tendo na sai
composicdo: 4 diretores e 12 conselheiros (efetivos e
suplentes) como também, e da sua competéncia julgar
infracbes a legislacdo pertinentes ao exercicio da
Medicina Veterinaria e da Zootecnia, cometidas na
jurisdicdo do Conselho,.

Diretoria Executiva: é a responsavel pela execucdo das
Resolucbes do Plenario do CRMV - competindo-lhe,
ainda, auxiliar a Presidéncia na preservacdo das medidas
de ordem administrativa, financeira e/ou social do
Conselho, decididas pelo Plenario ou pela Presidéncia,
em seus respectivos campos de atuacao legal e regimental
proprios.

Instancias internas de apoio

As instancias internas de apoio contribuem para a boa
governanca da organizagdo, realizando a comunicacdo
entre  partes interessadas externas e internas,
comunicando inconformidades a alta gestdo. No CRMV-
CE as instancias envolvidas sdo as assessorias de
comunicagdo, assessoria juridica, assessoria contabil e as
comissdes permanentes e técnicas. A gestdo estratégica
(Diretoria Executiva), a gestdo tatica (Coordenacdo) e
operacional.

28

Instincias externas

O Conselho Federal de Medicina
(CFMV): é o 6rgdo que regula e també
atividades desenvolvidas pelos Conselho
de Medicina Veterinaria.

Tribunal de Contas da Uniao (TCU): é o
controle externo responsavel pela fisc
contabil, financeira, orcamentaria, operac
patrimonial dos 6rgaos e entidades publicas.

www.crmy-ce.org.b



3.3. Definicao da estrutura de governanc¢a destinada a apuracgéo das acdes que
atendimento dos objetivos estratégicos

Sociedade: por meio do site, das midias sociais, publicacio de relatérios, acdes e
realizadas.

Processos Internos e Externos: a partir da elaboracao da proposta orgamentaria anual é
reunidoes administrativos/técnicas repassando as diretrizes ao nivel executiva, tatica e ope
para execucdo das perspectivas, objetivos a serem atingidos e suas respectivas es
estabelecidas no plano estratégico da instituicao.

Recursos: acompanhar as avaliagdes funcionais previstas no plano de cargo, carrei
salarios(PCCS), realizar os exames periddicos de saude em atendimento a NR do PMCSO, contr¢
execucdo da receita e despesa, promover intervengdes estruturais (pequenos reparos) em atendi
as demandas.

Instancias Externas: por meio do relatério de gestdo e prestacdo de contas, enviado ao Tribunal
Contas da Unido (TCU) e ao Conselho Federal de Medicina Veterinaria (CFMV).

www.crmy-ce.org.b



3.4. Planejamento Estratégico

O conteddo deste Capitulo tem como finalidade
descrever a atuacdo do CRMV-CE no exercicio de
2020 quanto ao planejamento, acOes despendidas e
acompanhamento dos resultados por meio de
indicadores de desempenho. A se¢édo foi organizada em
trés subsecOes: “Descri¢ao sintética dos objetivos do
exercicio, Vinculacdo dos planos com as competéncias
institucionais e outros planos e Formas e instrumentos
de monitoramento da execucdo e resultados dos
planos”.

O Conselho Regional de Medicina \eterindria do
Estado do Ceara — CRMV-CE foi criado para atender
as necessidades do Setor Publico e de Servicos
Publicos e tem por finalidade, dispor a sociedade
através da gestdo do Estado, em carater de
exclusividade, o atendimento pleno, na fiscalizacdo
dos servicos de Medicina Veterinaria e de Zootecnia,
contudo outras atribuicbes Ihe foram conferidas pela
mencionada norma de criacdo: inscrever 0S
profissionais registrados residentes em sua jurisdicéo e

}) j b 4
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expedir as respectivas carteiras pro
as reclamacdes e representacdes €s
servicos de registro e das infragdes d
com recursos para 0 CFMV; solicits
medidas necessarias ao melhor rendim
sob sua algada e sugerir-lhe que propon
competente as alteracOes desta Lei,
convenientes, principalmente as que vise
a regulamentacdo do exercicio da profissaad
veterinario; funcionar como Tribunal de
profissionais, zelando pelo prestigio e bo
profissdo;  aplicar as  sangbes  discC
estabelecidas na Lei 5.517/1968; promover p
juizo da Fazenda Publica e mediante proce
executivo fiscal, a cobranca das penalidades pr
para a execucdo da presente Lei. A acoe
supervisdo, controle e de correcdo adotadas pel
ja foram devidamente contempladas no “capi
Riscos, Oportunidades e Perspectivas’(sli

www.crmy-ce.org.b



3.5. Mapa Estratégico

O Planejamento Estratégico insere mudancas na estrutura
administrativa do Conselho, para que as a¢des especificas
e 0s objetivos estratégicos sejam atendidos, constituido
em 2019 definiu a identidade organizacional do CRMV-
CE através da MISSAO de “Fiscalizar, regulamentar e
orientar o exercicio da Medicina Veterinaria e Zootecnia
contribuido para o bem-estar da sociedade através
melhoria da satde animal e humana, seguranca alimentar AN A LISE SWOT
e da sustentabilidade, e da VISAO “Buscar o Ny caeritotia o oBHecHve
reconhecimento da sociedade, dos profissionais e das o
empresas, por meio da valorizacdo profissional e Auda M' I
eficiéncia da fiscalizagdo, no ambito da Medicina
\feterinaria e Zootecnia”.

Forcas Fraquezas

Interna
(organizagdo)

Os objetivos estratégicos de qualquer organizacdo € uma
oportunidade de refletir e de questionar o presente e 0
passado e de propor alternativas para o futuro. Existem
inimeras maneiras de fazer um planejamento e, entre elas,
a que tem mais chance de obter o compromisso da
maioria é aquela que opta pela participacdo mais ampla
possivel de Stakeholders.

Origem do factor

Externa
(ambiente)

Perspectiva Sociedade;
v Perspectiva Processos Internos e Externos;
v Perspectiva Recurso.

31
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MISSAOQ: Fiscalizar, regulamentar e orientar o exercicio da Medicina Veterinaria

VISAO: Buscar o reconhecimento da sociedade, dos profissionais e das empr
c RM v-c = " profissional e eficiéncia da fiscalizacéo, no &mbito da Medicina Veter

Sociedade

Processos internos e externos

Fonte: Analista Administrativo (Coordenadoria) 32

bem-estar da sociedade através melhoria da sallde animal e humana, se
sustentabilidade.

Reconhecimento da sociedade, Integracéo entre 0 CRMV-CE e

Valorizagdo da Medicina

dos profissionais e das empresas 0s profissionais \eterinaria e Zootecnia

Exceléncia Operacional Atuacdo institucional

Fortalecer a imagem da
Medicina Veterinaria, da
Zootecnia e do CRMV-CE

Promover a reestruturacao Estabelecer parcerias

estratégicas

organizacional

Fiscalizacdo

Comunicagéo Valorizagéo profissional
Aperfeigcoar a comunicacgéo nas 4

Reestruturar a fiscalizagdo
do CRMV-CE

: o . Promover agdes que visem a
dimensodes: interna, CFMV/CRMVs,

profissionais e sociedade

valorizagéo profissional

Pessoas Orcamento Infraestrutura
2 Definir Politica de Gestdo de Pessoas Buscar a adequagio Promover solugdes de infraestrutura
g _ . . orcamentaria e financeira fisica e tecnoldgica adequadas as
ks Manter equipe comprometida, mo'_clvada e visando promover o equilibrio necessidades de trabalho do
qualificada para superar os desafios do entre as receitas e despesas CRMV-CE
Planejamento Estratégico
VALORES: Aperfeicoamento continuo Gestdo participativa Exceléncia timento

Valorizagao funcional e profissional Etica Transparéncia ade



3.6. Alocacao de Recursos

O valor total efetivamente gasto com
a funcéo de fiscalizacdo do exercicio
profissional; O valor gasto com a
funcéo fiscalizacdo no CRMV-CE no
exercicio de 2020 foi de R$
254.589,58, um percentual de 8%
comparado com o0 gasto total
ocorrido no mesmo periodo.

Valor total gasto com as demais atividades

finalisticas (registro, normatizacgéo,
julgamento e orientagéo);

O CRMV-CE em 2020 teve um gasto médio
auferido de R$ 198.947,71 com as demais

atividades finalisticas.

Valor total gasto com indenizacbes a
conselheiros, indicando o total gasto com
diarias, jetons, auxilios, representacdo e

demais verbas indenizatorias

/) crmv-ce (&)

Pessoal e Encargos RS 214.748,41

Combustivel

Manutencéao Veiculo
Diarias
TO

RS 7.354,09

RS 3.587,08

RS 28.900,00
RS 254.589,58

VERBA DE INDENIZACAO

Conselheiros

Célio Pires Garcia

Daniel de Araujo Viana

Fabiana Vinhas Rodrigues

Patricia Emilia Gomes Faco
Salette Lob&o Torres Santiago
Ana Cristina Farias Moreira Ribeiro
Danilo de Aradjo Camilo
Francisco Antonio Rocha Macédo
Antdnio Carlos Chaves Gomes
Camila Goersch Barroso

Cezar Augusto Walter

Eduardo Amendola Ribeiro
Glaycione Costa Rodrigues

Jose Flavio de Souza Pinheiro
José Luciano de Souza Lima
Francisco Newton Martins da Rocha
Luciana Magalhaes Melo

Maria do Rosario Ramalho Garcia
Maria Fatima da Silva Teixeira
Paulo Ricardo de Oliveira Bersano

Sergio de Oliveira Franco, . .
Tléq_rxf: Assessora Administrativa (Contabilidade)
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Valor (RS)
7.200,00
2.800,00
300,00
1.250,00
3.150,00
50,00
50,00
50,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
16.150,00
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Diarias

Conselheiro Valor RS
Célio Pires Garcia 7.795,00
Daniel de Aradjo Viana 3.390,00
Francisco Antonio Rocha Macédo 1.345,00
Patricia Emilia Gomes Facé 1.345,00
TOTAL 13.875,00

Fonte: Assessora Administrativa (Contabilidade)

JETON

Conselheiro Valor RS
Danilo de Araujo Camilo 4.200,00
Fabiana Vinhas Rodrigues 4.200,00
Francisco Antonio Rocha Macédo 4.200,00
Leonardo Pita Gomes 1.500,00
Salette Lobéao Torres Santiago 3.900,00
Ana Cristina Farias Moreira Ribeiro 4.200,00
Célio Pires Garcia 4.200,00
Lucilma Gurgel Leite 600,00

Daniel de Aradjo Viana 4.200,00
Patricia Emilia Gomes Facé 3.900,00

Guilherme José Gongalves Tavares Ra 900,00
malho

Antonio Nelson Lima da Costa 2.700,00
Fonte: Assessora Administrativa (Contabilidade)

\/| CRMV-CE { ¢} 34
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3.7.Resultados da area fim

3.7.1.indice de Efetividade de Fiscalizacdo por Registro

indice de Efetividade da Fiscalizacdo de Pessoas
Juridicas:

Ao analisar o indice, percebesse que houve um
decréscimo no nimero de autos de infracbes lavrados durante as
fiscalizacOes, em torno de mais de 50%, este resultado deve-se a
diversas situacbes, como a paralisagdo das autuacbes em lojas
agropecudrias, petshops fabricas de ra¢Ges, banho e tosa e farmacias
veterinarias, ambas motivadas por carater judicial de decisdes de
instancias superiores da justica.

(If E(j)=Ai/Ae) 0,67906977
Ai -0,4
Registro PJ 2019 190
Registro PJ 2020 114
Ae -0,5890411
Fiscalizac6es 2019 146
(Auto de infracao)
Fiscalizac6es 2020 60

(Auto de infracao)
onte: Setor de Fiscalizago

" indice de Efetividade da fiscalizacdo de Pesso
IrP(J) = Ai/Ac = |-0,4/-0,58| = 0,67

No exercicio de 2020, observou-se uma reducéo d
efetividade das acbes de fiscalizacdo para regulariz
processo de registro, em relacdo a 2019.
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N° Fiscaliza¢des: 555

Fonte: Setor de Fiscalizacdo

No exercicio de 2020, foram
realizadas 555 fiscalizacGes, em
78 municipios, 0 que vem de
encontro ao planejamento de
cobertura, de pelo menos 75%
dos municipios do Estado do
Ceara. Isso pode ser explicado
em virtude do CRMV-CE estar
atendendo ao decreto N° 33.510,
de 16 de marco de 2020 o que
decreta situacdo de emergéncia e
medidas para enfrentamento e
contencdo da infeccdo humana
pelo novo coronavirus.
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3.7.2.indice de Efetividade de Fiscalizacdo por Municipios

No Exercicio de 2020, observou-se um aumento de 28% de efetividade das
Fiscaliza¢Ges por municipios, quando comparadas com ano de 2019.

(If E (M)=Ae/Ac) 1,28497502

Fonte: Setor de Fiscalizacdo
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3.7.3. Movimentacdo de Pessoas Fisica e Juridicas

Em conformidade com os dados projetados para o exercicio de 2020, apresenta
inscricao de pessoa fisica e registro de pessoa juridica, tem-se a informar o que se sé

= 2019 = 2020 m 2019 m2(
190
249

279

80 77

Inscricdo Cancelamento

Fonte: Setor de Registro e Cobranca

Registro

Fonte: Setor de Registro e Cobranca

* Indice de Efetividade de Pessoa Fisica - le(PF) ) indice de efetividade de Pessoa Juridica — Ir(PJ)

If e(PF) = Ai/Ac = |-10,7/-3,75| = 2,85 If e(PJ) = Ar/Ac = |-41,57/-56,08| = 0,74

No exercicio de 2020, observou-se que o Ir(PF) apurado
foi superior a um (2,85), o que implica em crescimento do
namero de inscricdo profissional neste Conselho. Para cada
cancelamento de inscricdo profissional, efetivou-se
aproximadamente 3 inscrigoes.

No exercicio de 2020, observou-se que o Ir(PJ) ap.
a um (0,74), o que implica em decréscimo de
registros de empresa neste Conselho.
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3.7.4. Contextualizacdo dos Processo Eticos Profissionais

A conformidade legal para os julgamentos dos profissionais da
Medicina Veterinaria e Zootecnia estd baseado no item f do
artigo 18 da Lei Federal n° 5.517/68, que diz que o0s CRMVs
devem funcionar como tribunal de honra dos profissionais,
zelando pelo prestigio e bom nome da profissdo médico-
veterinario e zootecnista. O CRMV-CE também segue o0s
preceitos estabelecidos pela Resolugdo CFMV n° 875, de
12/12/2007, Capitulo 1, art. 19, incisos | e Il, paragrafo 1°, que
trata das condicdes e procedimentos a serem adotados, cabiveis
a presidéncia do CRMV-CE ou ao plenario de oficio, para

instauracdo ou arquivamento sumaério destas dendncias. As

Fonte: Assessor de Comunicagdo

b/ i %
\t/ CRIVEV=CE | &€ &
& 4

°e® .

o O
0@ °.
)

o Instrucéo Relatoria Julgamento
® ®
o
020

decisOes sdo baseadas ainda na Resolucédo C
16/12/2016 e Resolucdo CFMV n° 413, de
versam sobre o cddigo de ética do médico-vete
de deontologia e de ética profissional do zootécn
atribui direitos e deveres a serem cumpridos no
suas profissdes. O tramite dos processos ético-pro
exercicio de 2020 foi tempestivamente reali

cumprimento a legislagdo vigente e nenhum pro

prescrito ou nulo por descumprimento de prazo.

No exercicio de 2020, o Plenario do CRMV-:
analisou e julgou 04 (cinco) processos étie
profissional, 100% dos profissionais foram absolvides.

120 (cento e vinte) dias

* 60 (sessenta) dias
prorrogados a pedido
justificado do Instrutor e
prévia autorizagdo do
Presidente do CRMV

Fonte: Setor de Manutencéo
39

+20 (vinte) dias
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3.8. Resultados da area meio

3.8.1. Andlise Financeira

No Quadro a seguir observam-se os valores da andlise financeira e outros indicadores sugeridos no Plano de Trab

do CRMV-CE.

Margem Operacional 6,44%

Mo= (Rt- Dt/Rt)*100
Rt: R$ 1.734.627,41
Dt: RS 1.622.917,17

Para cada R$ 100,00
(cem reais) de receita
tem-se um resultado
positivo de 6,44 pontos
percentuais.

Liquidez Corrente 8,37

Lc= Ac/Pc

Ac: R$ 1.070.349,87
Pc: RS 127.782,24

Indica que o CRMV-CE nao
tem dificuldade de
liquidez (pagamento). O
indicador ideal é sempre
maior que 1,00

Evolucdo da Receita -6,33

IEr= (Rt1- Rt2/Rt2)*100
Rt1 (2020)= RS 1.734.627,41

Rt2 (2019)= R$ 1.852.043,78

Comparando o exercicio
2019 com o exercicio atual
(2020), observa-se uma
queda na receita de -
6,33%

Evolucdo das Despesas -6,30

IEd= (Dt1 - Dt2/Dt2)*100
Dt2 (2020) = 1.622.917,17

Dt1 (2019) = 1.732.047,62

Comparando o exercicio
2019 com o exercicio atual
(2020), observa-se uma
queda nas despesas de -
6,30%

Fonte: Assessoria Administrativa (Contabilidade)

) ff by 2 ‘I

1 o 1

\}/ CIRIVE W " G %)
% s
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Percebeu-se nesses indicado
CE possui  uma Marge
satisfatoria, uma vez que obte
positivo de 6,44%, demonstrandd
arrecadacdo foi maior do que o0 @
melhorando com isso o0 caixa do
A Liquidez Corrente demonstrot
folga no disponivel para u
liquidacdo das obrigaces.

Ao analisar a receita, embora h
constatagcdo de queda de arrecadacéo
em relagdo a 2019, houve tamb
diminuicdo dos despesas anuais.
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3.8.2. Anotacao de Responsabilidade Técnica

I Seminério de Responsabilidade Técnica para Médicos Veterinarios
e Zootecnista realizado Online.

Data de realizacao: 26/08/2020

Local de realizagdo: Fortaleza/CE — Software: Cisco Webex Meeting
Participaram: 518 Avaliagdes respondidas: 441

Resultado obtido: 86% entre excelente e bom.

Avaliacado do SRT |

11,40% 2:60%

mExcelente mBom m®Regular ®Ruim
onte: Setor de Manutencéo

nicialmente, a programacao dos seminarios trazia o formato presencial, em quatro seminarios. Com o inici
eve-se que alterar o formato para virtual e uma reducdo do nimero de eventos, em atendimento aos pro
. Contudo, mesmo com a reducédo dos eventos, foram capacitados 637 (seiscentos e trinta e sete) pre
)6,17% do objetivo estipulado para o ano de 2020, que eram de 600 profissionais.

41

Il Seminadrio de Responsabilidade
Veterinarios e Zootecnista realizado Onl

Data de realizacdo: 30/11/2020 e 01/12/202C
Local de realizacdo: Fortaleza/CE — Software:
Participaram: 119 AvaliacGes respondidas: 113

Resultado obtido: 77,2% entre excelente e born

Avaliacao do SRT II

4,90%

® Excelente ®mBom ®mRegular ®mRuim
Fonte: Setor de Manutencdo
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3.8.3. Acdes Realizadas

crmvce

Fortaleza

1312 Entrega de Carteira
Profissionais do CRMV-
CE

o sistema CFMV/CRMVs. 206 likes FEEE

CELIO PIRES GARCI} FRANCISCO CAVALC.
CRMV-CE 3 e CFMV

Jd LIVEDOS 24/
PRESIDENTES
uaasgegEe

TIRE SUAS DU

Fonte: Assessor de Comunicacao
Fonte: Assessor de Comunicagdo
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Atento aos assuntos
ligados a Medicina
Veterinaria e a
Zootecnia.

269 likes
NOTA DE
ESCLARECIMENTO

NQME A0 DE

Curtido por alice.goncalves2708 e outras
pessoas

crmvce O CRMV-CE ve
ir 50 fa -

Fonte: Assessor de Comunicagao

Woojj%
\}/ CRVIV-CE -'{\ 2

s
o

T

3~

Live “ O Papel do Médico Veterinario no
desenvolvimento da Saude Unica, com
a Dra. Christina Pettan-Brewer e Dr.
Daniel Viana (Vice-Presidente do CRMV-

CRMV-CE p
de respon
virtual no Est:

ONLINE

INCRICOES NO SITE DO CRMV.CE

(o 69

Franciico Ives Alves Tavares iz Marals ¥

Fonte: Assessor de Comunicacao
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3.9. Gestao de Pessoas

2020

2019

O CRMV-CE tem um quadro funcional com 16 colaboradores sendo 3 fiscais, dos quais dois

fiscalizacdo administrativa e um com funcéo técnica. Um percentual de 18% (dezoito por cento) de

O detalhamento da despesa de pessoal com a fiscalizacdo estd expresso na tabela abaixo:

2018

Pessoal e RS 214.748,41 RS 211.828,48 RS 171.781,90
Encargos
Combustivel RS 7.354,09 RS 14.515,88 RS 16.249,17
Manutencéo RS 3.587,08 RS 5.354,17 RS 6.802,57
Veiculo
Diarias RS 28.900,00 RS 35.520,00 RS 38.990,00
TOTAL RS RS RS

| _ i %54.&89223. ade) 267-218,53 233.823,64

3.9.1. Conformidade legal

A conformidade legal das contratagdes de funcionarios pelo CRMV-CE esta baseada no Decreto Federal n°
que regula o exercicio da profissdo de médico-veterinario e dos Conselhos de Medicina Veterinéria, € n
prevé que “os Conselhos de Medicina Veterinaria funcionardo com quadro de pessoal proprio, regido pe
das Leis do Trabalho”. Os Conselhos poderdo contar com concurso de servidores publicos da adn

indireta, colocados a sua disposicéo, na forma da legislacdo em vigor, mediante requisicdo dos re

\{/| CRMV-CE {
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3.9.2. Composicao da forca de trabalho
O CRMV-CE possui 16

Faixa Salarial Género

Acima de RS 6.000,01

De RS 3.000,01 até RS 6.000,00

De RS 2.000,01 até RS 3.000,00 69%

Até RS 2.000,00

L - Fonte: Assessora Administrativa (Contabilidade)
Fonte: Assessora Administrativa (Contabilidade)

FAIXA ETARIA

50% 9
- e Quase 44% dos

38% I

40% —
= E— colaboradores estao

30% 19% = e
0% = — faixa etaria dos 4
10% = = = 57 anos de idac
O% | —1 e——— _

Até 35 36 a 46

Fonte: Assessora Administrativa (Contabilidade)

N
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o
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Situacao Funcional

Concursados
69%

Fonte: Assessora Administrativa (Contabilidade)

Distribuigao por area

Meio

Lk 56%
Fim |

4% |

Fonte: Assessora Administrativa (Contabilidade)

\/| CRmv-CE

Comissionados
31%

A grande maioria dos funcionérios ingre
por meio de concurso publico. O restante, et
sdo cargos de confianca para assessorame

Executiva, contratados por livre nomeacao.

Nas atividades-fim, contamos com 4 funcionarios
Registro Profissional e Empresa, e 3 funcioné

fiscalizacGes.

O CRMV-CE ndo é dividido em unidades,

unicamente sua sede, localizada na Capital.
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Beneficios ;

3.9.3. Folha de Pagamento 121.745.96-
11%
No decorre de 2020, o CRMV-CE teve 71% da sua
folha de pagamento consumida pelas despesas de:
salario, férias, 13° salario, gratificacdo e adicional Encargos;
de periculosidade. 220.103,36;
19%

mPessoal mEncargos mBeneficios
Fonte: Assessora Administrativa (Contabilidade)

Auxilio 132 Saldrio; RS
Alimentacdo; . 59.762,04
R$ 119.280,06 Ferias ; RS
80.765,40
Gratificagdo; O maior gasto financeiro referente a
$62.670,01

outros: Re Pagamento foi com a conta salario no montan

239047 605.175,27, representando aproximadamente

gasto total.

te: Assessora Administrativa (Contabilidade)
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900000 m 2019
RS 812.980,21 RS 815.297,29
m 2020

800000
700000
600000
500000
RS 213.205,14
300000 RS 124.697,41 Bolsa Estagio RS 31.673,95
200000 Taxa Administrativa RS 2.128,00
RS 121.745,96
100000 4.427,33 - Vale Transporte RS 2.465,90
1
0

Fonte: Assessora Administrativa (Co
Pessoal Encargos Beneficios
Fonte: Assessora Administrativa (Contabilidade)

Em 2020 o CRMV-CE teve um gasto a maior de R$ 6.848,81 em

relagdo a 2019. O aumento na despesa de Pessoal justifica-se pelos
reajustes anuais dos salarios dos colaboradores concursados, em
obediéncia ao acordo coletivo de trabalho 2020/2019. O beneficio de

auxilio alimentacao oscila conforme dias trabalhados.
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3.10. Area de Licitacdes e Contratos

As licitacOes e contratos realizadas pelo CRMV-CE sdo amparadas pela Lei n° 8.666, de 21 de
institui normas para licitaces e contratos da Administracdo Publica e da outras providéncias; [
de 20 de setembro de 2019, que Regulamenta a licitagdo, na modalidade pregdo, na forma €
aquisicao de bens e a contratacdo de servicos comuns, incluidos os servigos comuns de engenharia
0 uso da dispensa eletronica, no ambito da administracdo publica federal, e pela Lei n°® 13.979, de
de 2020, que dispbe sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de saude publica d
internacional decorrente do coronavirus responsavel pelo surto de 2019.

3.10.1. Licitacdo e Dispensas de Licitacdo Relevantes 2020

Modalidade Objeto Valor

Pregéo Eletronico  /Aquisicdo de 01 (um) veiculo - marca: Ford - fabricante: Ford-
modelo/versdo: Ka Se 20 Sedan 1.5L 3C 136CV MT- Cor Branca — 0 Km -
Pregdo Eletronico 01/2020

Dispensa de Licenca de uso de software para servico de recepcao de votos na realizacdo

Licitacao da eleicdo 2020 via internet, compreendendo toda infraestrutura e suporte R$ 9\826 2
para a realizacéo do pleito eletronico.

Dispensa de Consultoria, Auditoria Empresarial Ltda, Pelo Servico De Auditoria De HE A\oo o

Licitacdo Eleicdo Via Internet, Para O Pleito Eleitoral 2020. \

Fonte: Assessor Administrativo Nivel 1 (Compras)
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3.10.2. Contratacdes Relevantes 2020

N° CONT. NOME DA EMPRESA CNPJ DATA INFORMACOES DO CONTRATO
01.2020 | CRASA C. ROLIM | 07.196.900/0001-03 13/05/2020 | O objeto da presente licitacao é a escolha da proposta
AUTOMOVEIS LTDA mais vantajosa para a aquisicao de 01(um) veiculo
automotor, Sedan porte compactor, 0 km e de
primeiro uso, visando a atender a demanda da area de
fiscalizacao do CRMV-CE
03.2020 |INCORP TECHNOLOGY | 41.069.964/0001-73 19/08/2020 | O objeto do presente instrumento é a contratacdo de | 296/2020
INFORMATICA LTDA empresa especializada na prestacao de servicos de
fornecimento de aplicacao digital de recepcao de
votos, em ambiente eletronico - WEB, para eleicao da
Diretoria e Conselheiros do CRMV-CE
04.2020 | THE PERFECT LINK | 01.912.699/0001-29 19/08/2020 | O presente contrato tem por objeto a prestacao de | 300/200
ASSESSORIA, servicos de auditoria de eleicao a ser realizada via
CONSULTORIA E internet
AUDITORIA EMPRESARIAL
LTDA

Fonte: Assessor Juridico
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3.11. Outros Assuntos Relevantes

CRMV-CE para realizou pela primeira vez eleictes ELEIGOES GRMV; GE 2020
no formato On-line, a qual foram apurados os SAUIDE UNIGA
seguintes resultados Com 75.78 % dos votos, a INTEGRAGAO & COMPROMISSO
Chapa SAUDE UNICA - INTEGRACAO E
COMPROMISSO foi a grande vencedora da Eleicao
para composicdo da Diretoria Executiva e
Conselheiros Efetivos e Suplentes do triénio
2021/2024 do Conselho Regional de Medicina
\eterinaria do Estado do Ceara (CRMV-CE). O

processo eleitoral aconteceu nesta terca-feira ; DANIELDEMUJOVMNA .
5 5 FRANCISCO ATUALPA SOARES JUNIOR B VINHAS RODRIGUES JARIER DE LIVEIRAHORENO
(17/11), quando as 9h da manha foram abertos PRESOENTE  VICEPRESIDENTE  SECRETARIAGERAL  TESOUREIRO

portdes e acessos online para realizacdo de votos e
teve finalizacdo do processo pontualmente as 17h. A
apuracdo e auditoria da eleicdo aconteceram até as CONSELHEIROS EFETIVOS CONSELHEIROS SUPLENTES
21 horas, quando foi conhecido o grupo
representativo vencedor. Acesse o link abaixo para

cobertura do Processo Eleitoral de 2020 na Integra. J\ ﬁ g

HARIAALIGE GONCALVES: MARCIA HELEKA NIZA . SOBRAL CLAUDIO HENRIQUE N. DE HEDEIROS

A%

RODRIGO ACAMBIRA DE MORAIS  DAVID CALDAS VASCONCELOS  ANTONIO CARLOS O A, TELES

DIRETORIA

a .'43’
JURACIR BEZERRA PINHO ~ LUCIANASORRAL DE OLIVEIRR  ALINE NA(A SILVA

JOSE ALEYANDRE ARA(JO  DARLEN CARNEIRO DE FRANGA  JOAO BATISTAE SILVA JUNIOR

\t/ CRIVIV-CE
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4.1 - INFORMAGOES SOBRE OS RESPONSAVEIS PELAS DEMONSTRAGOES CQ

Responsavel Erica Venancio Coriolano

Cargo Assessora Administrativa
Registro Profissional 019940/0-4 CRC-CE
Funcao Contadora

Data inicial do periodo de 01/01/2020

atuacao

Data final do periodo de 31/12/2020

atuacao
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4.2.Base de Preparacao das Demonstragdes das Praticas Contabeis

As Demonstracdes Contabeis (DCON) do CRMV-CE foram elaboradas em consonéncia co
4.320/1964 e da Lei Complementar n°® 101/2000. Abrangem, também, as Normas Brasileiras de Ca
Setor Publico (NBCT SP) do Conselho Federal de Contabilidade (CFC), o Manual de Contabilic

Publico (MCASP) 82 edicdo e o Manual SIAFI, ambos da Secretaria do Tesouro Nacional.
As DCON foram elaboradas a partir das informacdes constantes no Sistema da Implanta — SISCO

As estruturas e a composicdo das Demonstraces Contabeis estdo de acordo com o padréo da contal

setor publico brasileiro e sdo compostas por:

l. Balanco Patrimonial (BP)

Il.  Demonstragédo da Variagdo Patrimonial (DVP)
I11.  Balanco Orcamentario (BO)

IV.  Balanco Financeiro (BF)

V. Demonstracdo do Fluxo de caixa (DFC)

VI. Nota Explicativa

0 Resumo dos Principais Critéerios e Politicas Contabeis
A seguir, sdo apresentados os principais critérios e politicas contabeis adotados no ambito deste Ministério
tendo em consideragéo as opcdes e premissas do modelo da contabilidade aplicada ao setor publico

Moeda funcional e saldos em moedas estrangeiras

A moeda funcional é o Real. Ndo existe saldo em moeda estrangeira.
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Cai ivalentes de cai

Incluem dinheiro em caixa e demais depoésitos bancérios e aplicacGes de liquidez imediata. Os vala
avaliados pelo valor de custo e, quando aplicavel, sdo acrescidos dos rendimentos auferidos até a da
contabeis.

Creéditos a curto prazo

Compreendem os direitos a receber a curto prazo relacionados, principalmente, com: (i) créditos tributa
ndo tributarios. Os valores sdo mensurados e avaliados pelo valor original, ndo ha atualizacao dos acrésc
atualizacdes monetarias e juros. Por falta de ferramentas tecnoldgicas ndo existe constitui¢do de ajuste pa

Demais Créditos e Valores a Curto Prazos

Compreendem outros direitos a receber a curto prazo relacionados, principalmente, com: (i) créditos néo trib
adiantamentos e (iii) estoques; (v) depdsitos efetuados; e (vi) créditos a receber por infragdes. Os valores séo
avaliados pelo valor original.

Os estoques, que sdo avaliados e mensurados da seguinte forma: (i) nas entradas, pelo valor de aquisicéo; e (ii)
pelo custo médio ponderado.

ompreendem os direitos a receber a longo prazo principalmente com: (i) créditos tributarios; e (ii) divida ativa. O
o avaliados e mensurados pelo valor original e, quando aplicavel, sdo acrescidos das atualiza¢des e corre¢oes n
e acordo com as taxas especificadas nas respectivas operagoes.
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Imobilizado

O imobilizado é composto pelos bens méveis e imdveis. E reconhecido inicialmente com base
construgdo ou producgédo. Apos o reconhecimento inicial, ficam sujeitos a depreciacdo, amortizags
tiverem vida util definida), bem como a reducédo ao valor recuperavel e a reavaliacdo. Os gastos [
construgdo ou producéo sdo incorporados ao valor do imobilizado desde que tais gastos aumente
sejam capazes de gerar beneficios econdmicos futuros. Se os gastos ndo gerarem tais beneficios, €
diretamente como variagdes patrimoniais diminutivas do periodo.

Depreciacdo, amortizacao ou exaustdo de bens moveis

A base de célculo para a depreciacdo, a amortizacéo e a exaustdo € o custo do ativo imobilizado, compree
custos diretos como os indiretos. O método de célculo dos encargos de depreciacado € aplicavel € o das qua
Como regra geral a depreciacdo dos bens méveis deve ser iniciada a partir do primeiro dia do més seguinte
colocacédo do bem em utilizacdo. Porém, quando o valor do bem adquirido e o valor da deprecia¢do no prime
relevantes, admite-se, em carater de exce¢do, o cobmputo da depreciacdo em fracdo menor do que um més.
As informacgdes da depreciagdo dos bens moveis do CRMV-CE séo apuradas pelo Sistema da Implanta Infor
SISPAT.NET, que utiliza como regra de calculo os seguintes parametros:

] Método das cotas constantes;

[ Utilizacdo da tabela definida pela Coordenagéo-Geral de Contabilidade - CCONT/SUCON/STN/MF, const
Manual SIAFI, Assunto 020330 Depreciacdo, Amortizacdo e Exaustdo na Administracdo Direta da Unido, Autarg
FundacGes.

Passivo

As obrigacGes sdo evidenciadas por valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando aplicavel
ncargos das variacdes monetarias e cambiais ocorridas até a data das demonstracdes contabeis.
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Os passivos circulante e ndo circulante apresentam a seguinte divisdo: (i) obrigacOes tral
assistenciais; (ii) fornecedores e contas a pagar; (iv) obrigacdes fiscais; (vi) provisoes; e (vii) dema

Apuracdo do resultado

No modelo PCASP, € possivel a apuracdo dos seguintes resultados:
» Resultado patrimonial

A apuracdo do resultado patrimonial implica a confrontacdo das variacdes patrimoniais aumentativas (
patrimoniais diminutivas (VPD).

As VPA séo reconhecidas quando for provavel que beneficios econémicos fluirdo e quando puderé
confiavelmente, utilizando-se a légica do regime de competéncia. A excecdo se refere as receita
transferéncias recebidas, que seguem a légica do regime de caixa, 0 que é permitido de acordo com a contal

ao setor publico.

As VPD sdo reconhecidas quando for provavel que ocorrera decréscimos nos beneficios econdmicos p

implicando em saida de recursos ou em reducdo de ativos ou na assuncdo de passivos, seguindo a logica d

competéncia.

A excecdo se refere as despesas oriundas da restituicdo de receitas tributarias e as transferéncias concedidas
Ogica do regime de caixa, 0 que é permitido de acordo com o modelo PCASP. A apuracdo do resul
cerramento das contas de VPA e VPD, em contrapartida a uma conta de apuracdo. ApOs a apur.
ansferido para conta de Superavit/ Déficit do Exercicio. O detalhamento do confronto entre VPA ¢

monstracao das Variagdes Patrimoniais.
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» Resultado orcamentario

O regime orcamentario da Unido segue o descrito no art. 35 da Lei n° 4.320/1964. Desse mod

financeiro as receitas nele arrecadadas e as despesas nele legalmente empenhadas.

O resultado orcamentario representa o confronto entre as receitas orcamentarias realizadas e as

empenhadas. O superavit/déficit é apresentado diretamente no Balango Orgcamentario.

> Resultado financeiro

O resultado financeiro representa o confronto entre ingressos e dispéndios, orcamentarios e extra ¢

ocorreram durante o exercicio e alteraram as disponibilidades do CRMV-CE.

No Balanco Financeiro, é possivel identificar a apuracéo do resultado financeiro.
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4.3. ORCAMENTO E SUA EXECUCAO

4.3.1.Programacao das receitas

A programacao inicial das receitas do CRMV-CE no or¢camento em 2020 foi de R$ 3.086.481,17, ¢
ndo houve reformulacdo or¢camentaria, demonstrando a organizagéo e planejamento adequado para

no decorrer do exercicio.
4.3.2. Execucao das receitas

A execucao das receitas no exercicio de 2020 foi de R$ 1.734.627,41 arrecadados. Em comparagéo com
no qual arrecadamos R$ 1.852.043,78 houve uma redugédo de 6,33%. Diante da reducdo das receitas, po

eventos que contribuiram para isso ao longo de 2020:
- Crise de saude publica motivada pela doenga COVID;

- Causas judiciais congeladas no judiciério;

- Instabilidade juridica dos Conselhos Profissionais no que se refere a coercividade tributaria;

4.3.3. Desafios e perspectivas:

- Adquirir um sistema integrado para apuragdo dos recebimentos e geracdo de relatorios, promovendo ao m
tegracdo com a Contabilidade para o devido controle de anuidades de pessoas fisicas e juridicas, ¢

vida ativa administrativa e ajuizada, entre outros;

> www.crmy-ce.org.b



- Automatizar a geracdo de relatorios, que hoje sdo executados de forma manua

eletronicas, para que possamos minimizar possiveis erros e a disponibilizacdo de info

- Treinar os funcionarios do setor com a finalidade de aprimorar as técnicas de ct

obtermos uma maior efetividade na cobranca dos inadimplente.

Comparacéo de Receita
Conta 2019 2020
RECEITA CORRENTE 1.852.043,78 1.682.427,41
RECEITA TRIBUTARIA 229.327,03 175.327,75
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 1.352.378,06 1.343.743,88
RECEITAS DE SERVICOS 8.326,74 3.535,32
RECEITAS FINANCEIRAS 150.853,57 91.393,26
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 91.367,98 68.427,45
RECEITAS DE CAPITAL 19.790,40 52.200,00

Fonte: Assessora Administrativa (contabilidade)

4.4. Programacao das despesas

Na fase da dotacdo orcamentaria, ressaltamos que o orcamento aprovado para o exercicio de 2020 foi de R$ 3.08
ou seja, 7,49% a menor em comparacao com o or¢camento aprovado para o exercicio de 2019, que foi de R$ 3.
ossas despesas correntes em 2020 foram orcadas em R$ 2.082.977,17, o que corresponde a 67,48% do totz

jespesas de capital foram orcadas em R$ 1.003.504,00, o que corresponde a 32,52% do total orcado.
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4.4.1.Despesas empenhadas

As despesas empenhadas no exercicio de 2020 foram de R$ 1.683.702,96, o0 que co
de 4,09% em comparacdo com o exercicio de 2019, no qual foi empenhac
R$ 1.755.516,85. As despesas correntes empenhadas em 2020 totalizaram R$ 1
corresponde a 96,12% do total empenhado. Ja os empenhos nas despesas de ' C
R$ 65.277,00, o que corresponde a 3,88% do total empenhado. As despesas correntes
estimado para 2020, em que ndo ocorreram grandes variagbes em comparagdo com 0 exerc
despesas que capital foram compras de moveis, equipamentos de informéatica e um veiculo pg

continuidade do trabalho.
4.4.2. Despesas liquidadas

As despesas liquidadas no exercicio de 2020 foram de R$ 1.645.503,09, o que corresponde a u

6,26% em comparagdo com o exercicio de 2019, no qual foi liquidado um montante de R$ 1.755.5

www.crmy-ce.org.b



4.4.3 Despesas pagas

O total de despesas pagas no exercicio de 2020 foi de R$ 1.622.917,17, o que corresponde a
comparacdo com o exercicio de 2019, no qual foi pago o montante de R$ 1.732.047,62. As des
2020 totalizaram R$ 1.561.603,17, o que corresponde a 96,22% do total pago. Ja os pagamentos
totalizaram R$ 61.314,00. N&o houve aumento significativo entre os exercicios. E pouco foi para res
valor em resto a pagar ndo processados de R$ 15.613,95 e em resto a pagar processados de R$ 22.5
em 2021. Demonstrando o cumprimento dentro do exercicio da grande parte das dividas contraidas

2020 2019
DESPESAS CORRENTES R$2.082.977,17 | R$ 1.616.087,86 | R$ 1.581.850,99 | R$ 1.559.265,07 | R$ 34.236,87 | R$2.137.423,41 | R$1.788.952,94 | R$1.745.071,72 | R$1.721.602,49 | R$ 43.881,22 |162.337,42
PESSOAL, ENCARGOS E BENEFICIOS | R$1.356.115,39 | R$1.184.008,08 | R$1.184.008,08 | R$ 1.161.572,16 | R$ - R$ 1.273.832,33 [ R$1.181.020,13 | R$1.181.020,13 [ R$ 1.158.092,90 | R$ - R$ 3.479,26
USO DE BENS E SERVICOS R$ 702.599,78 R$ 431.630,95 R$ 397.394,08 R$ 397.244,08 R$ 34.236,87 | R$ 812.975,28 R$ 593.937,49 R$ 550.056,27 R$ 549.514,27 R$ 43.881,22 |152.270,19
TRANSFERENCIAS CORRENTES R$ - RS - RS - RS - R$ - R$ 15.000,00 R$ - R$ - R$ - R$ - RS -
TRIBUTARIAS CONTRIBUITIVAS R$ 2.003,00 R$ 291,83 R$ 291,83 R$ 291,83 R$ - R$ 12.010,80 R$ 377,35 R$ 377,35 R$ 377,35 R$ - |-R$8552
DEMAIS DESPESAS CORRENTES R$ 22.259,00 R$ 157,00 R$ 157,00 R$ 157,00 R$ - R$ 23.605,00 R$ 13.617,97 R$ 13.617,97 R$ 13.617,97 R$ - |-R$13.460,97
DESPESAS DE CAPITAL R$1.003.504,00 | R$ 65.277,00 R$ 61.314,00 R$ 61.314,00 R$ 3.963,00 | R$1.199.215,00 | R$ 10.445,13 R$ 10.445,13 R$ 10.445,13 R$ - R$ 50.868,87
INVESTIMENTO R$ 1.003.504,00 | R$ 65.277,00 R$ 61.314,00 R$ 61.314,00 R$ 3.963,00 | R$1.199.215,00 | R$ 10.445,13 R$ 10.445,13 R$ 10.445,13 R$ - R$ 50.868,87
Total R$ 3.086.481,17 | R$ 1.681.364,86 | R$ 1.643.164,99 | R$ 1.620.579,07 | R$ 38.199,87 | R$ 3.336.638,41 | R$ 1.799.398,07 | R$ 1.755.516,85 | R$ 1.732.047,62 | R$ 43.881,22 |111.468,55

Fonte: Assessora Administrativa (contabilidade)

Despesas por grupo e elemento de despesa

0%
0%
0% |~

m PESSOAL, ENCARGOS E
BENEFICIOS

USO DE BENS E SERVICOS

Fonte: Assessora Administrati

= TRANSFERENCIAS
CORRENTES

= TRIBUTARIAS
CONTRIBUITIVAS

= DEMAIS DESPESAS
CORRENTES

B DESPESAS DE CAPITAL
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4.4.4. Conformidade legal

A gestdo orcamentaria do CRMV-CE esta de acordo com as normas contabeis vigente
Lei Federal n°® 4.320/64, a Lei Complementar n® 101/00, as Normas Brasileiras de Contg
Setor Publico (NBC TSP), o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCA
Contabilidade do Sistema CFMV/ CRMVs,

A responsabilidade pela execucdo e acompanhamento do orcamento contabil ficou a cargo
CRMV-CE, Erica Venancio Coriolano, CRC-CE n° CE-019940/0-4, atuante no 6rgdo qt
sistema utilizado para elaboracdo dos balancos e demonstracdes contabeis é o SISCON

obedece toda legislacdo vigente e modelos adotados pelo MCASP.
4.4.5. Desafios e perspectivas
- Melhor funcionamento de arquivologia para aperfeicoar o processamento e a guarda dos arquivos

- Realizar a integracdo dos sistemas de Contabilidade e de Departamento de Pessoal para aper

Drocessos e evitar erros nos langamentos, que hoje sdo manuais.
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4.5. GESTAQ PATRIMONIAL E INFRAESTRUTURA

4.5.1. Conformidade legal

O departamento de Patrimonio apresenta a declaracdo de conformidade legal com o que preconiza

TCU no que tange a bens moveis e imoveis, bem como com as Leis Federais n® 8.666/93 e n°® 4.717/65.
4.5.2. Aquisicoes

Os investimentos realizados estdo relacionados com o objetivo estratégico de “Adequar e modernizar a i

do CRMV-CE”, previsto no Plano de atividade da instituicdo. Bens adquiridos:
01 (UM) VENTILADOR DE COLUNA TUFAO BIVOLT 60CM PRETO
02 (DOIS) ORGANIZADORES DE FILA CROMADO C/FITAE BASE PRETA

02 (DOIS) ORGANIZADORES DE FILA CROMADO C/ FITAE BASE PRETA

01 (UM)VEICULO - MARCA: FORD - FABRICANTE: FORD- MODELO/VERSAO: KA SE 20 SEDA
136CV MT- COR BRANCA - OKM - PREGAO ELETRONICO 01/2020

.5.3. Desfazimento de ativos

2020, houve processo de desfazimento de imobilizado, doacdes de bens inserviveis. O relatorig
issdo de Patrimbnio do CRMV-CE .
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4.5.4. Desafios e perspectivas
- A reforma do imével-sede do CRMV-CE;
- A melhoria da mobilizacdo do CRMV-CE;

- A melhoria nos equipamentos de Informatica.

4.6. GESTAO DE CUSTOS

O CRMV-CE esta em aperfeicoamento de suas atividades de gestdo para gerar com seguranca relatorios
de custos. No entanto, em 2020, com as ferramentas e recursos existentes no CRMV-CE, torna-se inviave
nivel de detalhamento gerencial. Estimamos, que, com a melhora dos recursos financeiros, 0 CRMV-CE po

nivel de detalhamento com seguranca e efetividade.

4.7 - INFORMACOES DEMONSTRACOES CONTABEIS EXIGIDAS PELA LEI 4.320/64 E
NOTAS EXPLICATIVAS

4.7.1 - Balanco Financeiro

4.7.2 - Balangco Orcamentario

4.7.3 - Balanco Patrimonial

4.7.4 - Demonstrativo do Fluxo de Caixa

4.7.5 - Demonstrativo das Variagdes Patrimoniais
4.7.6 - Notas Explicativas das Demonstracdes

YVVVYY
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4.7.1.Balanco Financeiro

1.734.627,41

Receitas Or¢amentérias
Receita Tributéria
Receita de Contribuicdes
Receita de Servico
Receita Financeria
Outras Receitas
Receita de Capital
Recebimentos Extraorcamentarios
Inscricdo em Restos a Pagar Processados
Inscri¢do em Restos a Pagar Néo Processados
Dep6sitos Restituiveis e Valores Vinculados
Outros Recebimentos
Saldo Exercicio Anterior
Caixa e Equivalentes de Caixa

Dep6sitos Rest. VIrs. Vinculados

Fonte: SISCONT.NET

\/) cRmv-CE {

175.327,50
1.343.743,88
3.535,32
91.393,26
68.427,45
52.200,00
1.553.551,00
38.199,87
22.585,92
156.959,68
1.335.805,53
147.018,41
142.518,41
4.500,00

1.852.043,78
229.327,03
1.352.378,06
8.326,74
150.853,57
91.367,98
19.790,40
1.612.573,66
43.881,22
23.469,23
179.149,04
1.366.074,17
74.144,07
69.644,07
4.500,00

O Balango Financeiro evidencia as receitas e despesas orcamentarias, bem como 0s ingressos e
dispéndios extraorgcamentarios, conjugados com os saldos de caixa do exercicio anterior e 0s que se
transferem para o inicio do exercicio seguinte.

Saldo de Caixa Exercicio Seguinte R$ 178.575,52

Pessoal, Encargos e Beneficios
Uso de bens e servicos
Tributérias Contributivas

Demais Despesas Correntes

61.314,00

10.445,13

Investimentos, Ages e Equipamentos e Material

Permanente

Transferencias Correntes 0,00

Pagamentos Extraorgamentarios 1.568.418,34 1.592.345,03
Pagamentos de Restos a Pagar Processados 25.871,03 47.985,87
Pagamentos de Restos a Pagar N&o Processados 23.469,19 22.827,27
Deposito Restituiveis e Valores Vinculados 134.281,86 128.498,83
Outros Pagamentos 1.384.796,26 1.393.033,06

Saldo Exercicio Seguinte 183.075,52
Caixa e Equivalentes de Caixa 178.575,52 142.518,41
Depoésitos. Rest. Vinculados 4.500,00 4.500,00
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4.7.2. Balan¢co Orcamentario

Orgamentério de

Receita Tributaria 292.349,52 292.349,52 175.327,50 -117.022,02 70 32% das d )
Receita de Contribuicoes 1.441.099,07 1.441.099,07 1.343.743,88 -97.355,19 !

Receita de Servico 11.373,33 11.373,33 3.535,32 -7.838,01 reIaCionadO 0 CuSte
Receita Financeira 163.107,78 163.107,78 91.393,26 -71.714,52

Outras Receitas Correntes 130.551,47 130.551,47 68.427,45 -62.124,02

Transferéncia de Capital 1.048.000,00  1.048.000,00 52.200,00 -995.800,00

Pessoal e Encargos Sociais 1.356.125,01 1.356.115,39  1.184.008,08 1.184.008,08 1.161.572,16  172.107,31
Uso de Bens e Servigos 702.747,16 702.599,78 431.630,95  397.394,08 397.244,08 270.968,83
Outras Correntes 24.105,00 24.262,00 2.786,93 2.786,93 2.786,93 21.475,07

Investimentos 1.003.504,00 1.003.504,00  65.277,00 61.314,00 61.314,00 938.227,00

Inscritos Cancelados

Restos a Pagar
44.281,22 11.736,12  25.871,03 6.674,07
Né&o Processados

Restos a Pagar
23.469,23 0,04 23.469,19 0,00

Processados
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4.7.3. Balanc¢o Patrimonial

Caixa e Equivalentes de Caixa 178.575,52 142.518,41 Obrigac®es Trabalhistas, Previdenciarias e 62.823,70 78.084,48

Créditos a Curto Prazo 772.767,73 407.207,83 Assistenciais a pagar
Demais Créditos e Valores a Curto Prazos 44.640,06 43.997,06 R 150,00 542,00
Obrigacdes fiscais 2.000,50 3.086,72

Estoque 74.366,56 77.315,56 . .
Realizavel a Longo Prazo 11.223.525,80 11.026.825,80 Resultado Diferido 146.471.40

Créditos Tributarios a Receber 11.223.525,80 11.026.825,80
Imobilizado 938.307,03 894.483,11

Bens Mdveis 312.984,77 252.315,77 Resultado Acumulados 13.085.711,30 12.397.039,36
Bens Imoveis 77135470 7135470 TOTALDOPASSIVO+PL 1323218270 1250234777

() Depreciagéo Acumulada 146.032.44 12918736 Superavit Financeiro por Fonte de Recursos

Fonte: SISCONT.NET

\
O Balancgo Patrimonial evidencia os ativos e passivos, e sua evolucdo 2020 em relacdo a 2019. Os ativos compreendem 0s
saldos de recursos financeiros e patrimoniais controlados pelo CRMV-CE, com capacidade de geracdo de beneficios
econdmicos futuros ou potencial de servigos, ao passo que 0s passivos compreendem os saldos de suas obrigacdes presentes,
decorrentes de eventos passados e com alta probabilidade de desembolso futuro. O patriménio liquido (PL) representa a
diferenca entre o total dos ativos e o total dos passivos, sendo uma importante referéncia sobre a situacdo financeira de
qualquer entidade.

Observa-se que o caixa aumento em 25,29% ao final de 2020, mostrando uma excelente capacidade dos gestores do CRMV-
CE no que tange o gerenciamento dos recursos.

Como resultado do melhoramento no monitoramento dos recursos e alocacdo, 0 CRMV-CE findou em 2020 com um
Superavit financeiro de R$ 67.971,29.
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4.7.4. Demonstra¢des dos Fluxos de Caixa

Ingressos 0,00 0,00

_-- e o o
Ingressos _ -

Receitas Correntes 1.682.427,41 1.832.253,38

Outros Ingressos 1.492.765,21 1.545.223,21

Desembolsos

Pessoal, Encargos e Beneficios 1.161.572,16 1.158.092,90 Caixa e Equivalentes de Caixa Inicial
Uso de bens e servios e Demais Despesas 397.244,08 549.514,27 142.518,41 69.644,07
Tributaria e Contributiva 291,83 377,35 2 q A A
Caixa e Equivalentes de Caixa Final
Outras Despesas 2.495,10 13.617,97

Outros Desembolsos Operacionais 1.568.418,34 1.592,345,03 178.575,52 142.518,41

=== A informacdo dos fluxos de caixa permite aos
usuarios avaliar como o CRMV-CE obteve recursos

Ingressos . - . -
——— 52.200,00 178040 para financiar suas atividades e a maneira como 0s
pesembokos recursos de caixa foram utilizados. Tais informagdes

Aquisicdo de Ativo Néo Circulante 61.314,00 10.445,13

_-- sdo Uteis para fornecer aos usuarios das
_- demonstracbes  contabeis  informacdes  para
| - - responsabilizacdo (accountability) e tomada de
ngressos \ ;|

0,00 0,00 decisao.

Desembolsos

O Fluxo de Caixa no exercicio de 2020 em
relagdo a 2019 teve UM aumento de R$
36.057,11
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4.7.5.Demonstracao das Variagdes Patrimoniais

Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 172.493,99
Taxas 172.493,99
Contribuicdes 2.041.078,35
Contribuicbes de Interesse das Categorias Profissionais 2.041.078,35
Exploragdo e Venda de Bens, Servicos e Direitos 3.124,30
VariagOes Patrimoniais Aumentativas Financeiras 50.300,04
Juros e Encargos de Mora 14.856,04
Variaces Monetarias e Cambiais 9.520,69
Outras Variagdes Patrimoniais Aumentativas-Financeiras 25.923,31
Transferencia Intragovernamentais 0,00
Valorizagéo e Ganhos com Ativos 0,00
Outras Variagdes Patrimoniais Aumentativas 0,00

 Total das Variages Parimoniais Ativas () o
NN O Resultado Patrimonial de 2020
[ Variagoes Parimoniais Diminutivas | [ a0z | a0ie T (Supperavit de RS 688.697,48).

Pessoal e Encargos 1.184.008,08
Uso de Bens, Servigos e Consumo de Capital Fixo 443.704,19
VariagOes Patrimoniais Diminutivas Financeiras 0,00
Transferéncias e Delegages Concedidas 0,00
Desvalorizagao e Perda de Ativos 0,00
Tributarias 291,83
Reavaliacdo, Reducao ao Valor Recuperavel e Ajustes 0,00
Perdas
Outras VariacOes Patrimoniais Diminutivas 2.495,10

Fonte: SISCONT.NET

229.327,03
229.327,03
1.846.498,63
1.846.498,63
8.325,07
82.811,31
20.221,58
10.718,93
51.870,80
0,00
10,80
86,09

1.179.092,13
633.437,65
244.984,29
0,00
0,00
377,35
0,00

13.673,19
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4.7.6 - Notas Explicativas das Demonstracdes Contabeis

Ativo Circulante:

O Ativo Circulante é demonstrado ao valor de realizacdo, incluindo, conforme aplicavel, os rendi

monetarias auferidas ou no caso das despesas antecipadas, ao custo incorrido.
a) Disponibilidades: Caixa e Equivalentes de Caixa:
Em 31/12/2020 o CRMV/CE possuia, além da conta corrente de movimentacdo, uma conta propria pa

uma aplicacdo em poupanca:

- Caderneta de Poupanga junto a Caixa Econdmica Federal, registrada ao valor original e acrescida dos

auferidos até a data do Balanco Patrimonial.

Em Reais
Disponivel 2020 2019
Banco Conta Movimento CEF C/C 5675-5 5.426,10 21.107,54
Aplicacdo Financeira CEF 146.705,06 68.329,61
Banco Conta Arrecadacdo CEF C/C 527-1 26.444,36 53.081,26
Total 178.575,52 142.518,41
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b) Créditos de Curto Prazo:

Sdo registrados pelo regime de competéncia e compreendem os créditos relativos as anuic
juridicas, cuja provavel realizacdo ocorrera até o término do exercicio. Distribuidos conforme aba

Em Reais
Créditos de Curto Prazo
Anuidades 772.716,78 407.097,47
Pessoa Fisica 285.392,80 129.867,06
Pessoa Juridica 487.323,98 277.230,41

c) Demais Créditos e Valores de Curto Prazo:

Compreendem os valores a receber relativos a adiantamentos para colaboradores, tributos a recuperar, vala

de entes publicos e terceiros até o término do exercicio seguinte.

1. Adiantamentos a pessoal = R$ 14.836,39 — valor de adiantamento de férias concedidas aos empregados em d
2020.

Diversos Responsaveis = R$ 249,39 referente a valor a ser restituido de cota parte no valor de R$ 249,39

Crédito por dano ao Patriménio = R$ 24.534,15 (vinte quatro mil, quinhentos e trinta e quatro reais e Q
dividido em Devedores a identificar R$ 24.280,99 e Devedores da entidade no valor de R$ 62,28 e

a processo judicial n°® 5463/2012 e Processo Administrativo n® 4621/2013 respectivamente.
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4. Dep6sitos Restituiveis e Valores Vinculados = R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos rea
recolnimento do FGTS junto a justica do trabalho referente ao deposito
0000390.61.2016.5.07.0010.

d) Estoques— Almoxarifado:

Representam os materiais de consumo utilizados nas atividades operacionais e administrativas, t
de expediente, materiais de higiene e limpeza, materiais de informatica e géneros de alimentacéo. Es

avaliados pelo custo médio ponderado de aquisi¢do e acompanhado pelo Sistema SIALM.

e) VariagOes Patrimoniais Diminutivas Pagas Antecipadamente:

Representam despesas pagas antecipadamente com apropriacdo mensal no periodo de sua validade, cujc

ao CRMV/CE abrangem mais de uma competéncia contabil.
Ativo N&o Circulante:

Neste grupo de ativos estéo incluidos os bens de permanéncia duradoura, destinados ao funcionamento ng

assim como os direitos exercidos realizaveis no longo prazo.
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a) Créditos de Longo Prazo:

Representam os créditos a receber cuja realizacdo provavel se dara apds o término do exercicio seguinte, isto €

prazo superior a um ano a partir da data do Balanco.

Em Reais

Créditos de Longo Prazo

Anuidades Pessoas Fisica 1.045.020,44 989.451,60
Anuidades Pessoas Juridica 1.495.327,32 1.251.068,80
Divida Ativa PF/PJ 8.683.178,04 8.786.305,40
Total 11.223.525,80 11.026.825,80

Os créditos de longo prazo, apresentados na tabela acima por sua origem, estdo divididos em trés grupos, sao el
administrativa dividida em anuidades pessoa fisica de exercicios anteriores, anuidade de pessoa juridica de exercicios a
parcelamento de débitos, créditos de exercicios anteriores executados administrativamente e divida ativa executada. Os d

execucdo administrativa e judicial estdo registrados no grupo “divida ativa PF/PJ”.

d) Imobilizado:

Os mdveis e utensilios de escritério, maquinas e equipamentos, instalacbes, utensilios de copa e cozinha, veiculos, equi

processamento de dados, biblioteca, sede estdo registrados pelo custo de aquisi¢do ou pelo valor de reavaliagéo.
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CRMV / CE

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DO CEARA
CNPJ: 06.622.443/0001-09

Periodo: 01/01/2020 & 31/12/2020

Demonstrativo de Evolucao Patrimonial

Codigo Conta Nome Conta Saldo Inicial Aquisicdao Baixa Saldo Final
CRMV / CE Periodo: 01/01/2020 a 31/12/2020
prTableCellPadrac2 %ﬂgﬂ Nome Conta Saldo Inicial Aquisicdo Baixa saldo Final
1.2.3.1.1.01.02 APARELHOSEEQUIPAMENTOS DE COMUNICACAO 9.828,68 0,00 0,00 9.5829,68
1.2.3.1.1.01.06 EQUIPAMENTO HIDRAULICO E ELETRICO 4.110,68 0,00 0,00 4.110,68
1.2.3.1.1.01.08 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS ENERGETICOS 5.648,00 0,00 0,00 5,648,00
1.2.3.1.1.01.99 OUTRAS MAQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.3.1.1.02.01 EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTD DE DADOS 69.368,42 0,00 0,00 69.368,4
1.2.3.1.1.02.02 EQUIPAMENTOS DE TECNOLOGIA DA TNFORMACAD 304,38 6.443,00 0,00 6.947,38
1.23.1.1.03.01 APARELHOS EUTENSILIOS DOMESTICOS 372854 0,00 0,00 3.728,54
1.2.3.1.1.05.02 MAQUINASE UTENSILIOS DE ESCRITORIO 670,00 0,00 0,00 670,00
1.2.3.1.1.03.03 MOBILIARIO EM GERAL 56.666,34 2.026,00 0,00 58.692,34
1.2.3.1.1.03.04 UTEMSILIOS EM GERAL 1.10545 0,00 0,00 1.10545
1.2.3.1.1.04.05 EQUIPAMENTOS PARA ALUDIO, VIDED E FOTO 2.212,96 0,00 0,00 2,212,496
1.2.3.1.1.05.01 VEICULOSEM GERAL 74.649,00 52.200,00 0,00 130.8449,00
MAQUINAS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00
MOBILIARIO EM GERAL 0,00 0,00 0,00 0,00
INSTALACOES 4,122,00 0,00 0,00 4,122,00
BIBLIOTECA 874,00 0,00 0,00 874,00
SISTEMA DE INFORMATICA 0,00 0,00 0,00 0,00

MAQUINAS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS 30.251,32 0,00 0,00 30.251,3

OUTROS BENS MOVES 681,51 0,00 0,00 681,5
268.422,28 60.669,00 0,00 329.091,28
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CRMV / CE

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DO CEARA

CNPJ: 06.622.443/0001-09

Bens Moveis - Relacao Sintética de Depreciacoes

Conta

CRMV / CE

Conta

1.2.3.1.1.01.02 - APARELHOS EEQUIPAMENTOS DE COMUNICACAD
1.2.3.1.1.01.06 - EQUIPAMENTO HIDRAULICO E ELETRICO
1.2.3.1.1.01.08 - MAQUINAS E EQUIPAMENTOS ENERGETICOS
1.2.3.1.1.01.10 - MAQUINAS, UTENSILIOS E EQUIPAMBNTOS
1.2.3.1.1.02.01 - EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS
1.2.3.1.1.02.02 - EQUIPAMENTOS DE TECNOLOGIA D& INFORMACAD
1,2.3.1.1,03.01 - APARELHOS EUTENSILIOS DOMESTICOS
1,2,3.1,1,03.02 -MAQUINAS E UTENSILIOSDE ESCRITORIO
1,2,3.1.1,03.053 - MOBILIARIO EM GERAL

1.2,3.1.1.03.04 - UTENSILIOSEM GERAL

1.2,3.1.1.03.05 - OUTROS BENS MOVEIS
1.2.3.1.1.04.05-EQUIPAMENTOS PARA AUDIO, VIDEQEFOTO
1.2.3.1.1.04.07 - BIBLIOTECA

1.2.3.1.1.05.01-VEICULOSEM GERAL
1.2,3.2.1.07.01 - INSTALACOES

Total

LEGEMDA
WVir. Liguide = VIr. Atual - Depreciagdo Ammulada
Considerar até o més selecionado (Depredacio Ano e Acumulada)

\}/ CRIVIV-CE H L 1% ,

v
)

Valor
Atual

Valor
Atual

9.829,69
4.110,68
5.648,00
30.251,32
£9.368,42
6.947,38
3.653,64
670,00
58.,376,13
1.105,45
681,51
2.212,96
874,00
130.848,00
4.122,00

328.700,18

Depreciagbes
Dezembro [ 2020

Depreciagies
Dezembro [ 2020

76

45,74
2,33
35,19
128,72
384,33
84,75
5,16
5,02
235,81
8,29
0,00
11,38
6,56
654,25

0,00

1.621,58

Depreciagio
no Exercian

Depreciagio
no Exercian

527,62
25,65
454,14
1.884,53
4.619,41
683,68
151,13
55,26
2.531,84
91,21
0,00
125,18
72,20
5.891,73
0,00
17.113,69

Depreciagio
desde Aquisicio

Depreciagio
desde Aquisicio
5.341,91
3.601,87
2.579,64
17.578,37
53.079,14
1.084,18
3.074,68
215,96
38.849,54
363,10

0,00

1.353,84
480,65
19.53745

0,00

147.141,33

Periodo: 01/12/2020 3 31/12/2020

Depreciagio
Acumubada

Periodo: 01/12/2020 a 31/12/2020

Depreciaco
Acumubada

5.341,91
3.601,37
2.579,64
17.579,37
53.079,14
1.084,18
3.074,68
215,96
38.849,54
363,10
0,00
1.353,84
480,65
19.537,45
0,00

147.141.33

Valor
Liquido

Valor
Liquido
4.487,78
508,81
3.068,36
12.671,95
16.289,28
5.863,20
578,96
454,04
19.526,59
742,35
681,51
859,12
393,35
111.311,55
4.122,00
181.558,85
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As informacdes sobre o tratamento contdbil da depreciacdo, amortizacdo e exaust
procedimentos estabelecidos pelas Normas Brasileiras de ContabilidadeAplicada ao Setor Pabl
16.10, publicadas pelas Resolugdes CFC n° 1.136/08 e n°® 1.137/08, respectivamente, para
depreciacdo e da amortizacdo dos itens do patriménio e avaliacdo e mensuracdo de ativos e pas
relacdo a NBC T 16.9, que estabelece critérios e procedimentos para o registro contabil da depr
exaustdo, e a Resolucdo CFC n° 1.136/08, que aprova a NBC T 16.9, o CRMV-CE informa seu e
metodologia adotada para estimar a vida util econdmica do ativo é a utilizacdo de critérios de mensurag
para o registro da depreciacdo, em que sdo considerados os fatores desgastef fisico, obsolescéncia e cap

de beneficios futuros.

Passivo Circulante:

E registrado pelo valor de liquidacdo em ordem decrescente de exigibilidade. Corresponde aos en

sobre folha de pagamento, fornecedores de servigcos e materiais, provenientes de despesas liquidadas mas n

31/12/2020, impostos retidos de terceiros e colaboradores, cota- parte, receitas ndo identificadas e provisoes.

Em Reais
Passivo Circulante 2020 2019
Obrigacdes Trabalhistas e Previdenciarias a Pagar 62.823,70 78.084,48
Fornecedores 150,00 542,00
Obrigagdes Fiscais a Curto Prazo 2.000,50 3.086,72
Demais Obrigagdes a Curto Prazo 62.808,04 113.595,21
Total das Obrigac6es e fornecedores 127.782,24 195.308,4

)
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a) Obrigac6es Trabalhistas e Previdenciarias a Pagar
Nas obrigaces trabalhistas e previdenciarias sdo escriturados as obrigacdes a pagar de curtc
férias, 13? salario, estagiérias, Inss a pagar e Fgts a pagar .

Obrigacdes Trabalhistas e Previdenciarias a Pagar

INSS — Contribuicao sobre salarios e remuneracdes 13.651,40 12.719,76
Parcelamento Simplificado — AP 41.692,88 71.123,36
FGTS a recolher 7.479,42 7.227,16
Total 62.823,70 91.070,28

b) Obrigagdes a Curto Prazo

O saldo em obrigacdes a curto prazo é composto pelas contas referente as retencdes sobre notas f

compras, retencdo do PIS dobre folha de pagamento dos funiconarios efetivos e comissionados e ISS

de servigos:
Obrigacotes a Curto Prazo 2020 2019
Retencdes Federais — IN 1234/12 0,00 1.143,02
PIS a recolher 1.305,10 1.250,87
ISS a recolher 695,40 692,83
Total 2.000,50 3.086,72

78 www.crmy-ce.org.b



c) Demais Obrigacdes a Curto Prazo

Demais Obrigagdes a 0 Prazo 020 019
Consignacoes 14.201,15 6.084,63
Outros Credores da Entidade 814,38 814,38
Deposito de outras receitas ndo identificadas 38.629,66 47.016,52
Receitas Antecipadas 0,00 41.495,64
Indenizacaoes e Restituicdes 2.132,35 2.132,35
Outros credores a curto prazo 6.866,98 6.866,98
Total 62.644,52 112.459,52

As consignacdes representam as retengdes em folha de pagamento de INSS e IRRF. A conta “outros

entidade” é composta por um processo que esta correndo na Justica do trabalho n°® 0000329-78.2003.4.05.81

a Fco Mendes Bezerra.
Patrimonio Liquido:

O patrimbnio é constituido de recursos proprios, sofrendo variacdes em decorréncia de superavits o

apurados anualmente.

putavel a exercicios anteriores.
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RESULTADO PATRIMONIAL

O resultado patrimonial no exercicio de 2020 foi superavitario em R$ 72.464,20.

Em Reais

Resultado Patrimonial 2020 2019
Variacdes Patrimoniais Aumentativas 2.319.196,68 2.167.058,93
(-) Variagdes Patrimoniais Diminutivas 1.630.499,20 2.094.594,73
Superavit Patrimonial 688.697,48 72.464,20

RESULTADO FINANCEIRO

O Resultado financeiro é a diferenca positiva entre o ativo financeiro e o passivo

financeiro,conjugando-se, ainda, os saldos dos créditos adicionais transferidos e as

operacdes de créditos neles vinculadas. Portanto, trata-se de saldo financeiro e ndo de

Resultado Financeiro

Ativo Financeiro

198.934,59

Em Reais

nova receita a ser registrada. O superavit financeiro pode ser utilizado como fonte para
abertura de creditos suplementares e especiais. Como houve Superavit financeiro podera
servir de fonte de recurso para abertura de créditos adicionais ao orgamento de 2021
conforme art. n° 43 da lei 4320/64.

160.209,51

(-) Passivo Financeiro 130.963.30 141.672,13
67.971,29 18.537,38

Superavit/Deficit Financeiro
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4.8 - DECLARACAO DA CONTADORA
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As demonstracdes contabeis do CRMV-CE foram elaboradas de acordo
vigentes no Brasil, a saber: a Lei Federal n® 4.320/64, a Lei Complementg
Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (NBC TSP), 0 M3
Aplicada ao Setor Publico (MCASP) e o Manual de Contabilidade do Sist

Séao elas:

Balanco patrimonial: é um relatorio contabil que demonstra como esta a pos
financeira do Conselho. Ele detalha o ativo, o passivo e o patriménio liquido

bens, direitos e obrigacdes;

Balanco orcamentério: € o demonstrativo que evidencia as receitas, detalhadas
econbmica e origem, a previsao inicial e previsdo atualizada para o exercicio, a rece
0 saldo. Também evidencia as despesas por categoria econémica e grupo de natureza
discriminando a dotacdo inicial e atualizada para o exercicio, as despesas emp

despesas liquidadas, as despesas pagas e 0 saldo da dotacéo;

Balango financeiro: é a demonstragdo contabil que evidencia os totais anuais da
despesas orcamentarias e extraorgcamentarias executadas, bem como o
disponibilidades que foram recebidas do exercicio anterior e 0s que Serag

exercicio seguinte;
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Demonstracdo das variagdes patrimoniais: € o resultado patrimonial do periodo, fruto da

patrimoniais aumentativas (receitas) com as variagdes patrimoniais diminutivas (despesas);

Demonstragdo de fluxo de caixa: é a demonstragdo que evidencia as entradas e saidas de dinhe

exercicio de 2020 e o resultado desse fluxo.

A Demonstracdo das Variagbes do Patriménio Liquido (DMPL), disposta no MCASP (p. 457),
empresas estatais dependentes constituidas sob a forma de sociedades an6nimas e é facultativa para

entidades dos entes da Federacao.

A conformidade contébil das demonstracdes € realizada pela Assessoria Contabil, de modo que sdo ver
demonstrativos contabeis e, havendo quaisquer distor¢des ou divergéncias de saldos, sdo apontadas e fe

correcdes e tratativas.

No decorrer do exercicio de 2020, foi dados continuidade a excelente prestacdo de contas e relatorio contabe

aos usuarios, dos quais citamos:

-Entrega dos balancetes mensais para 0 CFMV nos prazos estabelecidos pela Resolucdo CFMV n° 1.049/14;

Continuidade no aprimoramento dos formularios para emissdo de empenho, liquidacGes e pagamentos, 0 que

rocedimentos mais adequados para arquivamento e consultas;

untamente, com o setor financeiro houve o melhoramento dos processos financeiros para uma melh

soureirae da CTC;
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-Conscientizacdo dos gestores do CRMV-CE quanto a disponibilidade orcamentaria do exerci

gastos mensais;

-Equilibrio orcamentario, possibilitando o controle das receitas orgcadas e arrecadadas, bem como

realizadas, minimizando as transposi¢fes orgamentarias.

No ano de 2020 trabalhamos muito, mas sabemos que ainda temos um longo caminho a percorrer. De
da profissdo contébil, as diversidades e amplitude de alguns processos de trabalho no CRMV-CE e a bus

nossas informacdes, temos ainda desafios a serem superados, conforme destacamos a seguir:

Considerando os avancos realizados, declaro que as informacdes constantes nas demonstracdes co

patrimonial, demonstracdo das varia¢fes patrimoniais, balan¢o orgcamentario, balango financeiro e demonst

caixa, regidos pela Lei Federal n® 4.320/64, pelas NBC TSP e pelo MCASP — relativas ao exercicio de 2020 re

aspectos mais relevantes a situagdo or¢camentaria, financeira e patrimonial do CRMV-CE. Estou ciente das res

civis e profissionais desta declaracao.

Fortaleza —~CE, Marco de 2021
Erica Venancio Coriolano

Assessora Administrativa
CRC-CE n°®019940/0-4
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Anexo | - Rol de Responsaveis

Nome: Celio Pires Garcia

CPF: 073.417.253-20
Cargo/Funcao: Presidente, Dirigente Maximo — Tipo: Titular

Ato de designacdo: Termo de Posse (Registrado e Microfilmado no Cartorio 2°
RTD sob n°® 730695).

Periodo: 01/01/2020 a 14/12/2020

Endereco Eletrdnico: presidencia@crmv-ce.org.br

Nome: Daniel de Araujo Viana

CPF: 788,894.993-20

Cargo/Funcéo: Vice-Presidente, Segundo Nivel de Direcéo, Tipo: Titular

Ato de designacgéo: Termo de Posse (Registrado e Microfilmado no Cartorio 2°
RTD sob n° 730695).

Periodo: 01/01/2020 a 14/12/2020

Endereco Eletronico: presidencia@crmv-ce.org.br
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Nome: Patricia Emilia Gomes Faco

CPF: 525.169.973-53

Cargo/Funcéo: Tesoureira, Segundo Nivel de Direcéo, Titular

Ato de designacgéo: Termo de Posse (Registrado e Microfilmado no Cartorio 2°
RTD sob n° 730695).

Periodo: 01/01/2020 a 31/12/2020

Endereco Eletronico: presidencia@crmv-ce.org.br

Nome: Sallete Lob&o Torres Santiago

CPF: 494.193.586-15

Cargo/Funcéo: Secretaria-Geral, Segundo Nivel de Direcdo, Titular

Ato de designacgéo: Termo de Posse (Registrado e Microfilmado no Cartorio 2°
RTD sob n° 730695).

Periodo: 08/01/2020 a 14/12/2020

Endereco Eletronico: presidencia@crmv-ce.org.br
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Nome: Fabiana Vinhas Rodrigues

CPF: 825.904.943-00
Cargo/Funcéo: Secretaria-Geral, Segundo Nivel de Direcdo, Substituto

Ato de designacéo: Termo de Posse (Registrado e Microfilmado no Cartorio 2°
RTD sob n® 749016, em 05 de novembro de 2019).

Periodo: 01/01/2020 a 07/01/2020

Endereco Eletronico: presidencia@crmv-ce.org.br

Nome: Celio Pires Garcia

CPF: 073.417.253-20

Cargo/Funcéo: Presidente - Dirigente Maximo, Tipo: Titular

Ato de Exoneracdo: Requerimento de renlncia do cargo de Presidente do CRMV-
CE, protocolo administrativo CRMV-CE n° 4625/2020, em 07/12/2020, sendo
tramitado para julgamento na 1522 Sessdo Plenaria Ordinaria, uma vez que o
referido Dirigente foi eleito para o Cargo de Conselheiro Efetivo do CFMV —
triénio 2020/2023, eleigcdo realizada em 23/11/2020, na sede administrativa do
CFMV.

Data: 11/12/2020.

Endereco Eletrdnico: presidencia@crmv-ce.org.br
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Nome: Daniel de Araujo Viana

CPF: 788,894.993-20
Cargo/Funcéo: Presidente, Dirigente Maximo, Tipo: Titular

Ato de designacgéo: Termo de Posse (Registrado e Microfilmado no Cartorio 2°
RTD sob n® 754757, 17 de dezembro de 2020).

Periodo: 15/12/2020 a 31/12/2020

Endereco Eletronico: presidencia@crmv-ce.org.br

Nome: Sallete Lob&o Torres Santiago

CPF: 494.193.586-15

Cargo/Funcéo: Vice-Presidente, Segundo Nivel de Direcéo, Tipo: Titular

Ato de designacgéo: Termo de Posse (Registrado e Microfilmado no Cartorio 2°
RTD sob n® 754757, 17 de dezembro de 2020).

Periodo: 14/12/2020 a 31/12/2020

Endereco Eletronico: presidencia@crmv-ce.org.br
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6. Encarregado das Informacdes LAl

Nome: Hugo Leonardo Sales Acacio

CPF: 008.523.363-30
Cargo/Funcéo: Assessor de Comunicacéo, Tipo: Comissionado

Ato de designagéo: Resolucdo CRMV-CE n° 11/2014, 09 de junho de 2014 e a
Portaria CRMV-CE n° 032/2014, 09 de junho de 2014.

Periodo: 01/01/2020 a 31/12/2020
Contato: (85) 9.9127.2756

Endereco Eletronico: assimprensa@crmv-ce.org.br
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