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Servigo Publico Federal
Conselho Regional de Medicina Veterindria do Estado do Ceara
Sisterna CFMV/Conselhos Regionais - Autarquia Federal criada pela Lei N2 5. 517/68

PORTARIA n°. 072/2021
Ementa: Institui o organograma do

CRMV-CE

O Presidente do Conselho Regional de Medicina Veterindria do Estado do Ceara —
CRMV-CE, no uso de suas atribui¢des que lhe sfo conferidas pelas Leis: n°. 5.517, de
23 de outubro de 1968; regulamentada pelo Decreto 64.704/69, e com esteio no art. 11,
alinea “i” do Regimento Interno Padrfio, aprovado pela Resolugio CFMV n°. 591, de
26 de junho de 1992;

Considerando que & Administragio Publica compete o seu aprimoramento
institucional e controle primario de seus atos de gestéo;

Considerando a organizagio do quadro de servidores do CRMV-CE, de forma a
melhorar o desenvolvimento de suas atividades funcionais, atribuigdes,

responsabilidades e necessidades, bem como melhorar a prestagdo dos servigos afeitos
ao CRMV/CE,;

Considerando a decisdes da 164° Sessdo Plendria Extraordindria do CRMV-CE,
realizada no dia 03 de dezembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 1°. Instituir como estrutura bésica para o CRMV-CE, o organograma apresentado e
aprovado na 164° Sessdo Plenéria Ordindria do CRMV-CE, conforme anexo L

Art.2°. Instituir as competéncias de cada 4rea (3° nivel tatico e operacional) conforme
anexo II.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor nesta data revogadas as disposi¢Ges em contrario.
Publique-se, Registre-se € Cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia, 14 de dezembro de 2021.

Med Vet. Franclsco At alpaéJumor Méd. Vet. Fabiana Vinhas Rodrigues

Presidente Secretaria Geral
CRMV-CE n°. 1780 CRMV/CE n° 2081
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ANEXO1

ORGANOGRAMA FUNCIONAL

1* Nivel - Orgdo Dellberative

2* Nivel - Gestio Rdministrativa

3* Nivel - Tiitico

4* Nivel - (axm:iwmf
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ANEXO II

- Compete a Coordenadoria Administrativa:

a) Planejar atividades do CRMV-CE para previsdo orgamentaria, juntamente com 0s
lideres de cada 4rea e diretoria para aprovagfo e previsdo no orgamento, a fim de
viabilizar a execugdo das atividades.

b) Prestar contas ao TCU, até o ultimo dia do més de margo de cada ano, elaborando um
relatério padrdo, de gestdo do TCU sobre a atuagdo do CRMV-CE no exercicio anterior,
em conjunto com a area contdbil do Regional.

¢) Revisar planejamento estratégico do CRMV-CE. A cada trés anos a gestdo do
CRMV-CE ¢ renovada, sendo assim ¢ necessario analisar e verificar os objetivos
estratégicos e as metas atingidas para mudanga e alteragdo para novos desafios a fim de
viabilizar a realiza¢do dos projetos de campanha da nova gestéo eleita.

d) Solicitar resultado dos indicadores mensais das demais dreas do CRMV-CE.
Apresentar os resultados a Diretoria Executiva do Regional, para fins de monitoramento
e avaliagdo do planejamento estratégico.

¢) Atender empresas interessadas em realizar parcerias com o CRMV-CE,
presencialmente, por telefone ou e-mail.

f) Identificar necessidades e propor condi¢8es para um melhor desempenho e integragdo
da equipe, com énfase no processo de capacitagdo dos colaboradores concursados;

g) Realizar as avaliagdes de desempenho funcional de sua responsabilidade;

h) Fornecer orientagdes aos colaboradores sobre planejamento de férias, normas
internas e legais do Regional, em conjunto com a Secretéria-Geral do CRMV-CE;

i) Executar o controle das atividades a cargo do CRMV/CE, apresentando sugestdes a
Diretoria Executiva sobre a forma mais adequada para otimizar os servigos
desempenhados pelo quadro funcional do CRMV/CE;

i) Estabelece contato interno constante com a Diretoria Executiva para tratar sobre
assuntos deliberados em reuniio da diretoria. Com a Presidéncia do Conselho para
despachar todos os documentos advindos do setor de registro e cobranga, setor de

compras ¢ manutengdo. Com o Prestador de Servi¢o na érea de tecnologia da
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informacdo para tratar de assuntos relacionados & drea de atuagdio em TIL Com o
Gabinete da Presidéncia para tratar de assuntos deliberados pela presidéncia ou diretoria
executiva. Com a Assessoria Juridica para encaminhar processos licitatérios (Pregéo
Eletrdnico) para emissdo de parecer e recebé-los para dar o devido andamento e solicitar
emissdo de portarias e resolugdes.

1) Estabelece contato interno periédico com a drea contdbil e financeira para solicitar
dotagdo orgamentéria, cépias de documentos de pagamento, relatdrio de despesas
realizadas, relatério de recebimentos e informagdes contabeis para prestagéo de contas.
Com o setor de registro e cobranga para solicitar informagdes de recebimento de
créditos e relagdo de inadimplentes.

m) Elaborar os requerimentos de contratagio de servigos referentes a gestéo de pessoas
(auxilio-alimentacfo, sistema de folha de ponto, servigo de medicina e seguranga do
trabalho), encaminhar & administragdo do CRMV para prosseguir com os trémites
legais.

n) Conduzir os processos seletivos de estigio, recebendo a demanda, auxiliando a area
requerente junto ao agente de integragfio contratado pelo CRMV-CE.

0) Criar formuldrios para automatizar/padronizar rotinas dos diversos setores do
CRMV-CE.

p) Cadastrar as licitagdes de prego em sistema eletronico.

q) Conduzir, com o auxilio da comissido de apoio e da se¢do de compras, as sessoes de
licitacdo na modalidade de pregéo.

r) Fiscalizar os contratos de servigos méo-de-obra terceirizada, agente de integragdo
(programa de estagio e jovem aprendiz) para verificar o cumprimento de obrigagdes
trabalhistas.

s) Executar outras atividades inerentes ao cargo, de mesma natureza € nivel de
complexidade, a critério da chefia.

t) Coordenar as atividades com o perfil de administrador dos Sistemas cedidos pelo
CEMV orientando os servidores em sua atuagdo de acordo com a legislagdo do

CEFMV/CRMV-CE, e demais sistemas de apoio administrativo e financeiro.
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4 Colaborador Designado: Pedro Alves de Oliveira Neto — Matricula 036

v Areas subordinadas: Setor de Registro e Cobranga, Setor de Compras e
Manutengdo, com interlocugdo junto a Diretoria Executiva sobre as suas atribui¢des e as
areas sob sua chefia direta.

v Escolaridade: Ensino superior completo (Administragdo de Empresas)

v Experiéncia: Desejével de 2 (dois) a 3 (trés) anos na fungéo
Compete a area Contdbil e Financeira:

a) Elaborar demonstrativos e graficos referentes a 4rea financeira;

b) Interpretar normas, rotinas, decretos e relatorios;

¢) Emitir cheques e boderds de pagamentos relativos a tesouraria;

d) Manter contatos com fornecedores e credores da instituicio;

e) Participar da elaboragdo de Planos de Previsdo financeira e orgamentaria;

f) Efetuar calculos diversos de corre¢do monetéria e juros;

g) Prover érgdos superiores e demais areas interessadas e informagfes necessarias ao
desenvolvimento das atividades da institui¢#o ;

h) Suporte operacional as auditorias realizadas no ambito do CRMV-CE na drea
financeira;

i) Processar, controlar, organizar e arquivar, todos os processos de pagamentos do
CRMV-CE;

i) Controle e consultas das operagdes bancarias do CRMV-CE;

k) Manter o registro e controle das atividades desenvolvidas apresentando os
consequentes relatorios;

1) Anélise, classificagdo e contabiliza¢do da documentagdo correspondente aos atos da
gestdo econdmico-financeira do CRMV-CE, com emisséo de Livros: Diario e Razdo;
m) Levantamento, elaboragio e apresentagdo de balancetes, balangos e demais
demonstragdes contabeis mensais, no prazo estipulado pelas Resolugdes do CFMYV,
contados a partir da disponibilizagéo da documentagéo;

n) Execugdo e Elaboragio da proposta orgamentdria anual, bem como a sua
reformulagdo no exercicio vigente (se houver necessidade), nos prazos fixados pelo

CFMV;
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0) Execucdo e Elaboragdo da Prestagdo de Contas Anual, Relatorios de Gestdo, em
conformidade com as exigéncias do Tribunal de Contas da Unifio e Normas internas do
proprio Conselho e do CFMV, a ser concluida conforme prazo estabelecido nas Normas
do CFMV e TCU;,

p) Proceder com as anotagSes no livro de registro de funcionérios e nas carteiras
profissionais, bem como a atualizagdo dos mesmos;

q) Orientagdo dos servidores dos setores de Financas e de Pessoal para processamento
da contabilidade, folha de pagamento, execugéo do orgamento, trabalhos de tesouraria,
compreendendo a fase da despesa publica de pagamento, incorporagdo patrimonial,
processamento do movimento bancério, emissdo de cheques e outros;

r) Execugdo de registro e langamentos contabeis das receitas e despesas,
compreendendo as fases da despesa piiblica de empenho e liquidago, incluindo os seus
langamentos individualizados em sistema contébil proprio (SISCONT.NET); com uma
média de 2.500(dois e mil e quinhentos) langamentos; s) Participagdo, quando
antecipadamente convocado, de Reunides Plendrias e de Diretoria, para prestar
esclarecimentos relacionados a objeto de licitagdo;

t) Confecgdo e apresentago, nos prazos legais, aos Orgfios Municipais e Federais, das
seguintes pecas: DARF, GRU, DAM, DCTF, DIRF, RAIS, CAGED, GISONLINE,
entre outras que sejam necesséarias conforme previséo legal;

u) Assessorar a Diretoria em assuntos referentes as areas contabil e financeira,
revisando e avaliando a eficdcia, suficiéncia e aplicacdo dos controles contébeis,
financeiros e operacionais no exercicio vigente, e se for necessdrio em exercicios
anteriores;

v) Assessorar a Comissdo de Licitagdo, quando convocado, elaborando calculos
relativos a balanco patrimonial e planilhas de pregos de empresas participantes em
licitagdes do CRMV-CE;

x) Escrituragio Contabil (Balango, Razdo, Declaragéo de IRPJ);

y) Escrituragio de Pessoal (Folha de Pagamento, Envelopes, INSS, FGTS, PIS, IRRF,
Relagio de Admitidos/Demitidos), compreendendo o quadro de funciondrios e

empregados comissionados; Escrituragdo do Livro Obrigatério; Trabalho de Consultoria,

Assessoria e Pareceres; Servigos Extraordinarios (certiddes) INSS, FGTS, ICMS,
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ISS e Receita Federal; Diversos (obrigagdes acessdrias e trabalhistas), Cadastro de
Admissdo e Demissdo de Empregados;
7) Outras atribui¢Ses nio especificadas, mas que fazem parte da drea contabil, financeira

e de pessoa.

v' Colaborador(a) Designado(a): Erica Venancio Coriolano— Matricula 35

v Area subordinada: Setor Financeiro, com interlocugfio junto a Diretoria Executiva
sobre as suas atribui¢des e a 4rea sob sua supervisdo direta.

v' Escolaridade: Ensino Superior completo (contabilidade).

v' Experiéncia: Desejavel de 2 (dois) a 3 (trés) anos na fungdo

Compete ao Gabinete:

a) Organizar a agenda da presidéncia e diretoria, agendando eventos conforme
participagio da Diretoria Executiva, mantendo-os informados dos COMpromissos
agendados.

b) Confirmar presenga da presidéncia e da Diretoria Executiva, em eventos diversos,
através de e-mail, oficio ou telefone;

c) Registrar os documentos a serem expedidos, no sistema do protocolo de
correspondéncias expedidas, para manter o controle e dar sequéncia a numeragdo usada;
d) Redigir e digitar oficios conforme os padrdes adotados pela autarquia, sempre
conferindo a formatagio e a ortografia utilizada e encaminhar para assinatura da
Presidéncia e/ou demais membros da Diretoria Executiva, conforme o tipo de oficio;

e) Enviar os oficios para o protocolo, ap6s assinatura, para registrar no sistema e enviar
para o coITeio;

f) Arquivar uma copia, de documentos expedidos, classificando de acordo com a
natureza das correspondéncias, para controle.

g) Preparar pauta das reunides, da Diretoria Executiva, conforme documentos recebidos.

h) Digitar a pauta das reunides, conforme modelo padréo e encaminhar para a Diretoria

e plendrio, juntamente com o livro de presenga.
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i) Digitar em linguagem simples, de maneira a permitir o entendimento de todos, os
assuntos que serdo discutidos com o espago para a secretéria geral digitar a decisdo e
ap6s a finalizagéo da reunifio a ata ¢ assinada e devolvida em PDF, para arquivo.

j) Arquivar as atas em pasta propria por ordem cronoldgica para que, no final de cada
mandato, seja feito uma encadernagfo com todas as atas.

I) Fazer extrato de cada assunto discutido, apds a elaboragdo da ata, da reunido, e
encaminhar para as se¢des para as providéncias necessarias.

m) Elaborar e digitar os oficios necessarios.

n) Enviar convocagdo para Diretoria Executiva e Conselheiros, para participagdo nas
reunides plendrias ordindrias, extraordindrias e sessio especial de julgamentos,
mensalmente ou quando necesséria.

0) Separar os documentos despachados, para elaboragéo da pauta, relacionando-os para
que possam ser analisados em reunido plendria;

p) Encaminhar para Diretoria Executiva e conselheiros (via e-mail) a pauta da reunido
plendria ordindria;

q) Digitar a ata da sessfio plendria e sessdo de julgamento, conforme padrdo adotado,
fazendo as corregdes pelo programa adequado, evitando ao méximo os erros de
ortografia;

r) Encaminhar para apreciagdo da Secretaria Geral da Diretoria Executiva onde a mesma
1¢ a ata atentamente, verificando se nfio ha erros, disponibilizar a ata para assinatura dos
presentes, no mesmo dia da realizagéo da reunido, arquivar as atas em pasta propria por
ordem cronoldgica para que, no final de cada mandato, seja feito uma encadernagdo
com todas as atas.

s) Fazer extrato de cada processo ético e administrativo, elaborar acorddos e oficios,
encaminhando-os para assinatura da presidéncia e conselheiros;

t) Encaminhar acérdio e oficio para assinatura da presidéncia e do conselheiro
relator/revisor, quando for processo ético profissional. Em caso de processo
administrativo, encaminhar para as se¢Ges de origem;

u) Instaurar processo ético profissional, abrir capa, numerar folhas, fazer juntadas,

digitar oficios, digitar despachos, encaminhar os oficios, controlar e aguardar prazos,

comunicar com os conselheiros instrutores e relatores, fazer os trimites, redigir ata,

redigir ac6rddo, digitar aplicagio de penalidade, recursos e arquivamento.
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v) Receber as correspondéncias destinadas a presidéncia, conferir, registrar a
informagdo no sistema de protocolo, despachar com a presidéncia, tramitar, prestar
informacdes ao cliente e arquivar, executar outras atividades inerentes ao cargo, de
mesma natureza e nivel de complexidade, a critério da chefia.

x) Estabelece contato interno constante com o Setor de Registro e Cobranga, Setor de
Fiscalizagdo para informagdes e esclarecimentos em processos administrativos. Com o
Protocolo para solicitagio de informagdes sobre documentos. Com a Assessoria Juridica
para orientagdes na elaboragdo de acorddos, oficios e pareceres. Com a Coordenadora
Técnica para orientagdes em processos.

7) Estabelece contato interno periddico com a Segéo de Compras para solicitar materiais

€ Servigos.

v' Colaborador(a) Designado(a): Valdénia Pereira da Silva — Matricula 48

v Area subordinada: Assessoria de Comunicago, com interlocugfo junto a Diretoria
Executiva sobre as suas atribui¢des e a 4rea sob sua supervisdo direta.

v' Escolaridade: Ensino médio completo.

v' Experiéncia: Desejavel de 2 (dois) a 3 (trés) anos na fungéo

Compete a Area de Fiscalizagdo:
a) Organizar as visitas dos profissionais estabelecidos: como pessoa fisica e/ou
juridica (hospitais, clinicas Veterinaria, consultérios e outros), assim como Orgaos
publicos que atuam no ramo da medicina veterindria e zootecnia;

b) Planejar os roteiros de fiscalizagdo na capital e no interior do estado do Ceara
sob a supervis@o da chefia;

c) Fornecer as informacdes basicas sobre a regularizagdo da supervisio de um
profissional habilitado (Responsavel Técnico) junto aos proprietarios/dirigentes das
empresas e Orgfos Publicos que estejam atuando e drea Veterindria e Zootecnia
podendo, também;

d) Notificar eventuais infratores perante o CRMV-CE;

e) Dar inicio aos processos administrativos correspondentes aos autos de

infragdo/multa;
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) Preparar relatério de avaliagdo de custo/beneficio a cada viagem realizada a
servigo do CRMV/CE;
g) Digitar memorandos, oficios, relatérios, boletins e formularios relacionados com

o desempenho de suas atribuigdes;
h) Inspecionar o veiculo utilizado, antes e durante o percurso, verificando o nivel
do 6leo, situagdo dos pneus, 4gua de bateria e do radiador, parte elétrica, freios e

acessérios, quando estiver a servigo do CRMV/CE;

i) Executar outras atividades compativeis com o cargo;

1) Ser responsével pela emisséo de relatérios, periddicos para a Diretoria;

k) Elaborar quadros e tabelas estatisticas, relatorios e outros;

1) Manter-se atualizado e acompanhar as alteragdes das legislagbes pertinentes a

area de atuacéo;
m) Participar da organizagio e realizagdo de eventos promovidos pelo CRMV/CE.

n) Executar outras atividades correlatas.

v' Colaborador(a) Designado(a): Felipe Dourado de Aragéo Pinheiro — Matricula 43

v Area subordinada: Setor de Fiscaliza¢fio, com interlocugdo junto a Diretoria
Executiva sobre as suas atribui¢des e a 4rea sob sua supervisio direta.

v Escolaridade: Ensino Superior completo (Medicina Veterinaria).

v' Experiéncia: Desejavel de 2 (dois) a 3 (trés) anos na fungéo

- Compete a Area Juridica:

a) consultoria juridica ao Conselho, mediante emissio de pareceres, atendimento as
consultas telefonicas, e-mail ou programas de troca de mensagens, e assessoramento
presencial a Presidéncia, &s Comissdes ou funciondrios do Conselho investidos de
poderes delegados;

b) acompanhamento dos trabalhos da Assessoria Juridica e dos Setores

administrativos, financeiro ¢ contabil no que se refere a Pareceres Juridicos;

¢) participar das Sessdes Plendrias Ordindrias, Extraordindrias, com julgamentos ou

n#o de processos éticos;
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d) participar de Sesséo publica de licitagdo;

e) dar suporte juridico as Comissdes criadas através de atos administrativos
demandados pela Diretoria Executiva deste regional;

f) dar suporte juridico na elaboragfo de Resolugdes, Portarias, Editais e Oficios
deste regional,

g) representar o CRMV-CE (na pratica de todos os atos processuais necessarios) em
todas as acdes e processos judiciais j4 em curso ou que vierem a serem propostas
nas quais participe o Conselho (como autor, réu, assistente simples ou
litisconsorcial, ou, ainda, como terceiro interessado) perante qualquer juizo,
instincia ou tribunal. Em relacio aos processos em curso, 0S prazos processuais
eventualmente abertos quando do inicio da relagdo da nomeagdo deverdo ser
cumpridos pelo nomeado;

h) em especial, ajuizar agdes de execugdes fiscais;

i) apresentar, quando necessario, representagdes civel e criminal;

j) efetuar cobrangas administrativas (extrajudiciais) em nome do Conselho;

1) acompanhar, patrocinio e completa assisténcia juridica e judiciaria relativamente a
processos administrativos de interesse do CRMV-CE que tramitem perante
quaisquer 6rgfos, inclusive tribunais de contas;

m) fornecer informagdes sobre publicagfo de leis e decretos, bem como sobre atos
de carater administrativo e judicial;

n) participar de reunides externas, audiéncias e conciliagdes;

0) colaborar com as agdes de comunicagdo social e de promogéo institucional,
objetivando difundir e reafirmar o conhecimento e o entendimento da sociedade
sobre o relevante papel do CRMV/CE;

p) executar outras atividades correlatas a funggo.

v" Colaborador(a) Designado(a): Cyro Régis Queiroz Alencar — Matricula 33
v Area subordinada: Setor Juridico, com interlocugdo junto a Diretoria Executiva

sobre as suas atribuicdes e a drea sob sua supervisio direta.
v Escolaridade: Ensino Superior completo (Direito).

Experiéncia: Desejavel de 2 (dois) a 3 (trés) anos na fungéo
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Compete ao Setor de Registro e Cobranga:

a) Liderar agdes e atividades das unidades administrativas em conformidade com as
orientagdes superiores. Orientar os empregados na execugdo dos servigos, distribuindo a
carga de trabalho egqiiitativamente, determinando prioridades, observando a qualidade e

execugio dos servigos, para assegurar-se dos resultados.

b) Distribuir, fiscalizar e supervisionar tarefas dos empregados, esclarecendo duvidas,
colaborando no que for preciso, fazendo as corregdes necessdrias, possibilitando
acompanhamento adequado dos servigos das unidades administrativas.

¢) Controlar o consumo ou o uso de materiais, ferramentas, equipamentos, e demais
elementos de trabalho, atendendo as solicitagdes e garantindo a continuidade dos
servicos administrativos. Informar e explicar aos empregados as normas de seguranga,
higiene ou outras estabelecidas pelo CRMV-CE ou outro 6rgéo, para propiciar

condi¢des de seguranga e incentivo aos empregados.

d) Responsabilizar pela guarda, zelo e condigdes de funcionamento dos equipamentos e

demais instrumentos utilizados no trabalho.

e) Executar outras atribui¢des compativeis com a natureza da lideranga de unidade

administrativa, mediante determinagéo superior.

v Colaborador(a) Designado(a): Patricia Pereira dos Santos, matricula n° 46
Escolaridade: Ensino médio completo.

v' Experiéncia: Desejavel de 0 (zero) a 6 (seis)meses na fung@o.

Compete ao Setor de Compras e Manutengdo:

a) Orientar os empregados na execugfo dos servigos, distribuindo a carga de trabalho
equitativamente, determinando prioridades, observando a qualidade e execugéo dos
servicos, para assegurar-se dos resultados. Fiscalizar a produgéo e/ou a prestagdo de

servigos, anotando os dados necessarios, em formulério préprio, para obter a posigdo de

custos.
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b) Supervisionar os empregados na execugdo do trabalho, esclarecendo duvidas,
fazendo as corre¢des necessarias, para possibilitar um acompanhamento adequado dos
servigos. Distribuir tarefas aos subordinados e colaborar na execugdo das mesmas

desenvolvendo atividades junto & turma pela qual é responsavel.

¢) Controlar o consumo ou o uso de materiais, ferramentas, equipamentos, e demais
clementos de trabalho, atendendo as solicitagdes e garantindo a continuidade dos
servigos operacionais. Informar e explicar aos empregados as normas de seguranga,
higiene ou outras estabelecidas pelo CRMV-CE ou outro o6rgdo, para propiciar
condicBes de seguranga e incentivo aos empregados.

d) Zelar pelos equipamentos e demais instrumentos utilizados no trabalho. Executar
outras atribui¢des compativeis com a natureza do cargo, mediante determinagio
superior.

e) Receber e classificar as requisicdes de compras dos setores. Reunir-se com a
Coordenadoria Administrativa e a Chefe do Setor de Manutengéo para determinar as
necessidades de compras. Organizar e monitorar o controle de compras. Executar outras
atribuicdes compativeis com o Setor de Compras, mediante determinagéo superior.

f) Normatizar os procedimentos de compras para qualquer tipo de compra e/ou
contratagdes de servicos, no ambito do CRMV-CE, que serdo necessariamente
precedidas das licitagdes, ressalvadas as excegdes previstas na legislagdo vigente;

g) Assegurar o controle de recebimento dos materiais, objeto do pedido, no que se refere
4 quantidade e a qualidade;

h) Garantir a otimizagdo do custo dos materiais e/ou servigos adquiridos pelo CRMV-
CE;

i) Obedecer a legislagio que rege sobre as Contratagdes Publicas;

j) Na elaboragdo do prego referéncia, o assessor devera adotar a utilizagdo de no minimo
de 03(trés) cotagdes, para melhor definir o valor de mercado e também deverd observar
os seguintes pontos para definir o valor de referéncia correto;

k) O Valor de referéncia, ou valor de mercado, serd obtido através da média das
cotagdes, excluidas, ou seja, aquelas muito acima ou muitos inferiores 4s demais;

1) As 03 (trés) cotagdes deverdo ser apresentadas de forma impressa e deverdo compor o

processo;
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m) Em caso obtendo 03(trés) cotagdes, ¢ exigido no minimo, apresentagéo de 01(uma) e
deveré ser justificada a auséncia das demais cotagdes;

n) Nio deverdo ser utilizados pregos promocionais;

0) Na composigdo do prego de referéncia deverdo estar incluidos valores dos impostos ¢
fretes, como também, verificada a regularidade fiscal das empresas correntes junto as
Receitas Federal (Previdencidria e Tributos Federais e Divida Ativa da Unifo), Estadual
e Municipal, Certificado de Regularidade (FGTS), conforme a definigdo do objeto de
aquisi¢o: material e/ou contratagéo de servigo;

p) Os valores deverdo ser apresentados em moeda nacional, em caso de o valor cotado
em moeda estrangeira o mesmo deverd ser convertido para o cambio do dia.

q) As compras, sempre que possivel, deverdo atender o principio da padronizagdo, que
imponha compatibilidade de especificagdes técnicas e de desempenho, observados,
quando for o caso, as condi¢des de manuteng@o técnica e garantia oferecidas.

v" Colaborador(a) Designado(a): Gilberto Gomes Coriolano — Matricula 31

v" Escolaridade: Ensino médio completo.

v" Experiéncia: Desejavel de 0 (zero) a 6 (seis)meses na fungéo.
Compete ao Setor Financeiro:

a) assessorar a administragio da autarquia a fim de promover o planejamento financeiro,
estimar as fontes de receita, centralizagdo e coordenagdo das atividades relativas a
administragdo financeira do CRMV-CE;

b) elaborar demonstrativos e graficos referentes a érea financeira; Interpretar normas,
rotinas, decretos e relatérios; Emitir cheques e borderds de pagamentos relativos a
tesouraria;

¢) manter contatos com fornecedores e credores da institui¢&o;

d) participar da elaboragdo de Planos de Previsdo financeira e orgamentaria;

e) efetuar calculos diversos de corregdo monetaria e juros;

f) prover érgos superiores e demais dreas interessadas e informagOes necessdrias ao
desenvolvimento das atividades da institui¢éo;

g) suporte operacional as auditorias realizadas no &mbito do CRMV-CE na area

financeira;
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h) processar, controlar, organizar e arquivar, todos 0s processos de pagamentos do
CRMV-CE;
i) controle e consultas das operagdes bancarias do CRMV-CE;

g) manter o registro e controle das atividades desenvolvidas apresentando os

consequentes relatdrios;

h) executar outras atividades correlatas a fungo.

v" Colaborador(a) Designado(a): Francisca Elaine da Silva Tavares — Matricula 18
v Escolaridade: Ensino médio completo.

v' Experiéncia: Desejavel de 0 (zero) a 6 (seis)meses na fungéo.

Compete a Area de Comunicagdo:

- Coordenar, apoiar e avaliar as agdes de comunicagdio social e de promogdo
institucional, objetivando difundir e reafirmar o conhecimento e o entendimento da
sociedade sobre o papel e a importancia do CRMV-CE;

- Coordenar a elaboragio do plano anual de comunicagio e promogdo institucional do
CRMV-CE, supervisionando e avaliando sua execugéo;

- Assessorar a Diretoria Executiva e demais instincias do CRMV-CE em todas as ages
que envolvem a comunicagdo e promogdo institucional, incluindo entrevistas e
cobertura de eventos, com deslocamento e custeio proprio dentro do perimetro de
Fortaleza e sua regido metropolitana;

- Produzir para divulgagio em nivel local, regional e/ou nacional, a critério da Diretoria,
informac@es sobre as atividades desenvolvidas pelo CRMV-CE;

- Coordenar os eventos de natureza protocolar, promovidos pelo CRMV-CE,
intensificar o relacionamento do CRMV-CE com os veiculos de comunicag¢do € com os
profissionais de imprensa, promovendo e organizando entrevistas com 0s dirigentes do
CRMV-CE;

- Produzir matérias jornalisticas e elaborar textos relativos as atividades desenvolvidas
pelo CRMV-CE, incluindo entrevistas de interesse do Orgdo para distribuicdo em
veiculos de comunicagiio e subsidiar palestras e reportagens de excelente qualidade
técnica descritas dentro das normas gramaticais brasileiras;

- Elaborar informativos de comunica¢do interna e externa, adotar os procedimentos
relativos & publicidade legal do CRMYV, em conformidade com a legislagdo vigente;

- Avaliar e revisar os textos e imagens a serem disponibilizadas no site e informativo
impresso do CRMV-CE, sob o enfoque da comunicagdo social;

- Criagdo de material publicitario para divulgagio de campanhas do CRMV-CE,
incluindo, inclusive, tratamento de imagens;
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- Reformulagdo, atualizagdo e manutengfo, a critério da Diretoria, do layout e de
publicacdes de hipertextos no site do CRMV-CE;
- Executar outras atribui¢des compativeis com a Comunicagéo, mediante determinagéo

superior.

v Colaborador(a) Designado(a): Hugo Leonardo Sales Acéacio - Matricula 54
v Escolaridade: Ensino superior completo (jornalista).

v Experiéncia: Desejével de 2 (dois) a 3 (trés) anos na fung@o

Compete ao Setor de Fiscalizagdo:

a) Organizar as visitas dos profissionais estabelecidos: como pessoa fisica e/ou
juridica (hospitais, clinicas Veterindria, consultorios e outros), assim como 0rgdos
publicos que atuam no ramo da medicina veterindria e zootecnia;

b) Planejar os roteiros de fiscalizagdo na capital e no interior do estado do Ceara
sob a superviséo da chefia;

c) Fornecer as informagdes basicas sobre a regularizacdo da supervisdo de um
profissional habilitado (Responsével Técnico) junto aos proprietarios/dirigentes das
empresas € Orgfios Publicos que estejam atuando e drea Veterinaria e Zootecnia
podendo, também;

d) Notificar eventuais infratores perante o CRMV-CE;

e) Dar inicio aos processos administrativos correspondentes aos autos de
infrag@o/multa;

f) Preparar relatério de avaliagdo de custo/beneficio a cada viagem realizada a
servico do CRMV/CE;

2) Digitar memorandos, oficios, relatorios, boletins e formularios relacionados com
o desempenho de suas atribuigdes;

h) Inspecionar o vefculo utilizado, antes e durante o percurso, verificando o nivel
do ¢leo, situacdo dos pneus, dgua de bateria e do radiador, parte elétrica, freios e

acessorios, quando estiver a servigo do CRMV/CE;

i) Executar outras atividades compativeis com o cargo;
i) Ser responsavel pela emissdo de relatérios, periddicos para a Diretoria;
k) Elaborar quadros e tabelas estatisticas, relatorios e outros;
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1) Manter-se atualizado e acompanhar as alteragdes das legislagdes pertinentes a
area de atuagfo;
m)  Participar da organizagdo e realizagdo de eventos promovidos pelo CRMV/CE.

n) Executar outras atividades correlatas.

v' Colaborador(a) Designado(a): Carlos José de Freitas Pereira — Matricula 10
v' Escolaridade: Ensino Médio completo.

v' Experiéncia: Desejavel de 0 (zero) a 6 (seis)meses na fungdo.

- Compete ao Setor Juridico:

a) Auxiliar na elaboragfio de minutas processuais, pareceres e outras manifestagdes
proprias da fungio de execugdo, além de estudos, exames, pesquisas, relatorios e
trabalhos de natureza juridica, atinentes a feitos judiciais ou procedimentos
administrativos de algada do CRMV-CE;

b) Suporte na realizagio de audiéncia, reunides e sessdes referente a execugdo de
atividades processuais e extra processuais;

c) Acompanhar o andamento de processos judiciais, inquéritos policiais ou civeis,
ou procedimentos administrativos sobre a presidéncia do CRMV-CE prestando
informagdes ao Assessor Juridico da Autarquia;

d) Realizar diligéncias determinadas pela Autarquia como também pelo Assessor
Juridico;

e) Manter o registro e controle das atividades desenvolvidas apresentando o0s
consequentes relatdrios;

f) Participar de Sess@o Publica de Licitag@o;

g) Dar suporte juridico as Comissdes criadas através de atos administrativos
demandados pela Diretoria Administrativa;

h) Dar suporte juridico na elaborag@o de Resolugdes, Portarias, Editais e Oficios.

i) Executar outras atividades correlatas a fungéo.

v Colaborador(a) Designado(a): Jackeline Kelly de Freitas Pereira — Matricula 08
v' Escolaridade: Ensino Médio completo.
v' Experiéncia: Desejdvel de 0 (zero) a 6 (seis)meses na fung@o.
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