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MENSAGEM DO DIRIGENTE
MAXIMO DA ENTIDADE

Em conformidade com o disposto nas normativas do CFMV, o Conselho
Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Ceara—CRMV/CE, criado pela Lei
Federal 5.517 de 23 de Outubro de 1968 e regulamentado pelo Decreto n.2
64.704/69, tem por finalidade, orientar e fiscalizar o exercicio das profissdes de
meédico veterinario e de zootecnista, bem como, servir de 6rgao de consulta aos
governos da Unido, dos Estados e dos Municipios em assuntos referentes ao
exercicio profissional, ao ensino, a pesquisa, a extensdo, a saude publica e ao
meio ambiente, assim como em matérias direta ou indiretamente relacionada
com a industria e o comércio de produtos veterinarios, produtos de origem
animal e seus derivados, nas areas sob suas respectivas jurisdicao (Resolucdo
N2 591, DE 26 DE JUNHO DE 1992). Além das acdes em prol do bom
exercicio profissional da Medicina Veterinaria e da Zootecnia, a gestdo do
CRMV-CE tem uma enorme responsabilidade com a protecao e o bem estar dos
animais, bem como, com a defesa da sociedade. Executando como funcdo
prioritaria a fiscalizagao do exercicio profissional do Médico Veterinario e do
Zootecnista e das empresas que comercializam produtos de uso animal e de
origem animal.

Com base no que foi programado, fizemos uma demonstracdo sucinta do que
conseguimos realizar, tendo em vista, naturalmente, as metas e os objetivos
tracados para o ano em avaliagdo, que, de fato, buscaram atingir a razdo de ser
deste CRMV-CE: fiscalizar o exercicio profissional, orientar, supervisionar e
disciplinar as atividades relativas a profissdo de médico veterindrio e
zootecnista em todo o Estado do Ceara.




MENSAGEM DO DIRIGENTE
MAXIMO DA ENTIDADE

Merece destaque a fiscalizagcdo nos matadouros publicos municipais, em
parceria com o ministério publico, buscando um abate humanitario e
condugdes higiénicas e sanitarias da carne consumida pela populagdo. No bem
estar dos animais, atuamos no cumprimento das resolu¢gdes do CFMYV,
fiscalizando e exigindo que os ambulatdrios, consultorios, clinicas e hospitais
veterinarios tenham as condi¢cdes necessarias ao bom atendimento dos
animais. Importante enfatizar as parcerias com o Batalhdo de Policia Ambiental
onde o CRMV-CE através dos seus profissionais Médicos Veterinarios
promovendo a peritagem de ocorréncias diversas facilitando a acdo policial e
auxiliando na elucidacdo de casos.

Com o intuito de facilitar o acompanhamento peridédico e sistematico,
transformando-se em documento capaz de dar dinamismo as a¢des gerenciais
e possibilitar a tomada de decisdo pelo gestor, sdo assim apresentados neste
relatério os resultados alcancados em 2023.

,_‘31;_, - (lt‘d—-é';’("éA —7&016%' / é(L[((L—’ -

Méd. Vet. Daniel de Araujo Viana
Presidente
CRMV-CE n201713.VP
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A

Declaracao de Integralidade do Relatério de Gestao

Declaracdo de Integridade do Relatério Integrado, O CRMV-CE
apresenta seu Relatério de Gestdo, atendendo as diretrizes
estabelecidas na IN TCU n° 84/2020 e da DN TCU n° 198/2022, e
assegura a integridade das informacbes contidas neste relatério
integrado.

As areas sdo responsaveis pela integridade das informagbes aqui
prestadas e o conteudo foi aprovado pela Diretoria Executiva desta
Autarquia Federal.

Por fim, a Alta Administracdo entende que os resultados apurados do
exercicio de 2023, teve o suporte dos colaboradores das areas
gerenciais, taticas e operacionais do regional, na preparacdo e na
apresentacdo deste relatorio, de forma transparente, coletiva, com
senso de responsabilidade pela gestdo das informacdes prestadas
necessarias para a elaboragéo do referido documento.

A Diretoria do CRMV-CE.




N OSSOS ’ a]::lrii.r:’i:trativa

RegiStros = 3973 hee

o
e o co Eletronicos
- . one

8047 Documentos
Eletrénicos
e 5 -

2 8 Colaboradores

3 2 7 7 Médicos

Veterinarios atuantes

- =\ 251 Zootecnistas atuantes
m' % @\i 2 163 Estabelecimentos atuantes

>
C=Q




VISAO GERAL ORGANIZACIONAL E
AMBIENTE EXTERNO




\5/ LCRiViIV-LL \ s

1. VISAO GERAL ORGANIZACIONAL E AMBIENTE EXTERNO

1.1. Identificagcdo da Entidade

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DO CEARA / CRMV-CE

Vinculagdo a Entidade Federal: Conselho Federal de Medicina Veterinaria — CFMV

CNPJ: 06.622.443/0001-09
Natureza Juridica: Autarquia Federal
Area de Jurisdicdo: Estado do Ceard

Endereco: Rua Doutor José Lourengo, n2 3288 — Joaquim Tavora — Fortaleza — CE CEP: 60.115-282

Telefones da Entidade: (85) 3513.1661/3513.1568
Endereco da pagina da Internet: www.crmv-ce.org.br

1.2. Breve histoérico

A histéria dos Conselhos Regionais de Medicina Veterindria tem

inicio em 23 de outubro de 1968, quando entrou em vigor a Lei
5.517, que dispGe sobre o exercicio da profissio do Médico
Veterinario e cria os Conselhos Federal e Regionais de Medicina
Veterinaria, transferindo para a prdpria classe a fungao fiscalizadora
do exercicio profissional.

Os Conselhos Regionais foram instalados pelo CFMV, de acordo com
a competéncia delegada por lei, sendo inicialmente 13 (treze)
CRMVs, designados pela ordem numérica, sendo o CRMV-1 a 12
regido.

Através da Resolugdo n2 05/69, foram criados os do RS, SC, PR, SP,
RJ, MG, GO, MT, BA, PE, PB, CE e PA/AP. A primeira Diretoria
empossada, foi a do CRMV-RS, em 12 de setembro 1969, e a ultima
foi do CRMV-CE, criado através da Resolugdo n? 551/89.

No Ceara, o Conselho Regional de Medicina Veterinaria foi fundado
em 06 de setembro de 1969 e designado pela sigla CRMV-13. A sua
primeira sede foi situada a Rua: Perboyre e Silva, n.2 11 — Centro —
Fortaleza/CE e era composta por duas salas, sendo uma utilizada
para realizagdo de reunides e arquivo e a outra destinada para
atendimento ao publico e atividades administrativas.

Em 1990, o Conselho Federal de Medicina Veterinaria baixou a
resolucdo, alterando a denominag¢do de numeragdo por regido para
a denominagcdo com a sigla do Estado, objetivando corrigir uma
incoeréncia, haja vista que os Regionais ndo tém jurisdicdo sobre
Regido e sim sobre o Estado que representa.

Com a instituicdo e aprovacao do Regimento Interno Padrdo (RIP)
dos Conselhos Regionais de Medicina Veterinaria - CRMVs pelo
CFMV em 26 de junho de 1992, os Conselhos Regionais de Medicina
Veterinaria foram designados pelas siglas: CRMV-RS; CRMV-SC;
CRMV-PR; CRMV-SP; CRMV-RJ; CRMV-MS; CRMV-MG; CRMV-GO;
CRMV-MT; CRMV-PA/AP; CRMV-SI; CRMV-ES; CRMV-PI; CRMV-MA;
CRMV-SE; CRMV-AM; CRMV-RN; CRMV-RO; CRMV-RR; CRMV-AC e
CRMV-CE.

Em 1996, o Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do
Ceard, adquiriu uma nova sede administrativa, através de uma
doacdo do Conselho Federal de Medicina Veterinaria, imével
residencial, o qual passou por uma reforma, adequando-se layout da
estrutura organizacional do CRMV-CE, situado a Rua Dr. José
Lourenco, 3288, bairro: Joaquim Tavora, no municipio de Fortaleza —
CE, onde até a presente data, funciona o CRMV-CE.


http://www.crmv-ce.org.br/

Diante da necessidade de ampliar seu local de atendimento para melhor atender a sociedade, em maio de 1996, o CRMV-CE transferiu sua sede para Rua Dr. José

Lourenco, 3288 — Joaquim Tavora — Fortaleza/CE, permanecendo nesse endereco até o ano presente. Ao longo de décadas, varias diretorias regeram o CRMV-CE.
Aqueles que trilharam os caminhos da Veterinaria e da Zootecnia do Ceara, a frente do CRMV-CE, por ordem de sucessdo, foram: o Médico Veterinario Silvio B. Cardoso

(1969 a 1975) — primeiro presidente -, Epifanio M. de Oliveira (1975

a 1978), Evandro M. Ferreira (1978 a 1984), Antonio Queiroz Barros (1984 a 1987), Domingos

Albuquerque Barroso (1987 a 1990), Célio Pires Garcia (1990 a 1996), Maria Aldair Nogueira de Medeiros (1996 a 1999), José Bruno de Sousa (2000 a 2006), José Maria
dos Santos Filho (2006-2015), Célio Pires Garcia (2015- 15/12/2020), Dr. Daniel de Araujo Viana (16/12/2020 a 21/02/2021) e Francisco Atualpa Soares Junior (
22/02/2021 a 31/12/2023). Em seus mais de 50 anos de histdéria, o CRMV-CE passa por uma constante evolugdo, tanto em estrutura fisica quanto servigos prestados a
comunidade médico-veterinaria e zootécnica, assim como ao publico em geral, sempre em busca do fortalecimento e valorizagdo da Medicina Veterinaria e Zootecnia

na sociedade.

1.3. Finalidades e Competéncias Legais

O Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Ceara é
uma autarquia publica dotada de personalidade juridica de direito
publico, com sede e foro na capital Palmas e jurisdicdo em todo o
territério do Estado do Tocantins, possui autonomia técnica,
administrativa e financeira, além de constituir no conjunto de
autarquias do Sistema CFMV/CRMVs. As competéncias legais foram
estabelecidas por meio da Lei Federal 5.517, de 23 de outubro de
1968, que cria o Conselho Federal de Medicina Veterinaria (CFMV) e
os Conselhos Regionais de Medicina Veterinaria (CRMVs),
regulamentada pelo Decreto n2 64.704, de 1969; a Lei Federal n®
5.550, de 4 de dezembro de 1968, que dispde sobre o exercicio da
profissdo do Zootecnista; e a Resolugdo CFMV n2 591, de 1992 que
institui e aprova o Regimento Interno Padrdo dos Conselhos
Regionais.

O CRMV-CE tem por finalidade orientar e fiscalizar o exercicio das profissdes de
médico-veterinario e zootecnista, zelando pelo bem-estar, satde e produgdo animal,
pela saude publica e meio ambiente, como também em matéria relacionada a
indUstria e ao comércio de produtos veterinarios, produtos de origem animal e seus
derivados, em beneficio da sociedade, servindo ainda como érgdo de consultoria aos
governos federal, estadual e municipal.

Linha do Tempo

Lein® 5.517 que normatiza a profissdo de
Médico Veterindrio e cria o CFMV e CRMVs.
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Lei n2 5.550 que normatiza a
profissdo de zootecnista.

04/12/1968

Criagdo do CRMV-13.

17/06/1969 06/09/1969

Resolugdao CFMV n2 591 que
aprova e institui o Regimento
interno padrdo para os CRMVs.

Decreto n? 64.704 que
regulamenta a Lei n2 5.517.




1.4. Identidade Organizacional

Valores
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animal e humana, seguran¢a alimentar e da

sustentabilidade..




1.5. Estrutura Organizacional
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Fonte: Analista Administrativo (Coordenadoria)




1.6. Identificagdo dos principais dirigentes

Tesoureiro Secretario-geral

Diretoria Executiva Gestdo 2021/2024

Periodo de Administra¢do: 01/01/2023 a 31/12/2023

Presidente Méd. Vet. Francisco Atualpa Soares Junior — CRMV-CE n.2 1780.VP
Vice-Presidente Méd. Vet. Daniel de Aradjo Viana — CRMV-CE n.2 1713.VP
Tesoureiro: Méd. Vet. Jarier de Oliveira Moreno — CRMV-CE n.2 1731.VP

Secretdria-Geral Méd. Vet. Fabiana Vinhas Rodrigues — CRMV-CE n2 2081.VP
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Conforme o art. 4° da Resolucdo do CFMV n.° 591/92, ao Plenario (PL)
- 0Orgdo legislativo/deliberativo - integrado por todos os membros
efetivos do CRMV-CE compete:

a) observar as Resolucdes emanadas do CFMV e as do proprio CRMV,
assim como os demais diplomas legais vigentes;

b) deliberar quanto a necessidade de modificacbes neste Regimento, a
serem submetidas a consideracéo e aprovacao do CFMV;

c) julgar infracOes a legislacdo pertinentes ao exercicio da Medicina
Veterindria e da Zootecnia, cometidas na jurisdicdo do Conselho,
estabelecendo, em cada caso, a sancao legal adequada;

d) examinar e adotar medidas consideradas necessarias ao melhor
rendimento das tarefas sob sua alcada;

e) sugerir ao CFMV as providéncias que julgar capazes de aperfeicoar a
regulamentacdo e o exercicio das profissdes de medico veterinario e
zootecnista;

f)..

Considerando o Art. 9° A Diretoria Executiva (DE), integrada pelo
Presidente; Vice-Presidente; Secretario-Geral e Tesoureiro, € a
responsavel pela execucdo das Resolugbes do Plenario do CRMV -
competindo-lhe, ainda, auxiliar a Presidéncia na preservacdo das
medidas de ordem administrativa, financeira e/ou social do Conselho,
decididas pelo Plenario ou pela Presidéncia, em seus respectivos campos
de atuacéo legal e regimental proprios.

Link de acesso na
http://www?2.cfmv.gov.br/manual/arquivos/resolucao/591.pdf

integra:

Considerando a necessidade e cumprimento do Acérddo TCU
n%96/2016 e da Lei Federal n? 12.527/11 - Lei de Acesso a
informacao, o CRMV-CE possui o portal da transparéncia, e desde
2019 estd reestruturando para inserir os documentos e relatdrios
atendendo a legislacdo. Espera-se que em 2024, a construcdo de um

novo portal, visando atender as orienta¢des do tribunal de contas da
unido referente transparéncia e dados abertos nos CFPs.

Em se tratando da Carta de Servicos, o CRMV-CE tivemos que fazer uma
estruturacdo para atendimento da Resolugdo CFMV n? 1475/2022,
foram implementadas novos fluxos processuais devidamente
estabelecidos pela Portaria CRMV-CE n? 31/2023; a qual delegou a
competéncia ao Setor de Pessoa Fisica e Juridica do CRMV-CE, para fins
de inscricdo, movimentacdo, cancelamento e suspensdo de
estabelecimentos e equiparados,

Ressalta-se que no site do CRMV-CE em documentos e servicos é
disponibilizados todas as informacdées e documentos necessarios
dos servicos prestados pelo conselho, auxiliando o profissional.

O conselho monitora e avaliagdo da qualidade de atendimento do
CRMV-CE, com a implanta¢ao do canal de atendimento (chatbot), a
partir de outubro de 2022, passamos a ter um acompanhamento do
tempo de atendimento, o nimero de atendimentos por colaborador,
por setor, por resolucdo da tratativa, por atendimento encerrados
pelos usudrios, entre outros. Como também, permaneceram ativos
os canais de whatsapp da assessoria técnica da fiscalizacao,
fiscalizagdo, Denuncia e Processo Etico Profissional, além do
atendimento presencial e teleatendimento.

Fonte: Imagem gratuita da internet.


http://www2.cfmv.gov.br/manual/arquivos/resolucao/591.pdf
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Considerando a necessidade e cumprimento do Acérddo TCU n296/2016 e da Lei Federal n? 12.527/11 — Lei de
Acesso a informacdao, o CRMV-CE possui o portal da transparéncia, e estd aprimorando e reestruturando para
inserir os documentos e relatérios atendendo a legislacdo. Espera-se que em 2024 a adequacao da estrutura do
sitio eletrénico e a atualizagdo de documentos, visando atender as orientagdes do Tribunal de Contas da
Unido(TCU) referente transparéncia e dados abertos nos CFPs.

Em se tratando dos Servigos prestados a sociedade, o CRMV-CE encontra-se no momento aperfeicoando as
informacdes dos servicos prestados a sociedades, profissionais e empresas, objetivando atender as disposi¢cdes do
Decreto n? 13.460/17; a expectativa que ser concluido em 2024 e continuard sendo monitorado e revisado.

Segue abaixo relatdrios estatisticos sobre o sitio eletrénico do CRMV-CE: www.crmv-ce.org.br.

Portal da Transparéncia ® OWEQ) P

Bem-vindo ao Portal da Transparéncia

do Conselho Regional de Medicna Veterinaria do Ceara

© Cidadao: acesse, conhega e interaja com o CRMV-CE

Terha aces50 30 contetdo documental de presiacio de sengo @ hansparéncia 9o Consaiho de Mediona Veterirana do E5%ado oo Ceara

‘ O Portal da Transpandncia 30 CRMVACE tam & imengdo de permty 0 odadio O acesso ranspannts ¢ inegral & Infomacdes CIversas sotie 2 asaqua
fer R
A ferramenta atende 3 Len n® 12 52772011 denommnada Let 6@ AZCS50 & Wdemaclo que nrmatiza os amgos 5° € 37 da Consthacio Faderml a0 estabsiecor
Qe '0das s inlormaches deponiveis em Guaiquer enhdade poblica saam disponitlSadas na Iemet, com ceclo apenas de documirsns oficiaiments
ceclarados como sigiosos. (Responsdve - Hupo Acaco

Fonte: Sollydus


http://www.crmv-ce.org.br/

1.7. Canais de Comunicagao

O Conselho Regional de Medicina Veterindria do Estado do Ceard (CRMV-CE) dispde de diversos meios de
comunicacao para bem atender seus diferentes publicos. Hoje, a instituicdo conta com um Portal Online,
Facebook, Instagram, Canal no Youtube, Mural, Lista de Transmissao via Whatzapp, Mala Direta, além de
chatboot, para promover a informacao junto a sociedade e inscritos.

O Portal Institucional, inscrito no endereco http://www.crmv-ce.org.br, é o local identificado de referéncia e
oficial aos diversos stakeholders. O Site se apresenta como espaco fisico onde qualquer grupo social pode ter
acesso as informacdes do CRMV-CE, sendo elas noticias, notas ou documentos, servicos, entre outros.

Os demais canais, sao focados no publico dos inscritos ou interno e fomentam, através das ferramentas
digitais ou fisica, a ampliacdo do escopo comunicacional, com publicos e segmentos diversos.

Em 2023, quando falamos em numeros, tivemos 181 publica¢cdes no site , 204 no Instagram, 201 postagens
no Facebook, aumento no numero de seguidores do Instagram de 2022, de 4.357 seguidores, para 6.143, em
2023. Além disso, mais de 105 veiculagdes nas grandes midias ao longo do ano, a exemplo da TV Verdes
Mares, TV Cidade, TV Jangadeiro, Jornais O Povo e Didrio do Nordeste, entre outros. No canal de Youtube

contamos com 147 inscritos e 84 videos. ) Canais Publicacdes 2023
@ 6.143 Seguidores
i s e e -
Noticias Tacenoox 201
750 Seguidores
Noticlas = P ——

108 S Ete (e Instagram 204
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ﬂANAIS DE ATENDIMENTO CRMV-CE / CANAIS DE COMUNICACAO CRMV-CE \

@ 535131661 (PABX e Chatbot)
@ g5 3513.1569 (PABX)

85 99127-2092 (Whatsapp Assuntos Técnicos) Site: www.crmv-ce.org.br

85 99219.4109 (Whatsapp Fiscalizagdo) Facebook: pt-br.facebook.com/crmvce
85 99129-4997 ( Denuincias e Processo Etico)

Instagram: https//:www.instragram.com/crmvce
Das 08h00 as 12h00 — 13h00 as 17h00. Chatbot: www.crmv-ce.org.br
Q Rua Doutor José Lourengo, n° 3288 — Youtube: www.youtube.com/@crmv-ce3114
Joaquim Tavora, Fortaleza - CE

@4 presidencia@crmv-ce.org.br

D |
www.cl m' -ce-0 .bl
S

X

YouTube
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1.8. Ambiente Externo

Na apuragdo dos resultados do seu direcionamento estratégico o
CRMV-CE leva em consideragdo as quest0es externas e internas
pertinentes.

Ressaltamos que o CRMV-CE esta atento ao ambiente externo,
buscando identificar ameacas e oportunidades que tenham impacto
ndo sé financeiro, mas também do ponto de vista operacional e de
melhoria de seus processos, cujo impacto possa também ser
sentido pelo usuério dos produtos e servicos. Em 2022 podemos
elencar alguns fatores, tais como:

O No que se referem as oportunidades, estamos cada vez mais
empenhados para modernizar nossa area de fiscalizag&o,
conseguimos por meio do convénio com o CFMV, para
aquisicdo de um veiculo, com respaldo no artigo 116 da Lei n°
8.666/93 e na Resolugdo CFMV n° 964/2010.

U Implantamos uma forca de trabalho de cobranca ativa, por
meio de varios canais de comunicacao, executados pelo setor
de registro e cobranca, onde buscamos a regularizagdo dos
profissionais junto a este Conselho de Fiscalizacdo
Profissional.

O Referente as ameacas, citamos os impactos diretos de 2 anos
da pandemia do coronavirus (Covid-19), os quais tivemos que
criar um novo layout para a tramitacdo do nossos pProcessos
internos, reunides administrativas e eventos no formato
virtual, atendimento remoto aos profissionais, empresas e a
sociedade, dentro outros.

O A Assessoria Juridica do CRMV-CE, permanece mitigando

riscos, tendo em vista, entendimento jurisprudencial, onde
desobriga registro de empresas junto ao CRMV-CE, por
inexisténcia da relacdo juridica, e devido a recurso, foi
razodvel o pagamento de sucumbéncia e ndo a devolugdo de
anuidades.

O Setor de Fiscalizagdo vem adotando uma postura de uma
fiscalizacdo mais orientativa e educativa, sob a observancia da
legislacdo do Sistema CFMV/CRMVs, principalmente com as
orientacbes técnicas em conformidade com a atividade
econdmica do estabelecimentos fiscalizados.



1.9. Modelo de Gestdo

O modelo de negdcios do CRMV-CE esta representado na forma de um diagrama de cadeia de valor,
que corresponde aos processos e plano estratégico que, de forma sistémica, norteiam o alcance dos

resultados almejados.

Gerenciais

Processo Processo

Fiscalizar

Etico-Profissional

Finalisticos
SOCIEDADE

Fonte: Analista Administrativo (Coordenadoria)
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Riscos, Oportunidades
e Perspectivas




2. RISCOS, OPORTUNIDADES E PERSPECTIVAS

O Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Ceard-CRMV/CE, em meados de outubro de 2022, foi instituido o Comité de Gestdo de
Risco — CGR, o qual tem como objetivo de debater e elaborar o Plano de Gestdao de Riscos do CRMV-CE e dda outras providéncias, conforme definido
na 1812 Reunidao Administrativa Ordinaria do CRMV-CE. Considerando as politicas estabelecidas pelo Conselho Federal de Medicina Veterinaria, a
nivel de Sistema CFMV/CRMV, considerando que a sistematizacdo da Gestdo de Riscos, dentro do CRMV-CE, acompanhada de ag¢des que
contemplem desde o estabelecimento de contexto até o monitoramento e revisao do aciclica dos riscos, otimizardo respostas e resultados na esfera
publica, dentro de um ambiente de planejamento, governanga e transparéncia, conforme exigido pelos 6rgao de controle.

Em continuidade aos trabalhos, realizamos no dia 23 de janeiro de 2023, ambiente hibrido uma reunido de alinhamento, entre os membros do
comité do CRMV-CE e o Controlador do CFMV, Dr. Lucas de Souza Dias, o qual agradeceu o convite do Regional e iniciou sua apresentacgao,
esclarecendo que o CFMV optou por desenvolver o plano de gestdo de riscos focado em agbes por ser mais facil de implementar e monitorar,
apresentou a estrutura da controladoria do CFMV, que consiste nos grupos de trabalho: gestdo de riscos e auditoria interna, ainda abordou sobre as
recomendacdes do Relatdrio do FOC do TCU, de forma sucinta.

Em prosseguimento, em 07 de fevereiro do exercicio corrente, o comité, reuniu-se para estabelecer o calendario das atividades a serem
desenvolvidas pelo comité de gestdo de riscos e o relatério de contextualizagio do CRMV-CE. Apds andlise e discussdo, o comité, definiu o
calendario para o 12 semestre de 2023, ficando estabelecido que o Coordenador Administrativo desta instituicao, ficara responsavel pela elaboragao
do relatério de estabelecimento de contexto, no ambito do CRMV-CE. Em 26/04/2023, o comité reuniu-se, para apresenta¢do do relatério de
contextualizacdo da gestdo de risco no ambito do CRMV-CE, o Senhor Coordenador, Pedro A de Oliveira Neto, apresentou o referido documento,
pontuando sobre a estrutura administrativa, previsdo orcamentaria, plano estratégico, indicadores, e ainda, fez um breve relato sobre sua
participacdo na lll Oficina em Gestdo de Riscos do Sistema CFMV/CRMVs. Em seguida, o Senhor Presidente do Comité, Dr. Jarier Oliveira, solicitou
um ajuste do calendario das reunides do referido comité, o qual foi discutido e devidamente aprovado. Na reunido seguinte, o comité comecou a
desenhar e identificar os riscos, tendo como parametro os 80 riscos do Plano de Gestdo de Riscos do Sistema CFMV/CRMVs, posto em discussdo, o
comité decidiu, por unanimidade, determinar que os 41(quarenta e um riscos) predefinidos, serdo devidamente analisados e classificados conforme
os niveis de riscos (Impacto x Probabilidade) e sua Magnitude, conforme demonstrado abaixo:

Niveis de Riscos (Impacto x Probabilidade)

Descricao Faixa
Risco Muito Baixo la3
Risco Baixo 426
Risco Médio 8al2
Risco Alto I T
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NoOs meses seguintes, obedecendo 0 cronograma
estabelecido, o comité, analisou, avaliou e
classificou o riscos no ambito desta instituicdo,
em ato continuo e considerando a necessidade de
encaminhar a tratativa para conhecimento,
analise e aprovacdo da Diretoria Executiva do
CRMV-CE, o Comité, decidiu encaminhar o
Processo SUAP 0330016.00000002/2022-62. Em
21/07/2023, foi incluida na pauta da 1912 Reunido
Administrativa  Ordinaria do CRMV-CE, a
apresentacdo na integra os 41(quarenta e um)
pontos de risco e sua classificacdo pré-definida
pelo referido grupo de trabalho, apds andlise da
demanda, o Senhor Presidente, Dr. Francisco
Atualpa, solicitou alguns ajustes e reclassificacao
de alguns pontos riscos, com uma prospecgao
visando a elaboracdo de um plano de acdo, em
futuro proximo. Cumpridas as etapas de (1)
estabelecimento de contexto, (2) identificacdo de
riscos, (3) anadlise e avaliagdo de riscos,
iniciaremos no decorrer do exercicio de 2024, o
(4) tratamento de riscos e (5) monitoramento e
revisdo ciclica de riscos, segue ao lado, grafico da
dispersao do nivel de risco inerente do CRMV-CE

No entanto, nossa assessoria juridica, continua
analisando e emitindo parecer juridico nos
processos administrativos, orientando os setores
como: Presidéncia, Coordenag¢dao Administrativa,
Registro e Cobranca, Financeiro, Administrativo,
Fiscalizacao, Compras, e outros, a respeito de
suas tomadas de decisdes, visando a manutencao
de condutas legais, a fim de prevenir danos ao
erario publico, assim como, corrigir

N
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Dispersao do Nivel de Risco Inerente

=]
—
=

R26
R32

R40

impacto

R24, R28, R35

RO7, R12, R15
R30
R34 . R27
R39 S -
1 2 3 4 5

Probabilidade

Com relacdo ao controle interno, esta instituicdo nao dispde de uma controladoria interna, usa-se como ferramenta para
averiguar suspeitas ou ocorréncias de atos ilicitos administrativos, a instauracdao de processo administrativo de sindicancia,
onde a Diretoria do CRMV/CE nomeia por Portaria uma Comissdo de Colaboradores, tendo por finalidade realizar diligéncias
na apuracao dos fatos, assegurando ao “indiciado” o amplo direito de defesa e contraditdrio. Apds as diligéncias e andlises dos
elementos, serd feita a conclusdo com a apresentacdo de um Relatério, cujo apoio da Assessoria Juridica é fundamental, no
relacionamento das deficiéncias e as praticas encontradas, bem como indicando a necessidade ou ndo da adog¢do de medidas
de penalidades, inclusive definindo quais seriam estas, e em que esfera, se apenas administrativa, se no ambito civil ou
criminal, ou ainda em mais de uma esfera, ou determinando o arquivo, com baixa dos autos do processo de sindicancia.




Governanca,
Oportunidades e
Desempenho




3. GOVERNANCGA, ESTRATEGIA E DESEMPENHO

3.1. Descrigdo da estrutura de governanga

| et

Assessorias,

Coordenadoria e
 Diretoria Exectiva comissdes técnica




3.2. Detalhamento da estrutura de governanga
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Instancias internas

Plenario: - 6rgdo legislativo/deliberativo - integrado por
todos os membros efetivos de cada CRMV, tendo na sai
composi¢do: 4 diretores e 12 conselheiros (efetivos e
suplentes) como também, e da sua competéncia julgar
infragdes a legislagdo pertinentes ao exercicio da
Medicina Veterindria e da Zootecnia, cometidas na
jurisdi¢ao do Conselho,.

Diretoria Executiva: é a responsdvel pela execu¢do das
Resolugbes do Plendrio do CRMV - competindo-lhe,
ainda, auxiliar a Presidéncia na preservagao das medidas
de ordem administrativa, financeira e/ou social do
Conselho, decididas pelo Plenario ou pela Presidéncia,
em seus respectivos campos de atuacdo legal e
regimental préprios.

Instancias internas de apoio

As instancias internas de apoio contribuem para a boa
governanc¢a da organizacdo, realizando a comunicacao
entre partes interessadas externas e internas,
comunicando inconformidades a alta gestdao. No CRMV-
CE as instancias envolvidas s3do as assessorias de
comunicacdo, assessoria contabil, assessoria juridica,
assessoria de gestdo, assessoria técnica da fiscalizacdo e
as comissdes permanentes e técnicas. A gestdo
estratégica (Diretoria Executiva), a gestdo tdtica
(Coordenacdo) e operacional.

Instancias externas

- 0O Conselho Federal de Medicina Veterinaria (CFMV):
é 0 orgdo que regula e também fiscaliza as atividades
desenvolvidas pelos Conselhos Regionais de Medicina
Veterinaria.

- Tribunal de Contas da Unido (TCU): é o 6rgao de
controle externo responsavel pela fiscalizacdo

contabil, financeira, orgamentaria, operacional e
patrimonial dos 6rgdos e entidades publicas.

GOVERNANCA GESTAO

o
e\

Accountabiiny

Monitora*



3.3. Definigao da estrutura de governancga destinada a apuragao das agdes que visam o
atendimento dos objetivos estratégicos

Sociedade: por meio do site, das midias sociais, publicacao de relatorios, agdes e fiscalizagdes realizadas.

Processos Internos e Externos: a partir da elaboracao da proposta orcamentaria anual é realizado reunides
administrativos/técnicas repassando as diretrizes ao nivel executiva, tatica e operacional, para execucdo das
perspectivas, objetivos a serem atingidos e suas respectivas estratégias estabelecidas no plano estratégico
da instituicao.

Recursos: acompanhar as avalia¢gdes funcionais previstas no plano de cargo, carreiras e saldrios (PCCS), bem
como realize exames médicos admissionais, periddicos, de retorno ao trabalho, de mudanga de funcao e
demissionais, Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de trabalho — LTCAT, Programa de Controle Médico
de Saude Ocupacional - PCMSO e implantar o plano de gerenciamento de risco(PGR), em atendimento a NR
do MTE e tem como objetivo atuar de forma preventiva, com a¢des que tendem a eliminar ou diminuir os
riscos ocupacionais, controlar a execucdo da receita e despesa, promover intervengdes estruturais
(pequenos reparos) em atendimento as demandas.

Instancias Externas: por meio do relatério de gestdo enviado ao Tribunal de Contas da Unido (TCU) e a
prestacdo de contas mensal e anual encaminhada ao Conselho Federal de Medicina Veterinaria (CFMV).

RO (i
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3.4. Planejamento Estratégico

£ O conteudo deste Capitulo tem como finalidade

descrever a atuacdo do CRMV-CE no exercicio de
2023 quanto ao planejamento, acOes despendidas e
acompanhamento dos resultados por meio de
indicadores de desempenho. A se¢édo foi organizada em
trés subsecOes: “Descri¢ao sintética dos objetivos do
exercicio, vinculacdo dos planos com as competéncias
institucionais e outros planos e formas e instrumentos
de monitoramento da execucdo e resultados dos
planos”.

O Conselho Regional de Medicina \eterindria do
Estado do Ceara — CRMV-CE foi criado para atender
as necessidades do Setor Puablico e de Servicos
Publicos e tem por finalidade, dispor a sociedade
através da gestdo do Estado, em carater de
exclusividade, o atendimento pleno, na fiscalizacdo
dos servicos de Medicina Veterinaria e de Zootecnia,
contudo outras atribuicbes Ihe foram conferidas pela
mencionada norma de criacdo: inscrever 0S
profissionais registrados residentes em sua jurisdicéo e

expedir as respectivas carteiras profissionais; examinar
as reclamac0es e representacfes escritas a cerca dos
servicos de registro e das infracOes desta Lei e decidir,
com recursos para 0 CFMV; solicitar ao CFMV as
medidas necessarias ao melhor rendimento das tarefas
sob sua alcada e sugerir-lhe que proponha a autoridade
competente as alteracGes desta Lei, que julgar
convenientes, principalmente as que visem a melhorar
a regulamentacao do exercicio da profissdo de médico-
veterinario; funcionar como Tribunal de Honra dos
profissionais, zelando pelo prestigio e bom nome da
profissdo;  aplicar as  sangdes  disciplinares,
estabelecidas na Lei 5.517/1968; promover perante o
juizo da Fazenda Publica e mediante processo de
executivo fiscal, a cobranca das penalidades previstas
para a execucdo da presente Lei. A acgOes de
superviséo, controle e de correcdo adotadas pela UPC,
ja foram devidamente contempladas no “capitulo 02 -
Riscos, Oportunidades e Perspectivas’(slide 23)




3.5. Mapa Estratégico

O Planejamento Estratégico insere mudancas na estrutura
administrativa do Conselho, para que as acdes especificas
e 0s objetivos estratégicos sejam atendidos, constituido em
2019 definiu a identidade organizacional do CRMV-CE
através da MISSAO de “Fiscalizar, regulamentar e
orientar o exercicio da Medicina Veterinaria e Zootecnia
contribuido para o bem-estar da sociedade atraves
melhoria da salde animal e humana, seguranca alimentar e
da sustentabilidade, e da VISAO “Buscar o0
reconhecimento da sociedade, dos profissionais e das
empresas, por meio da valorizacao profissional e eficiéncia
da fiscalizacdo, no ambito da Medicina Veterinaria e
Zootecnia”.

Os objetivos estratégicos de qualquer organizacdo € uma
oportunidade de refletir e de questionar o presente e 0
passado e de propor alternativas para o futuro. Existem
inimeras maneiras de fazer um planejamento e, entre elas,
a que tem mais chance de obter o compromisso da maioria
é aquela que opta pela participacdo mais ampla possivel de
Stakeholders.

O Perspectiva Sociedade;
Q Perspectiva Processos Internos e Externos;
Q Perspectiva Recurso.

Esta Foto de Autor Desconhecido esta licenciado em CC BY-NC
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~ Buscar o reconhecimento da sociedade, dos profissionais e das empresas, por meio da valorizagao
VISAO: . A e oL . o .
RMV- E profissional e eficiéncia da fiscalizagdo, no ambito da Medicina Veterinaria e Zootecnia

MISSAO: Fiscalizar, regulamentar e orientar o exercicio da Medicina Veterinaria e Zootecnia contribuido para o
* bem-estar da sociedade através melhoria da saude animal e humana, seguranca alimentar e da
sustentabilidade.

Reconhecimento da sociedade, Integragao entre o CRMV-CE e os Valoriza¢do da Medicina

dos profissionais e das empresas profissionais Veterindria e Zootecnia

Sociedade

. . Atuacao institucional
Exceléncia Operacional

Fortalecer a imagem da
Medicina Veterinaria, da
Zootecnia e do CRMV-CE

Promover a reestruturagao
organizacional

Estabelecer parcerias
estratégicas

Fiscalizagao o
Comunicacgao

Valorizagao profissional
Aperfeigcoar a comunicagao nas 4
dimensdes: interna, CFMV/CRMVs,

Reestruturar a fiscalizacdo

do CRMV-CE Promover agoes que visem a

valorizacao profissional

Processos internos e externos

profissionais e sociedade

Pessoas Or¢camento Infraestrutura

Definir Politica de Gestao de Pessoas . ~
Buscar a adequagao Promover solugdes de

or¢camentdria e financeira infraestrutura fisica e tecnoldgica

Recursos

Manter equipe comprometida, motivada e visando promover o equilibrio adequadas as necessidades de
qualificada para superar os desafios do entre as receitas e despesas trabalho do CRMV-CE
Planejamento Estratégico

A_perfei;oamgnto continuo
a0 N DNal e pro SI1oNd

Exceléncig

ransparencia

Comprometimento

.
Al gade

Gestdo participativa

VALORES:
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3.6. Alocagdo de Recursos
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Pessoal Encargos

RS 357.301,87

Combustivel RS 17.412,90
Diarias RS 34.124,70
Outros RS 2.061,80
TOTAL RS 410.901,27
Fonte: Assessora Administrativa (Contabilidade)

Diarias
Conselheiro Valor RS
Aglayrton Guedes Feitosa RS 962,50
Airton Alencar de Araujo RS 192,50
Aline Luciana Rodrigues RS 2.020,00
Carlos Henrique Sousa de Mel RS 2.817,50
Claudio Henrique Nogueira de Medeiros RS 1.925,00
Daniel de Araujo Viana RS 5.482,50
David Caldas Vasconcelos RS 577,50
Elan Cardozo Paes de Almeida RS 4.770,00
Esther Mercedes Espejo de Faria Alvim RS 4.770,00
Francisco Atualpa Soares Junior RS 15.077,50
Guilherme de Lira Sobral Silva RS 1.442,50
Jarier de Oliveira Moreno RS 1.155,00
Maria do Socorro Vieira dos Santos RS 1.442,50
Paloma Ambrésio de Almeida RS 3.670,00
Rodrigo Macambira De Morais RS 2.020,00
TOTAL RS 48.902,50

Fonte: Assessora Administrativa (Contabilidade)

v' 0 valor total efetivamente gasto com a
funcdo de fiscalizagdo do exercicio
profissional;

v' 0 valor gasto com a funcdo fiscaliza¢do
no CRMV-CE no exercicio de 2023 foi de
RS 410.901,27, um percentual de 11,99%
comparado com o gasto total ocorrido no
mesmo periodo.

v O valor total gasto com as demais
atividades como registro, normatizacao,
julgamento e orientacdo;

v' O CRMV-CE em 2023 teve um gasto médio
auferido de RS 278.272,63 com as demais
atividades finalisticas.



O valor total gasto com indenizagdes a conselheiros, indicando o total gasto com jetons, no
decorrer do exercicio de 2023.

Verba de Indenizacdo Marcia Helena Niza Ramalho Sobral RS 160,00
Conselheiros Valor (R$) Maria Alice Gonsalves RS 160,00
Aline Maia Silva RS 80,00 Rodrigo Macambira de Morais RS 160,00
Andreia Farias Evangelista RS 480,00 Sergio de Oliveira Franco RS 160,00
Anténio Carlos Chaves Gomes RS 400,00 Victor Hugo Vieira Rodrigues RS 400,00
RS 160,00 Wesley Lyeverton Correia Ribeiro RS 160,00
Antdnio Carlos de Albuquerque Teles Filho TOTAL R$ 19.580,00
Camila de Oliveira Campos RS 160,00 Jeton
Daniel de Araujo Viana RS 1.280,00 -
David Caldas Vasconcelos RS 240,00 Cc?nselhe.lro. Valor RS
Eduardo Amendola Ribeiro RS 160,00 Aline Maia Silva RS 360,00
: : . RS 4.320,00
Franc!sco Atualpa S?ares Junior RS 12.060,00 Antonio Carlos de Albuguergque Teles Filho
Francisco Barroso Pinto RS 160,00 RS 3.960,00
Franc?sco Newton Martin.s da R?cha RS 720,00 Claudio Henrigue Nogueira de Medeiros
Franc.lsma G.omes Noguelra Junior RS 160,00 Daniel de Araujo Viana RS 4.680,00
GaF)rleI da Silva Ollvelra. RS 160,00 David Caldas Vasconcelos RS 6.120,00
Inti Cf"mPOS SaII.es Rodrigues RS 480,00 Francisco Atualpa Soares Junior RS 6.480,00
Iran Aguila I.VIaC|_eI RS 560,00 Jarier de Oliveira Moreno RS 6.120,00
Israel Moreira Lima__ RS 160,00 Joao Batista e Silva Junior RS 1.080,00
Jall'ana HoIa!nd.a Nascimento dos Santos RS 80,00 Jose Alexandre Araujo RS 1.080,00
Jarier de. Oliveira MorerTo R5 320,00 Juracir Bezerra Pinho RS 1.440,00
JOS? Luciano de Souza Lima RS 80,00 Luciana Sobral de Oliveira RS 5.400,00
Ltar'lssa Leao Ferrer de Sousa RS 160,00 Marcia Helena Niza Ramalho Sobral RS 4.320,00
Livia Schell Wanderley RS 160,00 Maria Alice Gongalves RS 5.400,00
Luciana Sobral de Oliveira RS 160,00 Rodrigo Macambira de Morais RS 3.240,00

Total

R$ 54.000,00

(apep1]1grIL0D) BAIRIISIUILUPY BIOSSASSY :8)uo-



3.7. Resultados da area fim

3.7.1. indice de Efetividade de Fiscalizagdo por Registro
indice de Efetividade da Fiscalizagdo de Pessoas Juridicas:

Ao analisar o indice, percebe-se que houve um acréscimo no numero de autos de infragdes lavrados durante as fiscalizagdes
em 2023 quando comparadas a 2022, em torno de 46,6%. De acordo com o planejamento estratégico, considera-se que para cada
auto de infracao gerado espera-se um registro de pessoa juridica. Observando-se os dados de 2023, verificou-se uma reducao de
registros de pessoa juridica quando comparado a 2022, mesmo havendo um aumento no quantitativo de autos de infracdo emitidos.
Entretanto, dos 217 autos de infragao lavrados em 2023, apenas 20 foram emitidos para empresas que nao apresentavam registro.
Em 2023, o planejamento da fiscalizagao foi alterado, mas foi mantida uma postura de fiscalizagao educativa-orientativa. O aumento
do numero de autos de infracdo pode ser explicado pelo aumento do numero de estabelecimentos fiscalizados e por ter sido

adotado como prioridade a fiscalizagdao dos estabelecimentos irregulares ou com alguma pendencia perante este regional.

(If E(j)=Ai/Le) Em segundo plano, foi realizada a fiscalizacio em carater punitivo

Ai -0,3793103 como resposta a denuncias e demandas internas. Outro fator que
Registro PJ 2022 232 pode ser considerado, quanto ao aumento nos autos de infracao, é o
Registro PJ 2023 144 aumento do numero de viagens realizadas pelo setor de fiscalizacao e
Ae 0,46621622 o aumento do numero de estabelecimentos fiscalizados por viagem
Fiscalizagdes 2022 (Auto de infragdo) 148 realizada.
FiscalizagOes 2023 (Auto de infragdo) 217

Fonte: Setor de Fiscalizacdo
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3.7.2. indice de Efetividade de Fiscalizagdo por Municipios

No exercicio de 2023, observou-se um aumento de 3% de efetividade das Fiscalizagdes por municipios, quando comparadas
com ano de 2022. Foram fiscalizados 114 municipios no periodo de janeiro a dezembro, correspondendo a 62% do total, resultado
inferior ao planejado para o exercicio que era fiscalizar 70% de municipios do estado, ou seja, 128 cidades. No total de empresas
fiscalizadas, que correspondem a 843 estabelecimentos ligados a medicina veterindria e zootecnia, o setor da fiscalizagao atendeu

em 70,25% do total planejado para o exercicio 2023, que era de 1200 empresas.

(If E (M)=Ae/Ac) -0,4035356

Ae -0,0946565
Fiscalizagbes 2022 655
Fiscalizagdes 2023 593

Ac 0,2345679

Municipios 2022 81
Municipios 2023 100

Fonte: Setor de Fiscalizagdo




No periodo de janeiro a dezembro de 2023 foram gerados, durante fiscalizagdo
administrativa, 217 (duzentos e dezessete) autos de infragdo, 172 (cento e setenta e
dois) termos de fiscalizagdo e 454 (quatrocentos e cinquenta e quatro) termos de
constatagdo. Para cumprir sua missdo o CRMV-CE, nesse mesmo periodo, fiscalizou 114
(cento e catorze) municipios, uma média de 62% do Estado, em atendimento ao
cronograma interno e por demanda de dentncias emanadas de vérios Orgdos Publicos e
de pessoas fisicas, bem como, dos proprios profissionais (médicos veterindrios e
zootecnistas) e empresarios pertencentes ao sistema. Fazendo um comparativo com o
ano de 2022, foi observado um aumento de 47,7% na emissao de Autos de Infragdo, de
177,4% na emissdao de Termos de Fiscalizacdo e de 19,4% na emissdo de Termos de
Constatagao.

Foram realizadas 25 viagens pelos membros do Setor de Fiscalizagdo com
objetivo de fiscalizagdao administrativa e técnica, além de apoio em alguns eventos desse
Regional. Foram fiscalizadas 16 bases de fiscalizagdo, o que representa 84,2% da meta
prevista de 19 bases ao ano. Foram visitados 128 municipios do Estado do Ceard, o que
corresponde a 89,1% da meta prevista de 128 municipios. Vale ressaltar que o Setor de
fiscalizagdao, precisou reprogramar parte de suas viagens, para atendimento a outras
necessidades desse regional, oferecendo suporte administrativo em eventos como o
Curso de Pericia Veterindria realizado em Margo no Municipio de Juazeiro do Norte;
Operacdo Milhd em margo e abril; EXPOCRATO no més de Julho; Processo Eleitoral do
Regional em Setembro; comprometimento de parte da viagem a Base 02 por problemas
no carro utilizado na viagem; e Semindrio de Responsabilidade Técnica no municipio de

Taua em Novembro.

Fonte: Setor de Fiscalizagdo




3.7.3. Indice de Eficacia na Fiscalizagdo

Os dados a seguir representam o quantitativo de Empresas Fiscalizadas e tiveram seu registro efetivado no CRMV-CE. Quando comparado a

2022, observamos um aumento de 25,2% no numero de empresas fiscalizadas com registro efetivado, o que pode ser explicado pelo numero reduzido

de autos de infracdo emitidos em 2023 especificamente referentes a falta de registro (Artigo 27 da lei 5517).

DADOS ANALIZADOS EXERCICIO 2022 EXERCICIO 2023

Empresas Fiscalizadas sem possuir registro
Empresas Registradas 232 144
indice de eficacia na fiscalizagdo 17,2% 21,53%

Fonte: Setor de Fiscalizacdo




3.7.4. Processo de analise/emissdo de pareceres técnicos de fiscalizagdo

As fiscalizagBes técnicas atendidas, realizadas acompanhadas dos fiscais em todo o Estado do Ceara, correspondem a 82,5% das solicitagdes
oriundas de denuncias via e-mail, via diretoria deste 6rgao, através do acompanhamento dos fiscais em todo o estado do Ceara, quando solicitado pelo
ministério publico e solicitacdes do setor de registro, onde todas as empresas que estao em processo de obtencao de registro no 6rgao esta sendo
direcionada ao setor da fiscalizacdo. Além das fiscalizagdes técnicas esta assessoria técnica faz acompanhamento e suporte técnico das atividades

ligadas a medicina veterindria a nivel da Diretoria Executiva, corpo de Conselheiros e Profissionais (médicos veterinarios, zootecnistas) e camaras

59

técnicas no ambito deste regional.

80

73,75%

Fonte: Setor de Fiscalizacdo




3.7.5. Movimentagao de Pessoas Fisica e Juridicas

Em conformidade com os dados projetados para o exercicio de 2023, apresenta-se os indice de inscricdao de

pessoa fisica e registro de pessoa juridica, tem-se a informar o que se segue:

w2023 w2022

515

452

174
62

Inscricéo Cancelamento

Fonte: Setor de Registro e Cobranca

. indice de Efetividade de Pessoa Fisica

No exercicio de 2023, observou-se um crescimento de
13,90 % no namero de inscri¢do de Pessoa Fisica. Contudo
em relacdo ao lefPF (i) apurado foi um resultado bem
préximo a meta definida que é 1(um), a qual e 0,0771,
implica que o resultado apurado projeta um alinhamento do
planejado com o realizado(indicador apurado).

w2023 w2022
234

147

113 115

Registro Cancelamento

Fonte: Setor de Registro e Cobranca

° indice de efetividade de Pessoa Juridica

No exercicio de 2023, observou-se um decréscimo de 37,18 % no
numero de registro Pessoa Juridica. Contudo em relacdo ao lefPJ(r)
foi apurado um resultado inferior a um, isto implica que houve
acréscimo no numero de cancelamentos dos registros das empresas,
em relacdo as registros efetuados. Esse cenario foi impactado dentre
outros fatores, pelos reflexos da economia brasileira(carga
tributaria), o que se conjectura nos altos indices de inadimpléncia.
Contudo, este Regional vem adotando de estratégias para minimizar
essa situacao.



A conformidade legal para os julgamentos dos profissionais da
Medicina Veterinaria e Zootecnia est4d baseado no item f do
artigo 18 da Lei Federal n° 5.517/68, que diz que o0s CRMVs
devem funcionar como tribunal de honra dos profissionais,
zelando pelo prestigio e bom nome da profissao médico-
veterinario e zootecnista. O CRMV-CE também segue 0s
preceitos  estabelecidos pela Resolugdo CFMV n°
1330, Capitulo II, art. 26, incisos | e I, paragrafos 1°, 2° e 3°,
que trata das condicGes e procedimentos a serem adotados,

cabiveis a presidéncia do CRMV-CE ou ao plenario de oficio,

3.7.6. Contextualizagdo dos Processo Eticos Profissionais

decisbes sdo baseadas ainda na Resolugdo CFMV n°
1.138, de 16/12/2016 e CFMV  n°
413, de 10/12/1982, que versam sobre o cddigo de ética do

Resolucao

médico-veterinario e codigo de deontologia e de ética
profissional do zootécnico, em que se atribui direitos e deveres
a serem cumpridos no exercicio de suas profissfes." O tramite
dos processos ético-profissionais no exercicio de 2023 foi
tempestivamente realizado, em cumprimento a legislacao
vigente e nenhum processo foi prescrito ou nulo por

descumprimento de prazo.

No exercicio de 2023, o Plenario do CRMV-CE foram

instaurados 08 (oitos) processos ético-profissional e

para instauracdo ou arquivamento sumario destas dendncias. As

realizou 02(duas) sessOes especiais de julgamento de PEP.

:/Julgament

) 8]
20 OE’@%

Instrucéo Relatoria

O E@ @@ OLr

120 (cento e vinte) dias

* 60 (sessenta) dias
prorrogados a pedido
justificado do Instrutor e * Recebimento de
prévia autoriza¢éo do apelagdo em 30 (trinta)
Presidente do CRMV dias

Ili
(o) },'

* 60 (sessenta) dias,
contados do pedido de
inclusdo em pauta

20 (vinte) dias

Fonte: Foto Gratuita da Internet Fonte: Chefia de Gabinete
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3.8. Resultados da area meio
3.8.1. Analise Financeira

No Quadro a seguir observam-se os valores da analise financeira e outros indicadores sugeridos no Plano de Trabalho para o ano 2023

do CRMV-CE.

Margem Operacional

Mo= (Rt - Dt/Rt)*100
Rt: RS 4.054.715,18
Dt: RS 3.426.076,98

Liquidez Corrente

Lc= Ac/Pc
Ac: RS 3.946.085,63
Pc: RS 242.697,60

Evolugdo da Receita

IEr= (Rt1 - Rt2/Rt2)*100
Rt1(2023) = RS 4.054.715,18
Rt2(2022) = RS 2.919.254,81

Evolugdo das Despesas

|Ed= (Dt1 - Dt2/Dt2)*100
Dt1(2023) = RS 3.426.076,98
Dt2(2022) = RS 2.585.344,79

Fonte: Assessoria Administrativa (Contabilidade)

15,50%

16,25%

38,89%

32,51%

Para cada RS 100,00 (cem reais)de receita
tem-se um resultado positivo de 15,50%
percentuais

Indica que o CRMV-CE nao tem dificuldade de
liguidez (pagamento). O indicador ideal é
sempre maior que 1,00.

Comparando o exercicio de 2022 com o
exercicio atual 2023, observa-se um aumento
da receita de 38,89%. Tivemos um ingresso de
RS 340.137,18 advindo do CFMV.

Comparando o exercicio de 2022 com o
exercicio atual 2023 observa-se uma
crescimento nas despesas de 32,51%

Percebeu-se nesses indicadores que o CRMV- CE possui uma
Margem Operacional satisfatoria, uma vez que obteve um
resultado positivo de 15,50%, demonstrando que em 2023 a
arrecadacdo foi maior do que o gasto realizado, melhorando
com isso o caixa do Regional.

A Liquidez Corrente demonstrou que existe folga no disponivel
para uma possivel liquidacdo das obrigacoes.

Ao analisar a receita, houve uma constatacdo de aumento de
arrecadacdo de 38,89% em relacdo a 2022, houve também

uma diminuicdo das despesas anuais.




3.8.2. Anota¢do de Responsabilidade Técnica

I Semindrio de Responsabilidade Técnica para Meédicos
Veterinarios e Zootecnista realizado Online.

Data de realiza¢cdo: 11/04/2023

Local de realizacdo: Fortaleza/CE — Software: Cisco Webex
Meeting

Participaram: 119 Avalia¢des respondidas: 318

Resultado obtido: 95,9% entre excelente e bom.

Avaliacao do SRT |

2,10% 2,00%

M Excelente W Bom M Regular M Ruim

Fonte: Chefia de Gabinete

| Seminario de Responsabilidade Técnica para Médicos
\eterinarios.

Data de realizagdo:12/04/2023

Local de realizagdo: Fortaleza/CE — Software: Cisco Webex
Meeting

Participaram: 140

Resultado obtido: 95,6% entre excelente e bom.

Avaliagao do SRT Il

0,90%

H Excelente ®Bom ™ Regular HRuim

Fonte: Setor de Manutengao




IV Seminario de Responsabilidade Técnica para Médicos
Veterinadrios e Zootecnista realizado Online.

Data de realizagcdo: 14/11/2023

Local de realizacdo: Fortaleza/CE — Secretdria do
Desenvolvimento Agrario — Auditério José Carlos Martins

Participaram: 122

Resultado obtido: 94,4% entre excelente e bom.

Avaliacao do SRT IV

5,60%

M Excelente W Bom M Regular B Ruim

Fonte: Chefia de Gabinete

VI Semindrio de Responsabilidade Técnica para Médicos
Veterindrios.

Data de realizacdo: 19/12/2023

Local de realizagcdo: Fortaleza/CE — Software: Cisco Webex
Meeting

Participaram: 219

Resultado obtido: 97,2 % entre excelente e bom.

Avaliacao do SRT IV

4,66%

B Excelente W Bom M Regular HRuim
Fonte: Chefia de Gabinete




Avaliacao do SRT III

1,20%

lll Semindrio de Responsabilidade Técnica para Meédicos
Veterinadrios.

Data de realizagdo: 21/12/2022

Local de realizagcdo: Fortaleza/CE — Software: Cisco Webex
Meeting

Participaram: 198

. [ | [ | [ | | i
Resultado obtido: 98,80% entre excelente e bom. Excelente MBom M Regular W Ruim
Fonte: Chefia de Gabinete.

No ano de 2023, o CRMV-CE permaneceu com a realizacdo dos Seminarios de Responsabilidade Técnica no formato virtual, além
da realizacédo de evento presencial. Contudo, foram capacitados 1.024 (Hum mil e vinte e quatro) profissionais, no total de 11 (onze)
seminarios realizados, atingindo 275% do objetivo estipulado para o ano de 2023.




3.8.3. AgOes Realizadas ( Solenidades e Seminarios Técnicos)
N o~ "' »

K- -£

cieaas. : &u

b wrr a0 e L
Foram realizadas 12 (doze) SessGes Plenarias
Ordinarias, 01 (uma) Extraordinarias e 10
(dez) Reunides Administrativas, em um

formato virtual.

9 Sessdes Solenes Ordinarias de Entrega de
Identidade Profissional.

" —

CRMV-CE realiza 2 165" “Solenidade
de Entrega de Carteiras™

A A

Fonte: Chefia de Gabinete

Fonte: Chefia de Gabinete

| Curso em Formagﬁo de Pericia PRESENCIAL : I Férum Técnico da Comissdo Estadual de

Veterinaria do Estado do Ceard, em roRUMTECNICODA E(_qumos do CRMV-CE, Fortaleza/CE, real.lzlacilo no
Fortaleza/CE, no periodo de 09 a “FQumos Y dia 13 de novembro de 2023, no auditério da
. EXPOCE 2023.

11/03/2023.

DIA, HORARIO & LOCAL

Bl

Fonte: Chefia de Gabinete

Fonte: Chefia de Gabinete

|
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3.8.3.1. A¢Oes Realizadas ( Reunides Administrativas do Sistema CFMV/CRMVs)
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CRMV-CE participou da 12 Camara Nacional de O Presidente do CRMV-CE participou da 2* Camara
Presidentes do Sistema CFMV/CRMVs de 2022, Nacional de Presidentes (CNP), que ocorreu no periodo de
que aconteceu no periodo de 15 a 23 a 26/05/2023, em nossa Capital.

18/03/2023, em Bonito (MS).
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\/ LIRIVIV-LE § =5




3.8.3.2. Ac¢Oes Realizadas (Participagdao em Reunides Técnicas e Treinamentos)

Fonte: Coordenadoria Administrativa

QO‘\@O CRMV-CE participou do IV Encontro dos
Agentes de Compras e Licitagdes do Sistema
Conselho Federal e Regionais de Medicina
Veterinaria (CFMV/CRMVs), nos dias 27 de
Fevereiro a 3 de margo de 2023,em Brasilia/DF.

NOSSOs representantes, 0 Coordenador O CRMV-CE ofertou aos Colaboradores o Curso In
Administrativo Pedro Oliveira e o Chefe do Setor company: Capacitacdo e Treinamento em Licitagdes e
de Compras Gilberto Coriolano, participaram das Contratos, observando os principios da Lei n®
oficinas direcionadas a transicdo e 14.113/2021, nos dias 27 a 30/11 e 11 a 14/12/2023,
implementac3o da NLCC n? 14.133/2021 em Fortaleza/CE. Entre os principais objetivos capacitar

os colaboradores, que as novas regras impactam
diretamente nas exigéncias do planejamento e
contragdes publicas no ambito do CRMV-CE.




3.8.3.3. Acdes Realizadas (Reunides Técnicas com Profissionais )

Fonte: Chefia de Gabinete

A Comissao de Educacao
do CRMV-CE participou,
através de seu membro,
o médico-veterinario
Carlos Melo, da Il Edicao
do Encontro de
Coordenadores de
Cursos de Medicina
Veterinaria do Estado de
Sao Paulo.

\!/ LRiViV-LE e )

Fonte: Chefia de Gabinete

O Presidente do CRMV-CE, Francisco
Atualpa, se reuniu com o Presidente da
Associacdao de Buiatria do Ceard, Dr.
Kolowyskys Dantas, e os representantes
da instituicao, Dr. Kenio Lima e Dr. Daniel
Pessoa, para discutir sobre os
preparativos e ajustes para a realizacao
do Ciclo de Atualizagago em Sanidade
Bovina, em parceria entre as duas
instituicoes

Fonte: chefia de Gabinete

A Comissao Estadual de Higiene, Inspecao e
Tecnologia dos Produtos de Origem Animal do
CRMV-CE se reuniu com o Orgdo de Protecdo e
Defesa do Consumidor- DECON/CE, tendo como
pauta principal, o planejamento e articulagdao do
Programa de protecao e Defesa dos Consumidores
de Produtos de Origem Animal- PROPOA, no dia
27/02, na sede do DECON/CE.




3.8.3.4. Acdes Realizadas (Outros Eventos de Destaque do CRMV-CE )

Fonte: Chefia de Gabinete

O Presidente do CRMV-CE, Francisco
Atualpa Soares Jr., participou no dia
25/09/2023, da Audiéncia Publica
para divulgacao do programa nacional
de vigilancia para febre aftosa e
discussao do plano estratégico para
retirada da vacinacdo, no Estado do
Cearad, realizada na Escola Estadual de
Educagao Profissional Dr. José Alves
da Silveira em Quixeramobim - CE.

|
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Fonte: Chefia de Gabinete

No dia 04/10/2023, o Presidente do CRMV-CE,
Francisco Atualpa, participou de uma audiéncia
publica para discutir as politicas estaduais de
protecao e defesa dos animais. O evento foi
promovido pela Comissao de Meio Ambiente e
Desenvolvimento do Semidrido da Assembleia
Legislativa do Ceara. Também participaram do
encontro o Vice-Presidente do CRMV-CE,
Daniel Viana e a Presidente da Anclivepa-CE e
Conselheira Efetiva do Conselho, Maria Alice
Gongalves.

CRMV-CE fecha parceria com a Camara
Municipal de Juazeiro do Norte para
promover atendimentos junto ao Bailcido da
Cidadania

Fonte: Chefia de Gabinete

CRMV-CE firmou convénio com a Camara
Municipal de Juazeiro do Norte para promover
atendimento a populagdo e aos profissionais da
autarquia, junto ao projeto Balcdao da Cidadania
do Municipio. A assinatura simbdlica, realizada
no dia 22/11, contou com a presenca do
Presidente da Casa do Povo de Juazeiro do
Norte, Capitao Vieira, e do Vereador Raimundo
Junior, o qual fez a indicacdao da parceria. O
projeto possibilitara que o CRMV-CE esteja
diversas vezes ao ano presente no Balcdo da
Cidadania, quando promovera seminarios,
palestras, cursos e acdes de tira duvidas.
Contribuira também no fortalecimento do bem-
estar animal na regiao.




3.9. Gestao de Pessoas

O CRMV-CE tem um quadro funcional com 28 colaboradores sendo 4 fiscais, dos quais dois exercem funcdo de
fiscalizacdo administrativa e um com funcgéo técnica. Um percentual de 14,00% (quatorze por cento) de fiscais. O

detalhamento da despesa de pessoal com a fiscalizacéo esta expresso na tabela abaixo:

2023 2022 2021 2020
Pessoal e Encargos RS 357.301,87 RS 284.770,19 RS 243.499,90 RS 214.748,41
Combustivel RS 17.412,90 RS 21.050,00 RS 15.422,52 RS 7.354,09
Diarias RS 34.124,70 RS 27.290,00 RS 25.575,00 RS 28.900,00
Outros RS 2.061,80 RS 9.496,08 RS 499,00 RS 3.587,08
TOTAL RS 410.901,27 RS 343.606,27 RS 284.996,42 RS 254.589,58

3.9.1. Conformidade legal

A conformidade legal das contratacdes de funcionarios pelo CRMV-CE estd baseada no Decreto Federal n® 64.704/69,
gue regula o exercicio da profissdo de médico-veterinario e dos Conselhos de Medicina Veterinaria, e no seu art. 15
prevé que “os Conselhos de Medicina Veterinaria funcionardo com quadro de pessoal préprio, regido pela Consolidagéo
das Leis do Trabalho”. Os Conselhos poderdo contar com concurso de servidores publicos da administracdo direta ou

indireta, colocados a sua disposicdo, na forma da legislacdo em vigor, mediante requisicdo dos respectivos presidentes.




3.9.2. Composigdo da forca de trabalho O CRMV-CE possui 22 Colaboradores.

Faixa Salarial

Acima de RS 9.000,01
De RS 4.000,01 até RS 9.000,00
De RS 2.000,01 até RS 4.000,00

Até RS 2.000,00

Fonte: Assessora Administrativa (Contabilidade)

Fonte: Assessora Administrativa (Contabilidade)

Faixa Etaria dos Colaboradores
Nossos Colaboradores em sua

maioria tem acima de 36 anos.

Fonte: Assessora Administrativa (Contabilidade)




Quantidade de Colaboradores por forma de ingresso.

Fonte: Assessora Administrativa (Contabilidade)
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A grande maioria dos funciondrios ingressou na instituicdo por
meio de concurso publico. O restante, aproximadamente a 37%,
sdo cargos de confianca para assessoramento da Diretoria
Executiva, contratados por livre nomeacdo e contratacdo por
tempo determinado.

Atividade Fim
421%

Atividade Meio
57.9%

Fonte: Assessora Administrativa (Contabilidade)

O CRMV-CE ndo é dividido em unidades, existindo unicamente sua
sede, localizada na Capital.

Estratégia de recrutamento e alocagdo de pessoas

O CRMV-CE contrata seus funciondrios através de concurso publico,
e o regime de contratacdo é a Consolidacdo das Leis do Trabalho
(CLT). Foi julgada constitucional, pelo Plendrio do Supremo Tribunal
Federal (STF), a regra prevista no paragrafo 32 do artigo 58 da Lei
Federal 9.649/1998, que possibilita a contratacdo sob o regime da
Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT) no ambito dos Conselhos
Profissionais. Pela maioria de votos, a decisao foi deliberada no
julgamento conjunto da Agdao Declaratéria de Constitucionalidade
(ADC) 36, da Agdo Direta de Inconstitucionalidade (ADI) 5367 e da
Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fundamental (ADPF) 367.
No entanto, até o momento as contratagdes estdo sendo realizadas
ou através de concurso publico ou de livre contratagdo como
comissionado.



3.9.3. Folha de Pagamento

No decorre de 2023, o CRMV-CE teve sua folha de
pagamento consumida pelas despesas de: salario, férias, 13°
salario, gratificacéo e adicional de periculosidade.

13* Salario

Beneficios . e 5. 3%
1 4 Férias
- Cratificagdo

— S

1 Encargos

Qutros

Salario

Fonte: Assessora Administrativa (Contabilidade)

Desafios e perspectivas

O CRMV-CE presta com total seguranca e efetividade a sua funcdo precipua de
fiscalizar e assessorar os Médicos Veterindrios, Zootecnistas e as empresas
obrigatdrias ao registro junto ao Conselho. Para o melhor atendimento ao publico
o CRMV-CE, tem a perspectiva de ampliar seu quadro funcional de fiscais e do
setor de registro e cobranca para otimizar a gestdao para um melhor resultado do
seu trabalho.

Beneficios
11.4%

Encargos

Pessoal

O maior gasto financeiro referente a folha de pagamento foi com a
conta saldrio no montante de RS 913.014,23.

Estagiarios

Vale Taxa

_Boisa Estigio

O total de gasto para manutencdo da contratacgao

com estagiarios é RS 20.307,21.

Fonte: Assessora Administrativa (Contabilidade)



3.10. Area de Licitagdes e Contratos

As licitacOes e contratos realizadas pelo CRMV-CE sdo amparadas pela Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, que institui normas para licitacdes e contratos da Administracao Publica e da
outras providéncias; Decreto n2 10.024, de 20 de setembro de 2019, que Regulamenta a licitagdo, na modalidade pregdo, na forma eletronica, para a aquisicdo de bens e a contratacao
de servigcos comuns, incluidos os servicos comuns de engenharia, e dispde sobre o uso da cotacdo eletrénica, no ambito da administracao publica federal.

Nossos NUmeros

Dispensa de Licitagéo

12 .

Inexigibilidade

4

Fonte: Setor de Compras e Manutencao
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3.10.1. Licitagdes Relevantes 2023

Empresa prestadora de servigos gerais de

0,
1/2023 T e @ RegmdlnlE e CRn VAT 04/07/2023 RS 113.556,60 06/09/2023 RS 83.368,80 RS 30.187,80 27%
Compra veiculo utilitario para acrescentar 0
2/2023 na frota do CRMV-CE 13/09/2023 RS 236.030,00 14/11/2023 RS 222.600,00 RS  13.430,00 6%
Equipamentos de Informética e Audio
3/2023 20/09/2023 RS 219.765,94 23/11/2023 RS 167.450,27 RS 52.315,67 24%

visual com recurso PRODES

Empresa prestadora servicos de reserva,
6/2023 emissdo, marcacdo e outros de bilhetes 24/11/2023 RS  50.506,00 07/12/2023 RS 50.156,00 RS 350,00 1%
aéreos e terrestre para o CRMV-CE




3.10.2. Dispensas de Licitacdes Relevantes 2023

2/2023

4/2023

6/2023

7/2023

8/2023

10/2023

11/2023

Empresa seguradora de Veiculos

Empresa servico de Auditoria ao
Sistema de eleicao do CRMV-CE

Aquisicdo material infraestrutura
(café, aglcar e demais)

Aquisicdao de aparelho de ar
condicionado

Aquisicdo material de higiene
(papel de mao, papel higiénico e
demais)

Empresa seguradora de Veiculos
carro novo do CRMV-CE

Empresa para Avaliagdo
mercadolégica de moveis e
potencial construtivo do CRMV-CE

03/05/2023

19/06/2023

16/08/2023

12/09/2023

30/10/2023

06/12/2023

07/11/2023

RS

RS

RS

RS

RS

RS

RS

10.231,83

15.000,00

4.832,10

8.164,82

7.601,28

7.908,40

6.984,47

30/06/2023

11/07/2023

31/08/2023

13/11/2023

23/11/2023

26/12/2023

04/12/2023

RS

RS

RS

RS

RS

RS

RS

5.205,84

9.000,00

3.160,75

5.667,47

4.779,50

3.713,46

5.050,00

RS

RS

RS

RS

RS

RS

RS

5.025,99

6.000,00

1.671,35

2.497,35

2.821,78

4.194,94

1.934,47

49%

40%

35%

31%

37%

53%

28%




3.10.3. Contratos Relevantes 2023

CONTRATO
20/2023

CONTRATO
19/2023

CONTRATO
18/2023

CONTRATO
16/2023

CONTRATO
14/2023

CONTRATO
13/2023

CONTRATO
12/2023

POWER TEC TECNOLOGIA EM INFORMATICA LTDA

ERRELE LTDA

UNITED CAR LTDA

C R E SERVICOS E REPRESENTACAO COMERCIAL
LTDA

INSTITUTO QUADRIX

OKSI GESTAO E ESTRATEGIA

INCORP TECHNOLOGY INFORMATICA LTDA

09.298.794/0001-96

45.783.227/0001-99

15.668.566/0005-97

34.727.415/0001-83

08.412.130/0001-43

27.359.092/0001-57

41.069.964/0001-73

CONTRATACAO DE PESSOA
JURIDICA PARA AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA E AUDIOVISUAL

Contratagdo de pessoa juridica
para aquisicdo de equipamentos
de informdtica e audiovisual

Aquisi¢do de 01 (um) veiculo
utilitario novo tipo Picape 4 x 4

Contratacgdo de servigos
continuados de prestagdo de
servigo de limpeza, asseio e
conservagdo predial

Prestacdo de servigos técnico-
especializados com vistas a
organizacgdo e realizagdo de

concurso publico

Contratacdo de empresa
especializada na prestagdo de
servigos de Auditoria de Sistema
de Eleicdo do CRMV/CE

Contratacdo de Empresa
Especializada na prestacgdo de
servigo digital de recepgdo de

votos, em ambiente eletronico -
WEB

6.2.2.1.1.02.01.01.003.00
6

0330015.000000010/202
3-39

6.2.2.1.1.02.01.01.003.00
5 - VEICULOS

6.2.2.1.1.01.02.02.006.08
1 - Locagdo de Mao de
Obra de Apoio
Administrativo Técnico e
Operacional - Servigo
Terceirizado PJ

6.2.2.1.1.01.02.02.006.06
4 —SELECAO E
TREINAMENTO PJ.

6.2.2.1.1.01.02.02.006.00
6 AUDITORIA EXTERNA —
PJ

6.2.2.1.1.01.02.02.006.03
6 LOCACAO DE SOFTWARE
-P

RS 12.296,00

RS 143.376,00

RS 222.600,00

RS 83.368,80

SEM ONUS

RS 9.000,00

RS 15.482,55

Fonte: Assessor Juridico
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3.11. Gestdo de Tecnologia da Informagao

Para assegurar a conformidade legal da gestdao de Tecnologia da Informacao, no ambito do Conselho Regional de
Medicina Veterinaria do Estado do Ceara — CRMV-CE, continuamos observando e aplicando as regras e diretrizes

estabelecidas pela empresa Sollydus (FRANCISCO WELLITON ALMEIDA DA SILVA):
3.11.1. LGPD E SEGURANCA DA INFORMAGAO

U Controles Criptograficos: Acessos com as criptografias seguras HTTPS/SSL/TLS.
U Controle de Acesso: Acesso com credenciais de e-mail e senha forte.

U Registro de Eventos e Incidentes de Seguranga: Implementado os controles necessarios para o registro de
eventos e incidentes de seguranca da informacao e privacidade.

U Registro de Eventos e Rastreabilidade: Implementado e mantido controles especificos para registro de eventos
e rastreabilidade de forma a manter trilha de auditoria de seguranca da informacao e privacidade, de forma a
assegurar a rastreabilidade das acdes de usuario por meio de logs de transacdes e de acesso aos sistemas.

U Salvaguarda de Logs: Logs salvo descritos no item anterior, bem como controles especificos para registro das
atividades dos administradores e operadores dos sistemas relacionados ao objeto do contrato, de forma que
esses nao tenham permissao de exclusdo ou desativacao dos registros (log) de suas prdprias atividades.

U Analise de Vulnerabilidades: Executar periodicamente andlise de vulnerabilidades na Solu¢do de TIC, para
deteccao de vulnerabilidades técnicas e execucao de medidas para seu saneamento ou contencao.
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A empresa contratada, Sollydus Tecnologia, apresentou importantes cenarios de melhorias para a estrutura computacional e tecnologia do CRMV-CE.
Citamos abaixo as mudancgas e melhorias durante a gestao 2023.Suporte e consultoria em Tecnologia, foi elaborado projeto para criagao do parque
computacional do CRMV-CE, através considerando alguns pontos de ganhos de produtividade e funcionalidades com o uso da tecnologia. Entre eles
podemos citar:

Novos computadores do tipo empresarial compacto com maior processamento

Dois monitores com tamanho de 22 polegadas

Headset

Web cam

Mouse e teclado para uso profissional

AN NN
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02 - Servigo de webmail, hospedagem de sites e e-mail marketing.

Entre as melhorias do servico, podemos considerar atualizacdes no website, ajustes de seguranca no servico de e-mail, entre eles maior tratativa do
AntiSpam.

03 - Plataforma de atendimento Schatbot.

O servico de chat boot foi bem aceito pelos colaboradores, onde tiveram maior controle e clareza das demandas e principalmente a setorizacao dos
atendimentos via WhatsApp. Durante o periodo de 2023 foram feitos ajustes no fluxo de atendimento e também foi incluido o setor de Fiscalizacao, onde foi
incluido instrucdes para os atendimentos que nao dependem do CRMV-CE, como denuncias. Atualmente temos em operacao os seguintes canais em pleno
atendimento: Registro e Cobranca(Profissionais, Estabelecimentos e Cobranca) Fiscalizacdo, Recepcao. Oportunamente, projeta-se para até meados de 2025,
todos os setores desta instituicdo estarem devidamente integrados na referida plataforma de atendimento.

01/01/23 MM Awe 3171223 m c

E Usuarios @ m Sessdes @ E Recebidas @ - Envindas @ Total @)
4549 14808 84958 117967 202925
S 0es @ mensag de 01/01/23 até 31/12/123
2,000
1,500 _ o
1,000 o
: o : X A ‘ >
50 || < onsione: 37 RJ{-M’_M& o N e o S R MOIH T e
0 = = Rocoved Msgs 304 SR M XL X W X 1Y WX X Y YWY WS pie Y . &
01/01 ~ Sended Msgs: 450 3 01/04 01/05 01/06 007 01/08 01/09 01/10 011 0112
-~ Sessions  ~@- Received Msgs Sended Msgs

Usuarios e mensagens

Atualizado as 13/03/24 - 14:46:40
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04 - Assessoria ao setor de compras

Durante o ano de 2023 o setor de tecnologia atuou fortemente juntamente com o setor de compras, para fins de orientar tecnicamente na elaboracao dos TR e
especificacdes de equipamentos de informatica, emissao de parecer técnico destinado ao balizamento a decisao do pregoeiro, nos certame cujo objeto de

contratacao a similar a nossa area atua¢dao no ambito do CRMV-CE.
05 - Reestruturacao da Rede

Visando maior seguranca e redundancia dos recursos, recriamos a estrutura de rede considerando a inclusdo dos novos equipamentos adquiridos, onde
teremos um firewall para controle da rede interno e externo, nobreak, vpn para colabores externos utilizarem os recursos dentro da rede do CRMV-CE, de
forma segura. Virtualizacdo e adocdo do sistema operacional linux para os servicos essenciais do CRMV-CE, como dominio, servidor de arquivos e

gerenciamento de backup, com previsao de conclusdo para o segundo semestre de 2024.

Rede Local o

192.168.50.0/24

”’j iall N Mobile

10.55.131.0124 VPN Moblie
DSL-Modem-PT 10.55.131.0/24
LINK 2 - 150 MB win

Diretorta 10.55.128.0/24

Clientes 10.55.129.0/28
Colaboradores 10.55.130.0/24
Server-PT
File Server

DSL-Modem-PT’
LINK VIVO - 300MB

VPN Mobile

Meraki-MXB65SW
WIFI AP AC - UNIFI LR

Wit

Diretoria 10.55.128.0/24
Clientes 10.55.129.0/28
Celaboradores 10.55.130.0/24

Home-VolP-PT
UCM 6503

Server-PT
Ad
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06 - Melhorias no canal de solicitacao de suporte

Foi criado um canal de suporte para abertura de chamados com uso do chatboot. Onde foi focado em agilizar e padronizar os atendimentos como
também auditar, Descricao da solicitacao, Responsavel, Protocolo de atendimento, Tempo de resolucao

Atribuido a suporte por Schat Febl6 2T1AM

B& Seu chamado foi aberto e direcionado para o nosso time que
dara continuidade no seu atendimento.

Protocolo; 5071708085225

Fique a vontade para inserir mais informacoes sobre a sua

solicitagao (ID AnyDesk, fotos/Print Screen e entre outros).
Fab16.9:11AM

Conversa foi reaberta por Schat Febl&211aM
Acoes daconversa

O sistema da fortes retornou.

Fabl6 014 AM

Agente atribuido

Atribuido a Paulo Henrigue por Leandro Nogueirg Feblé 92644 4 Paulo Henrique

‘ 2 Equipe Atribuida
Conversa foi marcada como resolvida por Paulo Henrique Fet
suporte

¥ seu atendimento foi finalizado!

’ . Prioridade
Para avaliar o nosso atendimento em nossa pagina do Google

acesse o link abaixo: Nenhuma

https://g.page/t/Cd5QCOKAIOOEAl/review

Feb16.420PM

Marcador da conversa

Macros

Informacao da conversa

Protocolo
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3.11. Outros Assuntos Relevantes
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O CRMV-CE compartilhna o resultados da Eleicdbes do CRMV-CE -
Triénio 2024/2027. A chapa 2 foi a vencedora das elei¢cOes da instituicao
com 871 votos de 1.671 votos validos. O futuro Presidente e atual Vice-
Presidente do CRMV-CE, Daniel Viana, comandara a instituicdo a partir
de fevereiro de 2024.

O processo eleitoral aconteceu nesta terca-feira (18/09/2023), quando as
9h da manh& foram abertos portbes e acessos online para realizacdo de
votos e teve finalizacdo do processo pontualmente as 17h. A apuracdo e
auditoria da eleicdo aconteceram até as 21 horas, quando foi conhecido o
grupo representativo vencedor. Acesse 0 link abaixo para cobertura do
Processo Eleitoral de 2020 na Integra.
https://www.crmv-ce.org.br/noticias/101193-chapa-2-e-a-vencedora-das-
eleicoes-do-crmv-ce-trienio-2024-2027.html



https://www.crmv-ce.org.br/noticias/101193-chapa-2-e-a-vencedora-das-eleicoes-do-crmv-ce-trienio-2024-2027.html

Informacdes Orcamentarias,
Financeiras e Contabeis




4.1 - INFORMAGOES SOBRE OS RESPONSAVEIS PELAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

Responsavel Erica Venancio Coriolano

Cargo Assessora Administrativa
Registro Profissional 019940/0-4 CRC-CE
Funcao Contadora

Data inicial do periodo de atuacdo 01/01/2023

Data final do periodo de atuagdo 31/12/2023




4.2.Base de Preparagao das Demonstragdes das Praticas Contabeis

As Demonstracbes Contabeis (DCON) do CRMV-CE foram elaboradas em consonancia com os dispositivos da Lei n°
4.320/1964 e da Lei Complementar n°® 101/2000. Abrangem, também, as Normas Brasileiras de Contabilidade Técnicas do
Setor Publico (NBCT SP) do Conselho Federal de Contabilidade (CFC), o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico (MCASP) 82 edicdo e o Manual SIAFI, ambos da Secretaria do Tesouro Nacional.

As DCON foram elaboradas a partir das informagdes constantes no Sistema da Implanta — SISCONT.NET.

As estruturas e a composicdo das DemonstracGes Contabeis estdo de acordo com o padrdo da contabilidade aplicada ao
setor publico brasileiro e sdo compostas por:

l. Balanco Patrimonial (BP)

II.  Demonstragdo da Variagdo Patrimonial (DVP)
I11.  Balanco Orcamentario (BO)

IV.  Balanco Financeiro (BF)

V. Demonstracdo do Fluxo de caixa (DFC)

VI.  Nota Explicativa

0 Resumo dos Principais Critérios e Politicas Contabeis
A seguir, sdo apresentados 0s principais critérios e politicas contabeis adotados no @mbito deste Ministério da Fazenda,
tendo em consideracgéo as opcdes e premissas do modelo da contabilidade aplicada ao setor publico

Moeda funcional e saldos em moedas estrangeiras

A moeda funcional é o Real. Nao existe saldo em moeda estrangeira.

.
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Caixa e equivalentes de caixa

Incluem dinheiro em caixa e demais depositos bancarios e aplicacdes de liquidez imediata. Os valores sdo mensurados e
avaliados pelo valor de custo e, quando aplicavel, sdo acrescidos dos rendimentos auferidos até a data das demonstracdes
contabeis.

Créditos a curto prazo

Compreendem os direitos a receber a curto prazo relacionados, principalmente, com: (i) créditos tributarios; (ii) créditos
ndo tributarios. Os valores sdo mensurados e avaliados pelo valor original, ndo ha atualizacdo dos acréscimos das
atualizacGes monetarias e juros. Por falta de ferramentas tecnoldgicas nao existe constituicdo de ajuste para perdas.

Demais Créditos e Valores a Curto Prazos

Compreendem outros direitos a receber a curto prazo relacionados, principalmente, com: (i) créditos ndo tributarios; (ii)
adiantamentos e (iii) estoques; (v) depositos efetuados; e (vi) créditos a receber por infragdes. Os valores sdo mensurados e
avaliados pelo valor original.
Os estoques, que sdo avaliados e mensurados da seguinte forma: (i) nas entradas, pelo valor de aquisicéo; e (ii) nas saidas,
pelo custo médio ponderado.

Ativo realizavel a longo prazo

Compreendem os direitos a receber a longo prazo principalmente com: (i) créditos tributarios; e (ii) divida ativa. Os valores
sdo avaliados e mensurados pelo valor original e, quando aplicavel, sdo acrescidos das atualizacdes e correcGes monetarias,
de acordo com as taxas especificadas nas respectivas operagoes.

\‘/ Chiviv-LE §
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Imobilizado

O imobilizado é composto pelos bens méveis e imdveis. E reconhecido inicialmente com base no valor de aquisicio,
construcdo ou producdo. Apds o reconhecimento inicial, ficam sujeitos a depreciacdo, amortizacdo ou exaustdo (quando
tiverem vida util definida), bem como a reducédo ao valor recuperavel e a reavaliacdo. Os gastos posteriores a aquisicéo,
construcdo ou producdo sdo incorporados ao valor do imobilizado desde que tais gastos aumentem a vida Util do bem e
sejam capazes de gerar beneficios econdmicos futuros. Se 0s gastos ndo gerarem tais beneficios, eles sdo reconhecidos
diretamente como variagdes patrimoniais diminutivas do periodo.

Depreciacdo, amortizacdo ou exaustao de bens méveis

A base de célculo para a depreciacdo, a amortizacdo e a exaustdo € o custo do ativo imobilizado, compreendendo tanto os
custos diretos como os indiretos. O metodo de calculo dos encargos de depreciacéo é aplicavel é o das quotas constantes.
Como regra geral a depreciacdo dos bens moveis deve ser iniciada a partir do primeiro dia do més seguinte a data da
colocacdo do bem em utilizacdo. Porém, quando o valor do bem adquirido e o valor da depreciagéo no primeiro més sejam
relevantes, admite-se, em carater de exce¢do, 0 cOmputo da depreciacdo em fragdo menor do que um més.

As informacOes da depreciacdo dos bens moéveis do CRMV-CE sé@o apuradas pelo Sistema da Implanta Informaética —
SISPAT.NET, que utiliza como regra de calculo os seguintes parametros:

] Método das cotas constantes;

[ Utilizagdo da tabela definida pela Coordenagédo-Geral de Contabilidade - CCONT/SUCON/STN/MF, constante no
Manual SIAFI, Assunto 020330 Depreciacdo, Amortizacdo e Exaustdo na Administracdo Direta da Unido, Autarquias e
Fundagoes.

Passivo

As obrigacdes sdo evidenciadas por valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando aplicavel, dos correspondentes
encargos das variacBes monetarias e cambiais ocorridas até a data das demonstragcdes contabeis.
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Os passivos circulante e ndo circulante apresentam a seguinte divisdo: (i) obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e
assistenciais; (ii) fornecedores e contas a pagar; (iv) obrigacdes fiscais; (vi) provisoes; e (vii) demais obrigacoes.

Apuracdo do resultado

No modelo PCASP, € possivel a apuracdo dos seguintes resultados:
» Resultado patrimonial
A apuracdo do resultado patrimonial implica a confrontacdo das variagcdes patrimoniais aumentativas (VPA) e das variagcdes
patrimoniais diminutivas (VPD).
As VPA sédo reconhecidas quando for provavel que beneficios econdmicos fluirdo e quando puderem ser mensuradas
confiavelmente, utilizando-se a légica do regime de competéncia. A excecdo se refere as receitas tributarias e as
transferéncias recebidas, que seguem a ldgica do regime de caixa, 0 que € permitido de acordo com a contabilidade aplicada

ao setor publico.

As VPD sdo reconhecidas quando for provavel que ocorrera decréscimos nos beneficios econdmicos para a Unido,
implicando em saida de recursos ou em reducdo de ativos ou na assuncdo de passivos, seguindo a légica do regime de

competéncia.

A excecdo se refere as despesas oriundas da restituicdo de receitas tributarias e as transferéncias concedidas, que seguem a
I6gica do regime de caixa, 0 que é permitido de acordo com o modelo PCASP. A apuracdo do resultado se da pelo
encerramento das contas de VPA e VPD, em contrapartida a uma conta de apuracdo. Apds a apuracdo, o resultado €
transferido para conta de Superavit/ Déficit do Exercicio. O detalhamento do confronto entre VPA e VPD ¢ apresentado na

Demonstracdo das, VariacOes Patrimoniais.



» Resultado orcamentario

O regime orcamentario da Unido segue o descrito no art. 35 da Lei n° 4.320/1964. Desse modo, pertencem ao exercicio

financeiro as receitas nele arrecadadas e as despesas nele legalmente empenhadas.

O resultado orcamentario representa o confronto entre as receitas orcamentarias realizadas e as despesas orcamentarias

empenhadas. O superavit/déficit € apresentado diretamente no Balango Orgcamentario.

> Resultado financeiro

O resultado financeiro representa o confronto entre ingressos e dispéndios, orcamentarios e extra orcamentarios, que

ocorreram durante o exercicio e alteraram as disponibilidades do CRMV-CE.

No Balango Financeiro, é possivel identificar a apuracdo do resultado financeiro.
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4.3. ORCAMENTO E SUA EXECUGAO

4.3.1.Programacao das receitas

A programacao inicial das receitas do CRMV-CE no orcamento em 2023 foi de RS 7.275.939,71, e no
decorrer do exercicio houve uma reformulacdo orcamentaria, aumentando a receita em RS 120.000,00, para

suprir gasto cota parte.

4.3.2. Execugao das receitas

A execucdo das receitas no exercicio de 2023 foi de RS 2.820.641,90 arrecadados, desconsiderando o

repasse do CFMV. Em comparagao com o exercicio de 2022, houve um aumento aproximado de 27,48%.

4.3.3. Desafios e perspectivas:

* Adquirir um sistema integrado para apuragao dos recebimentos e geracao de relatorios, promovendo ao
mesmo tempo uma integracao com a Contabilidade para o devido controle de anuidades de pessoas fisicas e
juridicas, descontos concedidos, divida ativa administrativa e ajuizada, entre outros;

- Automatizar a geracdao de relatérios, que hoje sao executados de forma manual a partir de planilhas
eletrdnicas, para que possamos minimizar possiveis erros e a disponibilizacao de informacgdes imprecisas;



Comparag¢ao de Receita
Conta 2023 2022
RECEITA CORRENTE RS 2.814.700,61 RS 2.212.349,48
RECEITA TRIBUTARIA RS 300.901,98 RS 290.470,24
RECEITAS DE CONTRIBUTES RS 2.198.776,76 RS 1.647.596,82
RECEITAS DE SERVICOS RS 15.263,68 RS 26.009,38
RECEITAS FINANCEIRAS RS 267.847,14 RS 186.906,81
OUTRAS RECEITAS CORRENTES RS 31.911,05 RS 61.366,23
RECEITAS DE CAPITAL RS 340.137,18

Fonte: Assessora Administrativa (contabilidade)

4.4. Programacao das despesas

Na fase da dotacdo orcamentaria, ressaltamos que o orcamento aprovado para o exercicio de 2023 foi de RS
7.275.939,71, ou seja, 7,95% a maior em comparacao com o orcamento aprovado para o exercicio de 2022, que
foi de RS 6.741.650,00. O aumento da previsdo orcamentaria corresponde a expectativa da venda do imoével e
aquisicao e um novo. Nossas despesas correntes em 2023 foram orcadas em 3.703.682,40, o que corresponde a
50,90% do total orcado. Ja as despesas de capital foram orcadas em RS 3.572.257,31, o que corresponde a
49,10% do total or¢ado. No decorrer do exercicio houve reformulagdao orgamentdria aumentando o valor da
despesa corrente em RS 120.000,00.
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4.4.1.Despesas empenhadas

As despesas empenhadas no exercicio de 2023 foram de RS 3.825.605,12, desse valor tivemos RS 893.936,10 referente a
repasse de cota parte ao CFMV. Sendo assim, considerando apenas as despesas comuns o CRMV-CE teve um gasto com a
manutenc3o e continuidade na execucdo dos servicos o montante de RS 2.931.669,02. As despesas correntes empenhadas
em 2023 totalizaram RS 2.520.643,01, o que corresponde a 85,97% do total empenhado. J4 os empenhos nas despesas de
capital totalizaram RS 411.026,01, o que corresponde a 10,75% do total empenhado. As despesas correntes ficaram dentro
do estimado para 2023, em que nao ocorreram grandes variacdes em comparagao com o exercicio de 2022. As despesas
que capital foram compras de equipamentos de informatica, televisor, ar-condicionado, entre outros bens para melhoria

da continuidade do trabalho

4.4.2. Despesas liquidadas

As despesas liquidadas (retirando o valor da cota parte) no exercicio de 2023 foram de R$ 2.534.006,10, o que
corresponde a um aumento de 34,88% em comparagdo com o exercicio de 2022, no qual foi liquidado um montante
de R$ 1.878.678,05. Esse aumento e justificado pela contratagio de mais um fiscal de nivel superior e dois
administrativo temporario, assim como aquisi¢des e investimentos em materiais de expediente e uso comum para a
melhoria do trabalho. As despesas correntes liquidadas em 2023 totalizaram R$ 2.287.203,43, o que corresponde a
90,26% do total liquidado. Ja as liquida¢des das despesas de capital totalizaram R$ 246.802,67 o que corresponde a
9,74% do total liquidado.



4.4.3 Despesas pagas

O total de despesas pagas (retirando o valor da cota parte) no exercicio de 2023 foi de R$ 2.532.140,88, o que corresponde a um aumento de 34,78%
em comparagio com o exercicio de 2022, no qual foi pago o montante de R$ 1.878.678,05. As despesas correntes pagas em 2023 totalizaram R$
2.285.338,21, o que corresponde a 90,25% do total pago. Ja os pagamentos nas despesas de capital totalizaram R$ 246.802,67. Foi para restos a pagar
um montante nio processados um valor de R$ 399.528,14.

Conta Dota9ao Empenho Liquidado Pago Resto a pagar Dota9ao Empenho Liquidado Pago Resto a pagar Varia9ao RS Variasao
. Atualinnd %
DESPESAS CORRENTES RS 3.626.119,40 RS 3.414.579,11 RS 3.181.139,53 RS 3.179.274,31 RS 235.304,80 RS 3.106.400,00 RS 2.630.681,75 RS 2.583.096,19 RS 2.583.096,19 RS 47.585,56 RS 596.178,12 23%
PESSOAL, ENCARGOS E BENEFICIOS RS 1.523.131,46 RS 1.667.594,45 RS 1.523.131,46 RS 1.523.131,46 RS 144.462,99 RS 1.512.856,79 RS 1.354.657,16 RS 1.354.657,16 RS 1.354.657,16 RS - RS 168.474,30 12%
USO DE BENS E SERVIQOS RS 1.132.904,26 RS 829.044,83 RS 740.068,24 RS 738.203,02 RS 90.841,81 RS 847.709,51 RS 555.287,39 R$ 507.701,83 RS 507.701,83 RS 47.585,56 R$ 230.501,19 45%
T RAN SFEREN CIA S CORRENTES RS 953.583,18 R$ 911.936,10 RS$ 911.936,10 R$ 911.936,10 RS - RS 725.250,00 RS 706.666,74 RS 706.666,74 RS 706.666,74 RS - RS 205.269,36
TRIBUTARIAS CONTRIBUITIVAS RS 5.000,00 RS 1.626,85 RS 1.626,85 RS 1.626,85 RS - RS 4.521,00 RS 518,63 RS 518,63 RS 518,63 RS - RS 1.108,22 214%
DEMAIS DESPESAS CORRENTES RS 11.500,50 RS 4.376,88 RS 4.376,88 RS 4.376,88 RS - RS 16.062,70 RS 13.551,83 R$ 13.551,83 RS 13.551,83 RS - -R$ 9.174,95 -68%
DESPESAS DE CAPITAL RS 3.572.257,31 RS 411.026,01 RS 246.802,67 RS 246.802,67 RS 164.223,34 RS 4.005.387,18 RS 2.248,60 RS 2.248,60 RS 2.248,60 RS - RS 244.554,07 10876%
NVERSAO FINANCEIRA RS 1.400.000,00 RS - RS - RS - RS - RS 1.720.625,00 RS - RS - RS - RS - RS -
NVESTIMENTO RS 2.172.257,31 RS 411.026,01 RS 246.802,67 RS 246.802,67 RS 164.223,34 RS 2.284.762,18 RS 2.248,60 RS 2.248,60 RS 2.248,60 RS - RS 244.554,07 10876%
Total RS 7.198.376,71 RS 3.825.605,12 RS 3.427.942,20 R$ 3.426.076,98 RS 399.528,14 rS 7.111.787,18 RS 2.632.930,35 RS 2.585.344,79 RS 2.585.344,79 RS 47.585,56 RS 840.732,19 33%
Fonte: Assessora Administrativa (contabilidade)
Despesas por grupo e elemento de despesa
0%
'\ + PESSOAL, ENCARGOS
0% BENEFICIOS

# USO DE BENS E SERVICOS

* TRANSFERENCIAS CORRENTES

+ TRIBUTARIAS CONTRIBUITIVAS

» DEMAIS DESPESAS CORRENTES

« DESPESAS DE CAPITAL




4.4.4. Conformidade legal

v' A gestdo orcamentdria do CRMV-CE estd de acordo com as normas contdabeis vigentes no
Brasil, a saber: a Lei Federal n? 4.320/64, a Lei Complementar n? 101/00, as Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (NBC TSP), o Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico (MCASP) e o Manual de Contabilidade do Sistema CFMV/ CRMVs.

v" A responsabilidade pela execu¢do e acompanhamento do orcamento contabil ficou a cargo
da Contadora do CRMV-CE, Erica Venancio Coriolano, CRC-CE n2 CE-019940/0-4. O sistema
utilizado para elaboragao dos balangos e demonstragdes contabeis é o SISCONT.NET, o qual
obedece toda legislacao vigente e modelos adotados pelo MCASP.

4.4.5. Desafios e perspectivas

v Realizar a integracdo dos sistemas de Contabilidade e de Departamento de Pessoal para
aperfeicoar os processos e evitar erros nos lancamentos, que hoje sdo manuais.

v' Realizar a integracido dos sistemas de Contabilidade e Cobranca para melhoria na utilizacdo dos
dados e maior rapidez na analise de indicadores.




4.5. GESTAO PATRIMONIAL E INFRAESTRUTURA

4.5.1. Conformidade legal

O departamento de Patrimonio apresenta a declaracao de conformidade legal com o que preconizam as normatizagdes do

TCU no que tange a bens moveis e imdveis, bem como com as Leis Federais n2 8.666/93 e n? 4.717/65.
4.5.2. Aquisi¢Bes

Os investimentos realizados estdo relacionados com o objetivo estratégico de “Adequar e modernizar a infraestrutura fisica

do CRMV-CE”, previsto no Plano de atividade da instituicdo. Bens adquiridos:
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA

4.5.3. Desfazimento de ativos

Em 2023, ndo houve processo de desfazimento de imobilizado, doacdes de bens inserviveis.

4.5.4. Desafios e perspectivas
- - A reforma ou aquisicao do imével-sede do CRMV-CE;

- A melhoria da mobilizacdo do CRMV-CE;

- A melhoria do quantitativo do capital intelectual.




4.6. GESTAO DE CUSTOS

O CRMV-CE esta em aperfeicoamento de suas atividades de gestao para gerar com seguranca relatérios referente a
gestdao de custos. No entanto, em 2023, com as ferramentas e recursos existentes no CRMV-CE, torna-se inviavel e
oneroso esse nivel de detalhamento gerencial. Estimamos, que, com a melhora dos recursos financeiros, o CRMV-CE
possa realizar esse nivel de detalhamento com seguranca e efetividade.

4.7 - INFORMAGOES DEMONSTRAGCOES CONTABEIS EXIGIDAS PELA LEI 4.320/64 E NOTAS

EXPLICATIVAS

» 4.7.1 - Balango Financeiro

» 4.7.2 - Balango Orgamentario

» 4.7.3 - Balango Patrimonial

» 4.7.4 - Demonstrativo do Fluxo de Caixa

» 4.7.5 - Demonstrativo das Variagdes Patrimoniais
» 4.7.6 — Notas Explicativas das Demonstragdes




4.7.1.Balanco Financeiro

CRMV / CE
CONSELHO REGIOMAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DO CEARA
CHP1: 06,622.443/0001-09

rrmeevsEEeEE O Balango  Financeiro evidencia as receitas e
despesas orgamentarias, bem como os ingressos e
dispéndios extra or¢gamentarios, conjugados com

Balango Financeiro

DISFENDIOS
FREPFCTFTCACRD Fxerciclo Atusl FSPECTFICACAG Fxarciclo Atun

CRMV / CE Pariodo: 01/12/2023 @ 31/12/2023 . Pk .
e e “wwe 0S saldos de caixa do exercicio anterior e os que se
RECETTA REAL 2D 161,504, 60 CREDTTO EMPEMHAD O & LIGUTMRE 1GF.EEZ,ET H - d A~ 1 t
RECEITAS CORRERTES 161.604,60 CREDITO EMPENHADO LIGUIDADD 106622 tra nSfe re m pa ra O I n ICIO O eXe rCI Clo Segu I n e .
RECEITA TRIALTARD 43, A1 CHREDITO EMPEMHALO = B hid. mhH, 00
Taxs FELA FREETACHG DE BERVICOR 33,988,01 DERFERAR CORAENTER 371,173,063 - . .
TAKAEE EMOLUMENTOR 22,288,01 FEEEGAL, ENCARGOE EBENEF TS 270,108,563 seee --Saldﬂ de calxa Exem‘c'o Sﬂgl«“nte Rs 1-249-193'69
RECEITAS DE CONTRIBU IRGSES 98,558,108 UBD DEBENE E SERVICOE 81,961,758
CONTRIBLICOES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS LLETTRY] TRANEFERENCIAR C0 R RETES 2m,041,78
ANUIDADES - PESS0AS FISICAS 58.200,55 TRIBUTARIAS CONTRIBLUITIVAS 1.061,00
ANUIDADES - PESS04S 1URIDICAS 42.357,63 DESFESAS DE CAPTTAL 231.494,97
RECEITAS DR SERVICOS 1441, 60 l*,"é;;‘;é’;&.l".'gﬂn'“cﬁ Rl 6 EQUIFAMENTOR B MATERIL 231.404,97
RECEITAS DIVERSAS DE SERY IT05 111,58 GEMALS DESPESAS CORRENTES
RECEITAS OIVERSAE DE SERVICOS 191,58
RECEITAS FINANCERAS 23.049,27
JUROSEENCARGOS DE MORA SOBRE BENS E SERVIZOS 1.192,92
JURDS DE MORA 1.192,92
WARLACOES MONETARLAS E CAMBIALG 6.200,25
AT L TZCR O b O RETARTS 6.200,25
DESCOMNTOSE FIMNANCEIROE ORTIDOS
DRSECOMTON FLIMNARNCE TR O O TH0ON
PMLILTA FER MORA B.AF0, A3
MULTAR PR MoR LRLEEE]
DUTRA S MULTAS LLLA L]
REMUNERACAD DE DEFBANC, EAPLICATE ES FINAMCETIAS 9,898, 78
RENDIMENTOS DE APLICAG S ES FINANCETRAS 2,898,780
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 8.190,58
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 8,190,586
INDENIZACOES E/OU RESTITU IGOES
Do i I ATIVA 6.190,56
RECEITAS DECAPTTAL
TRANSFERENCLAE DE CARTTAL
ThRANSFERENCLAR DE CARTAL
TRANEFERENG 14K DF CARTTAL
Transferdncias Finanieiras Mecebicas Transferéncias Finanisiras Congedicas
Recebimentos Extraomarmentarios FAOARA AT Pagamentos Extraorcamentaiog A0W,281,88
Inserigio de Restos o Pagar Mo Proossacdos ag7.e82,92 Pagamentos de Restos a Pagar Mo Processacon
Inserigio de Rastos a Pagar Processadon 1.885,22  Pagamantos de Restos a Pagar Frocessados
Dapdpitor Rastituivels & Valores Vinoulados 46,474,749 Dapdeitos Rastituivels & Valores Yinculados 2F.917.63
Outron Racabimanto s Extracramantdrion 334,853,899  Outrom Pagamanton Extracamantitcs 261.344,05
Saldo am anpdcia do Exarcido Antarior 1.620.200,04 Saldo am snpdcia para o Cxarcicio Ssguints 1.249.103,60
Calxa & Equivalanta da Cabo 1.620.200,04  Calxs s Equivalants ds Caba 1.249.103,60
Deapdeitos. Reat. vin vinauados Dapdeiton. Rest. vin vinculados
Total: 2.560.651,51 256065151

Faginarlfl
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4.7.2. Balango Or¢amentario

CRMV / CE Periado: 01/01/2023 a 31/12/2023
- PR DOTACAD DESPESAS DESPESAS DESPESAS
L g PREVISAD PIEVISAG RECENTAS DESPESAS ORCAMENTARIAS - L
HECETTAS ORCAMENTARIAN INICIAL ATUALIZADA REALIZADAS SALDO . ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS
RECEITAS CORRENTES 3782 e 125 ARA0TL DESPESAS CORRENTES 370348240 3.823.66240 241457908 316113953 337927451
RECEITA TRBUTARIA 200.900.00 ERY TR 0120547 10120547 PESSOAL, ENCARGOS E SENEFICIOS 1.605.006,20 1,720.669,96 156750445 1.523.13146 1523.131,48
TAYA PELA MESTAGAD DE SERVICOS 300.600.00 ETFITY “ML2A59 10120547 PESSOAL 13469532 1246622574 1208438,39 110856121 1,108561,21
SOEE SIOINENT06 300.00040 s i i LhaRY DLITRAS VPD VARIAVETS - PESSOAL CIVIL - RGPS 175430 195393.47 1931731 707539 1727535
RECEITAS OF CONTRERIICAES 2.500.600,00 2.620.000,00 28010658 LI
CONTRATACAD ROR TEMPO DETERMINADO 34 5428 4345 A 4041 375,70
CONTRIBUI U5 CE INTURESRE DAS CATEGORIAS 2500.600.00 2E20.000.00 2AILESE 1178565 o il e RO = e
ERRAR ENCARGOSFATRONAS 10774735 297,201,595 28743331 2323870 26323178 9.768,64
ANJIOADES - PERSOAS PISCAS 1300000 00 1.300.000,00 RE LIRS PR (LIS M)
ENCARGOS PATRONAIS - FGTS 1084304 103844 10745856 227098 922709 2.905,57
ANUIOADES - PESSOAS DUSI0ICAS 1L.320.000,00 1.330.000,80 1AMAM 110855 29
RECETAS 58 SeRVICOS 1804 YN 13448 T BENEFICIOS A PESS0AL - RGPS 1.860,20 1.850,09 184450 L.520,50 1.530,50 11550
RECEITAS DIVERSAS OF SERVICOS 480,00 145800 FUETUEY] ea1nes USO DE BENS E SERVOS 132788822 113280428 283448 740.008,24 7382632 2.85543
AECHITAL DIVERSAS DE SERVICOL e (TR PRI (LT MATERIAL D2 CONSUMO 108.537,12 T.005,87 50,127,52 50.22¢,20 $0.206,20 19.578,38
AECETTASPONANCERAS 10728 Hirna A N SERV0S 121885110 1.055.198,38 77081231 19.062,04 75902 20420100
IBOE EEHEARGOE DE WORA SORRE BENSE SERVICOS 50000 FATEH 5738121 mesL DEOECASFINANCEIRAS 45 4% 000 00 0.0 250
JURDS DEMORA 250000 1750 §7.55121 s
JURODS £ ENCARGOS DEEMPRESTIMOS E SINANCIAMENTOS
VARIACSESMORETARIMS E CARELOE S2000.00 s100000 nusR 1276512 OBTIDOS i 52 o s Ao 450
ATUALIZACAD MONETARR S3.000.00 530000 7850 17.7%5.12 TRANSFERENCIAS CORRENTES 75558518 #5350, 91183610 91L.934,1% $1L538,00 41,647,080
DESCONTOS FINAUNCEINDS GRTENS e 000 LX) S505.99 TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTALS 755.583,10 3501 $11.536,10 S1n.88400 $11.535,10 41.647,00
TELORTINCERGYO STlo8 o 80 9 540k TRIBUTARIAS CONTRIBUTTIVAS 520040 5.000,00 152645 1.626,85 182685 3373,15
i A St e ) [MPOSTOS, TAYAS £ CONTRIBUICOES DE MELHORIA 5100040 5,040,00 142645 162685 142685 33715
MULTRSEORMOIA 1627435 W25 RIS WI%T2
DEMALS DESPESAS CORRENTES 1150050 1159058 4375684 4,375,868 437648 74338
OUTRASMILTAS 500000 PRI DA (ERC
FEVLNERAGAD DECE% BANC £ AL ICAGYES FINANCTIRAS H000.06 SHANLAE LraIe 753 FATOS GERADORESDIVERSOS 1120050 15905 43768 437,88 437648 mae
AL IMENTOS DT AR 22ACAES TINANCITRAS S0000.00 st 7anese (5%  DESPESAS DE CAPTTAL 357235731 357225731 41102658 246.,882,67 246,802,687 316122830
CAITRAS SECKITAG CORRINTIS TILSTAA 13544 ML WMFTLR o |ml NENTE 5 AGOES £ EQUIPAMENTOS E MATERIAL 2NN 2122571 41102603 46.882,67 WM6R02,67 L763.235.30
PHTYRSSPI e - TS T S o] INVESTIMENTOS 217225231 222593 41102643 244,002,67 246402467 L26L2L
mm-ucﬁnzwm:: (=1 a0 a0 N N
' INVERSDES FINANCEIRAS 1.400.400,20 1400.008,00 040 890 0,00 1.400,000,00
ofvosatva TSLSA A 724 Q34 00022
SECEITAS DE CAPITAL 187198100 ASTLeAL00 ETTRS AT SELTHSLT -] BENS IMOVELS 1.400.000.00 1.409.008,00 040 000 .00 1.400.000,00
ALENACAD OF Beng 130,941 00 FRIE TR " 13096100 SUB-TOTAL DAS DESPESAS 72759971 7.395.939.71 3.825.60512 3.427.942.20 1.426.07698 3.570.304.54
A tenacho D sens Mives ML s A [¥1] 9100 SUPERAVIT 0,00 0,00 229.110,06 0,00 0,00 229.110,06
B MATERIAL msLzo RS ta ML TOTAL 7.275.939,71 7.395.939,71 4.054.715.18 3.427.942.20 3.426.07698 334122453
FLIERACAC DE BENS edvES 5200000 Smen [ 5200000
ALENACED DE BENS MOVES 5200000 200,00 (X 200000 ;
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 34AL000.00 BML000E0 ML 3100 862,82 O CRMV_CE Obteve um Su perévit
TRANSFERENCIAS OE CARITAL AL e00t0 R44L00000 ML L0020
TRANSFEAENCIAG DE CAPITA 2AMLL00.00 L0000 ML 310086282
: l = Orcamentario de R$ 229.110,06.
RECURSOS RRSECADAD 0S EM DXERCICIE ANTERIDRES 000 000 w wm
SUB-TOTAL DAS RECETTAS 125910 13959971 4.054,.715,18 -3.341.22453
pérics 0,00 o,m 0,00 0,00
TOTAL rarssnn 1395 am0n 405411518 23412453

Fonte: Sistema SISCONT.NET




4.7.3. Balango Patrimonial

CRMV / CE

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DO CEARA

CNPJ: 06,622.443/0001-09

ATIVO

Especificacio

Periodo: 01/01/2023 a 31/12/2023

Balanco Patrimonial

Exerciclo Atual

PASSIVO
Especdificacho

Exercicio Atual

CRMV / CE

Perfodo: 01/01/2023 a 31/12/2023

ATIVO FINANCEIRO

15.824.414,27
1.335.551,6

ATIVO CIRCULANTE 3.946.08563[ PASSIVO CIRCULANTE 242,697 50|
e STAS & #ASS

CAIXA E EQUIVALENTES DE CADA LB A | e A A AT 0,00)
CREDITOSA CURTO PRAZD 2.564.095,76] EMPRESTIMOS EFINANCIAMENTOS A CURTO FRAZD 0,00|
DEMALS CREDITOS € VALORES DE CURTO PRAZD 86.343,53 FORNECEDORESE CONTASA PAGAR A CURTO PRAZO 1.065,22
INVESTIMENTOS € APLICACOES TEMPORARIAS A CURTO FRAZO 0,00] OBRIGACOES FISCALS A CURTO PRAN) 2,460,359
ESTOQUE 45.638,21 PROVISOES A CURTO PRAZO 0,00
VARIACOES PATRIMONIALS DIMINUTIVAS PAGAS ANTECIMDAMENTE 14,44 DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 258,371,994
ATIVO NAO.CIRCULANTE 11.87832864] PASSIVO NAO-CIRCULANTE 0,00
ATIVO REAL IZAVEL A LONGO PRAZO 107379788 e TR TAR PRV IOENCIARIAS AT A 0,00/
CREDITOSA LONGO PRAZO 10.757,947,080 EMPRESTIMOSEFINANCIAMENTOS A LONGO PRAZO 0,00|
CREDITO TRIBU TARIO 2,408,035 3% FORNECEDORES A LONGO PRAZO 0,00|
DIVIDA ATIVA TRIBU TARIA 0.329.912,51] OBRIGACOES FISCAIS A LONGO FRAZD 0,00
CREDITO TRIBU TARIO 032991251 PROVISOES A LONGO PRAZO 0,00{
IMOBILADO 1,140,300,78] RESULTADO DIFERIDO 0,00
BENSMOVES §25.72581 0,00
BENS IMOVELS 771,354,70 0,00)
() DEPRECIACAQ, EXAUSTAQ E AMORTIZACAD ACUMULADAS 156.699,73¢] 0,00|
TOTAL DO PASSIVO 242.697,60)

Especihoaio Exercicio Atual
Patnménio Social & Capital Sooal 0,00
Ajuste de avallacBo Patrimonisl 0,00
Demals Reservas 0,00
Resultados Acumbadon 15.581,716,67|
TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO 15.581.716,67]

TOTAL
PASSIVO FINANCEIROD

15.824.1414,27

ATIVO PERMANENTE

Compensacoes

ESPECIFICACAO
Saldo do Atos Potencials Atlvos

14.488.0862,6)

Exarcicio
Atual

PASSIVO PERMANENTE

ESPECIFICACAO
Saldo do Atos Potencials Passivos

Exarcicio
Atual

Execuglio de Garantias ¢ Contraganwtias Rocsbudas 0,00] Execuclio de Garanting & Contragarantias Concedhdng 0,00
Execucio de Diraitos Conversados 0,00] Execucio de Obrigacdes Converiadas 0,00)
Execucso de Direitos Contratuais 0,00] Execuclo de Obngacdes Contratuas 24.334,52
Exncuciio de Outros Atos Potencas do Ativo 0,00] Execuclo de Outros Atos Potendas do Pasave 0,00
TOTAL 0,00 TOTAL 21.334.52

Quadro do Superdvit/Dencit Financeiro

Superavit Financeno

Exarcicio Atual

Exerciclo Anterlor

\//| cRmv-Ck §

O Balango Patrimonial evidencia os ativos e passivos, e sua
evolugéo 2023 em relagédo a 2022. Os ativos compreendem o0s
saldos de recursos financeiros e patrimoniais controlados pelo
CRMV-CE, com capacidade de geracdo de beneficios
econdmicos futuros ou potencial de servigos, ao passo que 0s
passivos compreendem os saldos de suas obrigacOes
presentes, decorrentes de eventos passados e com alta
probabilidade de desembolso futuro. O patriménio liquido
(PL) representa a diferenca entre o total dos ativos e o total
dos passivos, sendo uma importante referéncia sobre a
situacdo financeira de qualquer entidade.

Como resultado do melhoramento no monitoramento dos
recursos e alocacdo, 0 CRMV-CE findou em 2023 com um

Superavit financeiro de R$ 718.173,19.



4.7.4. Demonstragoes dos Fluxos de Caixa

CRMV / CE
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DO CEARA
CNPJ: 06.622.443/0001-09

Demonstragio dos Fl s cle Caixa . ~ . . L. .
i e A informacdo dos fluxos de caixa permite aos usudrios avaliar como o CRMV-CE obteve

SRMVLSS recursos para financiar suas atividades e a maneira como os recursos de caixa foram

v S — _ . o ~ . - ~
PO SR ORI HAS ATIIDACES DAS OPSRACTES: utilizados. Tais informagdes sdo Uteis para fornecer aos usuarios das demonstragdes
BECEITAS CORmENTES 3,714.578,00 e P ~ AR ~ o1 .
RECEITA TRIDUTARIA wiz0nas  CcONtabeis informagdes para responsabilizagdo (accountability) e tomada de decisdo.
TAXA PELA PRESTAGAO DE SERVICOS A01.20807
TAXASG E EMOLUMENTOS “401.205,47
RECEITAS DE CONTRIBU DO 2,931, 788,00 H o o~
CONTRIDUICOES BE INTERESAE DAR CATEGORIAS PROFIRIONAIS SiiZets O Fluxo de Caixa no exercicio de 2023 em relagdo a 2022 teve um aumento de RS
ANUIDADES - PESS0AS FISICAS 1,491.131,40
ANUIDADES - PESSOAS JIURIDICAS 1,490.6656,26
RECEITAS DESERVICOS 15,263,080 612'664153'
RECEITASDIVERSAS DE SERVICOS 16,263,608
RECHEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 165,263,680
RECEITAS FINANCEIRAS 323.739,05
JUROSE ENCARGOSE DE MORA SOBRE BENS E BERVICON 57,.851,21
JUROS DEMORA 57.551,21
VARIACOES MONETARLAS E CamBams 7076512
ATUALIZACAD MONETARIA 70.765,12
DESCONTON FINANCEINOS OSTIDOS 5,906,999
DESCONTOSPFINANCEIROS OOTIDOS 5.906,99
MULTA FON MORa 71.579,39
MULTASZ POR MORA “40.430,07
OUTRAS MULTAS 23,140,492
REMUNEMC‘O DEDEMBANC, £ APLICAG O ES FINANCETZAS 117,936,994
RENDIMENTOS DE APLICACOES FINANCEIRAS 117.936,94
OUTRAZ RECEITAS CORRENTES “42.502,54
OUTRAS ARCEITAR CORRENTES 42,682,564
INDENIZACOHES £/OU RESTITUCOES 34,30
DIVIDA ATIVA 42.548,24
OUTROSZ INGREZZOS 1.955.5%17,72
DESEMRBOLSOS
DESPESAS CORREN TES NA79.274,231
PESSOAL, ENCARGOS B nENEFICIOS 1.523.101 46
USOOEBENS ESENVICOS ra8,203,02
TRANSIFERENCIAS CORRENTES ©11.9236,10
TRIBUTARIAS CONTRIBUITIVAS 1.626,85
DEMALS DESPRSAS CORRENTES “4.376,00
OUTROS GESEMB OLSOS 1,271.491,39

CATXN

nDe B19.230,02

FLLUXO DE

LIQUIDO DAS AT IVIDA
LA O DAS AT = 1

OAS A VIDADES DE

NGRE S50

TRANSFERENCIAR DR CAPITAL 340,137,180
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 340,137,108
TRANSFERENCIAR DF CAPITAL 240,127,180

DESEMROLSOS
INVESTIMENTOS, ACOES B EQUIFPAMENTOS E MATER AL PERMANENTE 246,802,857
FILUXO DF CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES Q1,451
X0 DE <A DAS VIDADES DE FINAN : SIRGEI e TR

INGRESSOS
DESEMBOLSOS

Paginal1/1 Fonte: Sistema SISCONT.NET




4.7.5 — Demonstrativo das Varia¢ges Patrimoniais

CRMV / CE
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DO CEARA
CNP): 06.622.443/0001-09

Perieder BxON0ZI a2 0 Resultado Patrimonial de 2023 (Superavit de RS 1.312.650,42).

Variagoes Patrimoniais

VARIACOES PATRIMONIALS QUANTITATIVAS

Exnrcicio Atual xerciclo Ataal
CRMV / CE Periodo: 01/01/2023 a 31/12/2023
F ]
ABLEI90,I7 WARIACAD FATRIMOHIAL DOMIRITIA 2496, 342.50
MPOSTOS, TANAS € CONTRIBUKOES DE MELHOGIA OLNEAT  PESSOAL E ENORGOS 13030
THRAS LomET REMUNERATAD A PESSOR Lise.ose 1y
TAYAS FELA PRESTAGAD DE SERVICOS 01,2054 RESURERACAD A PESSORL ATTVO OV - ABRANGIDOS PELO MOPS L1se.248 13
CONTARRACOES 2765.845,47 PUCARGOS FATRONATS 366.502.77
CONTRIEEC0ES DE (NTERESSE DAS CATECORMS MOFISSIONAS IS M5 ENCARGOS PATROBALS . s ¥lmn
TONTIIBUIOES SOCIAIS STNE AT ENCANGOS PATRONATS - POT2 nI”N
COLORACAO € VENDA DE DO SEAVICOS £ CIREITOS 18,359, 08 TENEIIOOE A PESSOAL 138230
FIPLORACAD T8 S60G & & oF 15.355.68 AREICION A FEERON. - RGFS LRS5O
WALOR SAUTO DF EXPLORACAD) D BENS & DONEITOS & PMESTACAO DE SERVIUS 14.355.08 LSO DE BENL. SERVICUS £ CONSLMO DE CAPTTAL S0 09,205 6a
WITES 50 D€ MATERIAL DE CONSUMO R
JURDS £ ENCARGOS DF MOLA 217708 CONSUMO DE MATERIAL .0
AARCE § INOARGIS DF MORA SORRE FORNEOMENTOS DS 38NG & W5VICDS Q47708 SRacs FHAAE
VAKIKOES MONETMRLRS € CAvLal st DlaR 1S LN
OUTRAS WARLAODES MONETAAIAS £ CAMBiAs Bs SEAVIO0S TERCEIRGS . % B2 80 22
CESCONTOR POMANCIIROS OSTIDOS 1%em SERYO00G TERCEIRGS - FI 338.370,33
OFSOONTES FINANGEIROS CTRCR £ Ll ¥ WeELn
OUTRAS FAKLCTRS PATRIMOMIALS AUMENTATIVAS — PINKMCEINAS 152040 5 DEPRECICAD 14618
OUTHAS WRLXES - ISEMTER VWAKXES PATRIMONIALS DOMINUTIVAS. SIancEiRes 240 88588
TRANITERINGAS RECKNIDAS 4003718 347.905 63
WTRA ELNA CESCONTOS FINMCEIRDS QONCETADOS ) WWESS
TRANSPERENCIAS INTIA DOVERMAMENTAS MOIINIE  TRANSPERENCIA £ DELSSACES CONCEIME LT
OUTIAS WARIACDES SKTRIMONIALS AUMERTATIVAS Lares AN L EVNT
A Leme PRRA A Ao 0133610
INDENIZACOES § RESTITURO0ES 13306 TRANSFERENCIAS A IETTTUIOES PRIADAS 14,000 0
TRANSPEEENCIAS & DRSTITUICORS SRIADAS S84 FING LUCRATIGS 18.000.00
DESVALDRIZACAO & PERDA DE ATIIOS o.00
REDUCAD A VALDR AECPERAMEL § AZSTE F4RA PEADAS £.00
REDUCAD A WLOR REQUPERMEL E AJUSTE PWRA PESDWE e
TRILTARLAG L4288
RS D& MELIOR tazees
DEOSTOS, TAGS § CONTRRUITORS 08 MELHORIA LS55
QUTRAS VARIACOES IATRMOMIALS (IMIIITTS a3ese
DRNDGTTRS 4288
o FaTOS P
Tutel dan Varisghe Aives 1 481999522 totel des Vereches Passivm ¢ 2490, 352,80
RISULTADO PATRIMORIAL
DA do §wmcicin S bt dur € wwrricio 101465041
Torat 4.818.992.23 Toeal 81099222
Phgine:

Fonte: Sistema SISCONT.NET
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4.7.6. Nota Explicativa das Demonstracdes Contabeis

Ativo Circulante:

O Ativo Circulante é demonstrado ao valor de realizacdo, incluindo, conforme aplicavel, os rendimentos e as
variacdes monetarias auferidas ou no caso das despesas antecipadas, ao custo incorrido.

Disponibilidades: Caixa e Equivalentes de Caixa:

Em 31/12/2023 o CRMV/CE possuia, além da conta corrente de movimentacdo, uma conta préopria para
arrecadagao e uma aplicagdo em poupanca:

Caderneta de Poupanga junto a Caixa Econdmica Federal, registrada ao valor original e acrescida dos
rendimentos auferidos até a data do Balanc¢o Patrimonial.
- Aplicagdo Renda Fix no Banco do Brasil, valor advindo do PRODS — CFMV (convenio).

Disponivel 2023 2022
Banco Conta Movimento CEF C/C 5675-5 29.683,81 28.616,27
Aplicagao Financeira CEF 1.026.587,27 552.123,14
Banco Conta Arrecadagdo CEF C/C 527-1 14.320,36 55.789,75
BB Renda Fixa CP 178.602,25 0,00

Total 1.249.193,69 636.529,16

Fonte: Assessoria Administrativa (Contabilidade)
Créditos de Curto Prazo:

Em Reais

Sao registrados pelo regime de competéncia e compreendem os créditos relativos as anuidades de pessoas fisicas e
juridicas, cuja provavel realizacdo ocorrera até o término do exercicio. Distribuidos conforme abaixo:

Créditos de Curto Prazo 2023 2022

Anuidades 2.564.895,76 1.677.597,73

Pessoa Fisica 568.798,39 198.203,06

Pessoa Juridica 1.996.046,42 1.479.343,72
Fonte: Assessoria Administrativa (Contabilidade) Em Reais
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Demais Créditos e Valores de Curto Prazo:

Compreendem os valores a receber relativos a adiantamentos para colaboradores,
tributos a recuperar, valores a receber de entes publicos e terceiros até o término do
exercicio seguinte.

1. Adiantamentos a pessoal = RS 36.612,12— valor de adiantamento de férias concedidas
aos empregados em dezembro de 2023.

2. Diversos Responsaveis = RS 1.063,00 referente a valor a ser restituido de cota parte.

3. Crédito por dano ao Patrimonio = RS 41.941,54, todo referente a Devedores a
identificar.

Estoques — Almoxarifado:

Representam o0s materiais de consumo utilizados nas atividades operacionais e
administrativas, tais como: materiais de expediente, materiais de higiene e limpeza,
materiais de informatica e géneros de alimentacao. Estes materiais estao avaliados pelo
custo médio ponderado de aquisicdo e acompanhado pelo Sistema SIALM.




e) Varia¢oes Patrimoniais Diminutivas Pagas Antecipadamente:

Representam despesas pagas antecipadamente com apropriacdo mensal no periodo de sua
validade, cujos beneficios ao CRMV/CE abrangem mais de uma competéncia contabil.

Ativo Nao Circulante:

Neste grupo de ativos estdo incluidos os bens de permanéncia duradoura, destinados ao
funcionamento normal da entidade, assim como os direitos exercidos realizaveis no longo prazo.

a) Créditos de Longo Prazo:

Representam os créditos a receber cuja realizacdo provavel se dara apds o término do exercicio
seguinte, isto é, que serdo realizados num prazo superior a um ano a partir da data do Balanco.

Créditos de Longo Prazo 2023 2022 b) Imobilizado:

Anuidades Pessoas Fisica 1.259.249,98 1.425.911,43

Anuidades Pessoas Juridica 1.148.785,37 1.293.689,62 Os moveis e utensilios de escritorio, maquinas e

Divida Ativa PF/P) 8.329.912,51 8.409.825,81 equipamentos, instalacdes, utensilios de copa e

jlos) 1020532, 56 CEra2000156 cozinha, veiculos, equipamentos de processamento
Em Reais de dados, biblioteca, sede estdo registrados pelo

Os créditos de longo prazo, apresentados na tabela acima por sua origem, est3o custo de aquisi¢do ou pelo valor de reavaliagdo.

divididos em trés grupos, sao eles: cobranca administrativa dividida em anuidades
pessoa fisica de exercicios anteriores, anuidade de pessoa juridica de exercicios
anteriores e parcelamento de débitos, créditos de exercicios anteriores executados
administrativamente e divida ativa executada. Os débitos com execucdo administrativa
e judicial estdo registrados no grupo “divida ativa PF/PJ".

\‘/ CRVIV-CE § £}




CRMV / CE
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DO CEARA

CNPJ: 06.622.443/0001-09
]
Periodo: 01/01/1988 a 31/12/2023

Demonstrativo de Evolugao Patrimonial

Codigo Conta Nome Conta Saldo Inicial Aquisicdo

CRMV / CE Periodo: 01/01/1988 a 31/12/2023
[

xrTableCellPadrao2 %1‘}}1:::330 Nome Conta Saldo Inicial Aquisicio
1.2.3.1.1.01.02 APARELHOS EEQUIPAMENTOS DE COMUNICACAD 0,00 7.803,73 2.165,69 5.638,04
1.2.3.1.1.01.06 EQUIPAMENTO HIDRAULICO E BLETRICO 0,00 446,11 394,05 52,06
1.2.3.1.1.01.09 MAQUINAS EEQUIPAMENTOS ENERGETICOS 0,00 2.142,00 1.562,37 579,63
1.2.3.1.1.01.99 OUTRAS MAQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS 0,00 0,00 130,00 -130,00
1.2.3.1.1.02.01 EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTD DE DADOS 0,00 66.002,45 8.753,05 57.248,40
1.2.3.1.1.02.02 EQUIPAMENTOS DE TECNOLOGLA DA INFORMACAD 0,00 8.220,15 8,35 8.211,80
1.2.3.1.1.03.01 APARELHOS EUTENSILIOS DOMESTICOS 0,00 3.154,64 541,63 2.613,01
1.2.3.1.1.03.02 MAQUINAS EUTENSILIOS DE ESCRITORID 0,00 670,00 0,00 670,00
1.23.1.1.03.03 MOBILIARIO EM GERAL 0,00 63.102,40 4.820,74 58.281,66
1.2.3.1.1.03.04 UTEMSILIOS EM GERAL 0,00 1.105,45 0,00 1.10545
1.2.3.1.1.04.05 EQUIPAMENTOS PARA AUDIO, VIDED EFOTO 0,00 2.212.96 801,06 1.411,%0
1.2.3.1.1.05.01 WEICULOSEM GERAL 0,00 353.4449,00 56.631,77 296.817,23
1.2.3.8.1.01L.01 MAQUINAS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS 0,00 0,00 659,00 658,00
1.2.3.8.1.01.02 EQUIPAMENTO DEPROCESSAMENTO DEDADOS 0,00 136,00 0,00 136,00
1.2.3.8.1.01.03 MOBILIARIO EM GERAL 0,00 0,00 202,00 -202,00
1.2.3.2.1.07.01 INSTALACOES 0,00 4.122,00 1.736,02 2.385,98
1.2.3.1.1.04.07 BIBLIOTECA 0,00 874,00 127,00 747,00
1.2.3.1.1.02.03 SISTEMA DE INFORMATICA 0,00 0,00 672,90 -672,50
1.2.3.1.1.01.10 MAQUINAS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS 0,00 30.832,39 80.110,11 -48.277,72
1.2.3.1.1.03.05 OUTROS BENS MOVES 0,00 681,51 907,00 225,48
0,00 544.954,79 160.222,74 384.732,05
Fonte: Sistema SISCONT.NET

Pagina:1/1

As informacodes sobre o tratamento contdbil da depreciacdo, amortizacao e exaustao seguem os critérios e procedimentos estabelecidos
pelas Normas Brasileiras de ContabilidadeAplicada ao Setor Publico NBC T 16.9 e NBC T 16.10, publicadas pelas Resolu¢des CFC n@
1.136/08 e n? 1.137/08, respectivamente, para o tratamento contabil da depreciacdo e da amortizagdo dos itens do patrimonio e
avaliacdo e mensuracao de ativos e passivos do Conselho. Em relacdo a NBC T 16.9, que estabelece critérios e procedimentos para o
registro contabil da depreciagdo, amortizacdo e exaustdo, e a Resolugdo CFC n? 1.136/08, que aprova a NBC T 16.9, o CRMV-CE informa
seu entendimento quanto a metodologia adotada para estimar a vida util econémica do ativo é a utilizacdo de critérios de mensuracao e
reconhecimento para o registro da depreciacdo, em que sdo considerados os fatores desgastef fisico, obsolescéncia e capacidade de

~ ’
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CRMV / CE
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DO CEARA
CNPJ: 06.622.443/0001-09

Periodo: 01/12/2023 a 31/12/2023

Bens Moveis - Relag@o Sintética de Depreciagoes

Cute Valor Depercinges Uwpreciogin Deprecmgia Deprecingie Vil

Atual Dezembro / 2023 no Exerckin desde Aguadcdo Acumaisdy Ligquido
CRMV / CE Periodo: 01/12/2023 a 31/12/2023
[ 1
oo Avd wmm oy -vems ﬁﬁm v esiriry m‘?.‘:
323010192 APARELHOS E EQUIPAMENTOS DE COMUNICACAD 786304 5852 6127 155283 1.9523€ SAShe
12,31 5,01 26 - EQUIPAMENTO =IDRAULICO E ELETRICO el 040 132 295,68 39650 "EL
123000009 MAQUINAS EEQUFAMENTOS ENSIGETICOS 2142450 040 2352 1663 L6558 95,32
1231 L0050 MAQUINAS UTENSLIQS EEQUIPANENTS 3082239 156,95 135,67 12.669,12 12.669,42 18.163.27
1234000201 - EQUFAMENTOS DEPROCESSAMENTO DEDADOS 2451300 Q261 A5€10 Q553 4050858 MA05,18
123120242 EQUIPAMENTOS DE TECMOLOGEA DA INDRMRORD 736355 101,94 122328 457488 AS74aE 288
123005301 - APARELHOSE UTENSILIDSDOMESTIONS J15e84 040 om8 200351 283351 35,03
1231 14302 -MAQUINAS E UTENSILICSOE ESCRITORIO 870,80 sa2 £3,24 296, 367t 273,30
123418303 - MOBRARID EMGERAL 318237 1867¢ 254518 A7.27%95: 4727951 1530206
323105384 UTENSRLIOSEM GERAL 110545 829 LB €6155 6£LSE +Ow
123403345 -OUTROS BENSMOVES 68151 040 LR 090 40 81,54
1231 10405 EQUIPAMENTOS PARA AUD 0, VIDEGEFOTO 221296 113 136,56 3.763,52 174352 4434
52340134407 BIBLIOTECA 400 345 4440 £67,07 6£7.07 206,93
3123128501 VEICULOSEM GERAL LR X 176728 896420 “2sa “203 NG
123256701 - INSTALAGSES A.L12240 040 LB 000 60 41220
1238.0.0000 EQUFAMENTO DE PROCESSAMENTD DEDRDOS L3¢50 235 M0 412 6,10 93,9
Total 34269953 FEITRYY 1999303 w1 198.909.22 351.120.30
LECaDA

Vir, Liquido = Vi, Atusl - Deprecacio Aamdade
Considersr até o més selecionado (Tepresegio inc & Anamateds)

Pagnai/L

Fonte: Sistema SISCONT.NET
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Passivo Circulante:

E registrado pelo valor de liquidacido em ordem decrescente de
exigibilidade. Corresponde aos encargos sociais sobre folha de pagamento,
fornecedores de servicos e materiais, provenientes de despesas liquidadas
mas ndo pagas até 31/12/2023, impostos retidos de terceiros e
colaboradores, cota- parte, receitas nao identificadas e provisoes.

Passivo Circulante 2023 2022
Obrigac¢oes Trabalhistas e Previdenciarias a Pagar 0,00 12.272,73
Fornecedores 1.865,22 10,33
Obrigagoes Fiscais a Curto Prazo 2.460,39 1.902,33
Demais Obrigacdes a Curto Prazo 238.371,99 198.033,21
Outas Obrigag¢oes 9.162,85 9.162,85
Total das Obrigagdes e fornecedores 251.860,45 221.381,45
Fonte: Assessora Administrativa (Contabilidade) Em Reais

a) Obrigagdes Trabalhistas e Previdenciarias a Pagar

Nas obrigacdes trabalhistas e previdenciarias sao escriturados as obrigacoe:
a pagar de curto prazo referente a salarios, férias, 132 salario, estagiarias, Inss ¢
pagar e Fgts a pagar .

Obrigac¢6es Trabalhistas e Previdenciarias a Pagar 2023 2022

INSS — Contribuicdo sobre salarios e remuneragées 0,00 0,00

Parcelamento Simplificado — AP 0,00 12.262,40

FGTS a recolher 0,00 0,00

Total 0,00 12.262,40
Em Reais

Fonte: Assessora Administrativa (Contabilidade)




b) Obrigacdes a Curto Prazo

O saldo em obrigacdes a curto prazo é composto pelas contas referente as retengoes sobre notas
fiscais de servicos e compras, retencdo do PIS dobre folha de pagamento dos funiconarios efetivos e
comissionados e ISS sobre nota fiscal de servigos:

Obrigacoes a Curto Prazo 2023 2022
Retengdes Federais — IN 1234/12 1.241,99 1.521,20
PIS a recolher 0,00 0,00
ISS a recolher 454,19 381,11
Total 1.696,18 1.902,31
Fonte: Assessora Administrativa (Contabilidade) Em Reais
a) Demais Obrigagdes a Curto Prazo
Demais Obrigagdes a Curto Prazo 2023 2022
Consignagoes 13.057,64 10.637,41
Outros Credores da Entidade 814,38 814,38
Deposito de outras receitas nao identificadas 183.026,48 134.837,22
Receitas Antecipadas 32.310,64 42.581,35
Indenizagaoes e Restituigoes 2.132,35 2.132,35
Outros credores a curto prazo 6.866,98 6.866,98
Total 238.208,47 197.869,69
As consignacgdes representam as reteng¢des em folha de pagamento de INSS e
IRRF.

Patrimonio Liquido:

O patrimonio é constituido de recursos préprios, sofrendo variacdes em decorréncia de superavits ou déficits
apurados anualmente. Ajustes de Exercicios Anteriores sdao decorrentes de efeitos na mudanca de politicas
contdbeis e da retificacdao de erro imputavel a exercicios anteriores.
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RESULTADO PATRIMONIAL

O resultado patrimonial no exercicio de 2023 foi superavitario em RS 1.312.650,42

Resultado Patrimonial 2023 2022

Variagdes Patrimoniais Aumentativas 4.810.993,22 3.037.776,95

(-) Variagdes Patrimoniais Diminutivas 3.498.342,80 283.741,22

Superavit Patrimonial 1.312.650,42 2.754.035,73
Em Reais

Fonte: Assessoria Administrativa (Contabilidade)

RESULTADO FINANCEIRO

O Resultado financeiro é a diferenca positiva entre o ativo financeiro e o
passivo financeiro, conjugando-se, ainda, os saldos dos créditos adicionais
transferidos e as operacdes de créditos neles vinculadas. Portanto, trata-se de
saldo financeiro e ndo de nova receita a ser registrada. O superavit financeiro
pode ser utilizado como fonte para abertura de créditos suplementares e
especiais. Como houve Superavit financeiro podera servir de fonte de recurso
para abertura de créditos adicionais ao orcamento de 2023 conforme art. n2 43
da lei 4320/64.

Resultado Financeiro 2023 2022

Ativo Financeiro 1.335.551,66 696.926,56
(-) Passivo Financeiro 617.378,47 215.911,40
Superavit/Deficit Financeiro 718.173,19 481.015,16

Fonte: Assessoria Administrativa (Contabilidade) Em Reais




4.8 — DECLARACAO DA CONTADORA

\i/ CRiviv-Le 4 55 )

T

As demonstracdes contdbeis do CRMV-CE foram elaboradas de acordo com as normas
contabeis vigentes no Brasil, a saber: a Lei Federal n? 4.320/64, a Lei Complementar
n? 101/00, as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (NBC TSP), o
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP) e o Manual de Contabilidade do
Sistema CFMV/CRMVs. S3o elas:

Balango patrimonial: é um relatério contabil que demonstra como estd a posicao
patrimonial e financeira do Conselho. Ele detalha o ativo, o passivo e o patrimoénio liquido,
bem como seus bens, direitos e obrigacdes;

Balango or¢amentario: é o demonstrativo que evidencia as receitas, detalhadas por
categoria econdbmica e origem, a previsao inicial e previsao atualizada para o exercicio, a
receita realizada e o saldo. Também evidencia as despesas por categoria econdmica e grupo
de natureza da despesa, discriminando a dotacdo inicial e atualizada para o exercicio, as
despesas empenhadas, as despesas liquidadas, as despesas pagas e o saldo da dotacao;

Balanco financeiro: é a demonstracao contabil que evidencia os totais anuais das receitas e
despesas orcamentarias e extraorcamentarias executadas, bem como os saldos das
disponibilidades que foram recebidas do exercicio anterior e 0os que serao passados para o
exercicio seguinte;




\i/ Chiviv-Lce | -

Demonstracao das variagcdoes patrimoniais: é o resultado patrimonial do periodo, fruto do confronto das variacoes
patrimoniais aumentativas (receitas) com as variacdes patrimoniais diminutivas (despesas);

Demonstracao de fluxo de caixa: é a demonstracao que evidencia as entradas e saidas de dinheiro no caixa durante o
exercicio de 2022 e o resultado desse fluxo.

A Demonstracao das Variacdes do Patrimonio Liquido (DMPL), disposta no MCASP, é obrigatdria para as empresas estatais
dependentes constituidas sob a forma de sociedades an6nimas e é facultativa para os demais 6rgaos e entidades dos
entes da Federacao.

A conformidade contabil das demonstra¢des é realizada pela Assessoria Contabil, de modo que sao verificados todos os
demonstrativos contabeis e, havendo quaisquer distor¢des ou divergéncias de saldos, sdao apontadas e feitas as devidas
corregoes e tratativas.

No decorrer do exercicio de 2023, foi dado continuidade a excelente prestacao de contas e relatorio contabeis fornecidos

aos usuarios, dos quais citamos:

v' Entrega dos balancetes mensais para o CFMV nos prazos estabelecidos pela Resolu¢do CFMV n2 1.049/14;

v' Continuidade no aprimoramento dos formuldrios para emissdo de empenho, liquida¢des e pagamentos, o que tornou
os procedimentos mais adequados para arquivamento e consultas;

v" Houve o melhoramento com a informatizacdo dos processos através do sistema SUAP e com a continua
integracdo com o setor financeiro o dos processos financeiros para uma melhor interacdao com a Tesoureiro (a) e
da CTC;

v' Conscientizacdo dos gestores do CRMV-CE quanto a disponibilidade orcamentaria do exercicio e o
monitoramento dos gastos mensais;



--Conscientizacdao dos gestores do CRMV-CE quanto a disponibilidade orcamentdria do exercicio e o monitoramento dos
gastos mensais;

-Equilibrio orcamentario, possibilitando o controle das receitas orcadas e arrecadadas, bem como das despesas orcadas e
realizadas, minimizando as transposicdes orcamentarias.

No ano de 2023 trabalhamos muito, mas sabemos que ainda temos um longo caminho a percorrer. Devido as complexidades
da profissao contabil, as diversidades e amplitude de alguns processos de trabalho no CRMV-CE e a busca pela qualidade de
nossas informacdes, temos ainda desafios a serem superados, conforme destacamos a seguir:

Considerando os avancgos realizados, declaro que as informagdes constantes nas demonstra¢des contabeis — balango
patrimonial, demonstragao das variagdes patrimoniais, balango orgamentario, balango financeiro e demonstragao do fluxo de
caixa, regidos pela Lei Federal n2 4.320/64, pelas NBC TSP e pelo MCASP — relativas ao exercicio de 2022 refletem nos seus
aspectos mais relevantes a situagao orcamentaria, financeira e patrimonial do CRMV-CE. Estou ciente das responsabilidades

civis e profissionais desta declaragao.
Fortaleza-CE, 07 de Margo de 2023.
Erica Vendncio Coriolano

Assessora Administrativa(Contabilidade)

CRC n2019940/0-4
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Anexo | - Rol de Responsaveis

Gestao 2021/2024
Periodo: 01/01/2023 a 31/12/2023

Nome: Francisco Atualpa Soares Junior

CPF: 642.795.703-10

Cargo/Funcdo: Presidente, Dirigente Maximo — Tipo: Titular

Ato de designacado: Termo de Posse (Registrado e Microfilmado no Cartério 22
RTD sob n2 755262, 20 de janeiro de 2021).

Periodo: 01/01/2023 a 31/12/2023

Endereco Eletrénico: presidencia@crmv-ce.org.br

Nome: Daniel de Araujo Viana

CPF: 788.894.993-20

Cargo/Funcdo: Vice-Presidente, Segundo Nivel de Dire¢do — Tipo: Titular

Ato de designacao: Termo de Posse (Registrado e Microfilmado no Cartério 22
RTD sob n? 755262, 20 de janeiro de 2021).

Periodo: 01/01/2023 a 31/12/2023

Endereco Eletronico: vicepresidencia@crmv-ce.org.br



mailto:presidencia@crmv-ce.org.br
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Nome: David Caldas Vasconcelos

CPF:770.693.153-68

Cargo/Funcdo: Secretaria-Geral, Segundo Nivel de Direcdo, Titular

Ato de designacao: Termo de Posse (Registrado e Microfilmado no Cartério 22
RTD sob n2 766842, 09 de novembro de 2022).

Periodo: 01/01/2023 a 31/12/2023

Endereco Eletrénico: secretariageral@crmv-ce.org.br

Nome: Jarier de Oliveira Moreno

CPF: 614.389.283-00

Cargo/Funcdo: Tesoureiro, Segundo Nivel de Diregdo, Titular

Ato de designacao: Termo de Posse (Registrado e Microfilmado no Cartdrio 22
RTD sob n2 755262, 20 de janeiro de 2021).

Periodo: 01/01/2023 a 31/12/2023

Endereco Eletronico: tesouraria@crmv-ce.org.br
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Anexo Il - Encarregado das Informagdes LAl

Gestao 2021/2024
Periodo: 01/01/2023 a 31/12/2023

Nome: Hugo Leonardo Sales Acacio

CPF: 008.523.363-30

Cargo/Funcdo: Assessor de Comunicagao, Tipo: Comissionado

Ato de designacdo: Resolucdo CRMV-CE n2 11/2014, 09 de junho de 2014 e a
Portaria CRMV-CE n2 081/2021, 13 de dezembro de 2021.

Periodo: 01/01/2023 a 31/12/2023

Contato: (85) 9.9127.2756

Endereco Eletronico: assimprensa@crmv-ce.org.br
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